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Competencias

Cddigo

B8 CG8 Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

B9 CGY9 Capacidad de organizacién y planificacién en el ambito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.

C16 CE16 Conocimientos basicos de gestidn en el dmbito sanitario.

C17 CE17 Conocimientos aplicados de organizacién de empresas.

D1  CT1 Andlisis y sintesis.

D2  CT2 Resolucion de problemas.

D7 CT7 Capacidad para organizar y planificar.

D8 CT8 Toma de decisiones.

D9  CT9 Aplicar conocimientos.

D11 CT11 Capacidad para comprender el significado y aplicacién de la perspectiva de género en los distintos &mbitos de
conocimiento y en la practica profesional con el objetivo de alcanzar una sociedad mas justa e igualitaria.

D18 CT18 Trabajo en un contexto internacional.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje
Conocer la base sobre la que se apoyan las actividades relacionadas con la Organizacién y la B8 Cl6 D1
Gestién Sanitaria. B9 C17 D2
Adquirir una visién de conjunto para la ejecucién de las actividades relacionadas con la D7
organizacién y la gestién en el &mbito sanitario. D8
Realizar una valoracion de los puestos trabajo desde un enfoque que ayude al desarrollo de las D9
personas con una perspectiva de eficiencia e igualdad. D11
Aplicar herramientas y/o técnicas que contribuyan a mejorar la eficiencia de los procesos de D18

gestion en las organizaciones.

Contenidos
Tema
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1.- Introduccién 1.1. Principios y fundamentos de la organizacion de empresas. La gestion

sanitaria.
2.- La gestién de stocks 2.1. Conceptos basicos de gestidn de inventarios
3.- La planificacién y la programacién de los 3.1.- La funcién de planificacién. Aplicacién en el &mbito sanitario.
procesos
4.- La gestién de proyectos 4.1. La Planificacién, programacién y control de proyectos. Herramientas
5.- Organizacién del trabajo 5.1. Técnicas y herramientas de organizacién del trabajo. Métodos y
tiempos. Medidas del rendimiento y su evaluacién.
6.- Lean Management 6.1.- Elementos del Lean Management. Visual Management. Ejemplos de
aplicacion.
7.- La gestién de la calidad, la seguridad y la 7.1.- La gestién de la calidad, la seguridad y la sostenibilidad
sostenibilidad
Planificacion
Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Estudio de casos 18 24.5 42.5
Leccién magistral 32.5 75 107.5

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
Estudio de casos Estudio de casos con trabajo en equipo y exposicién publica
Leccién magistral Presentacién del docente de los contenidos tedricos, ilustrandolos de forma participativa, con

pequefos ejemplos y ejercicios.

Atencidn personalizada
Metodologias Descripcion

Estudio de casos Se habilitan horas de asesoramiento para la resolucién de los casos

Evaluacion

Descripcion Calificacién ~ Resultados de Formacién y
Aprendizaje

Estudio de casos Desarrollo de los casos, trabajo en equipo y presentacién 10 B8 Cl6 D1
publica B9 C17 D2
D7
D8
D9

D11

D18
Leccién magistralExamen que combina contenidos tedricos y practicos 90 B8 Cl6 D1
B9 C17 D2
D7
D8
D9

D11

D18

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Fuentes de informacién

Bibliografia Bdsica

Oficina Internacional del Trabajo, Introduccidn al Estudio del Trabajo, 42, Oficina Internacional del Trabajo, 1996
Prado Prado, José Carlos; Garcia Arca, Jesus; Fernandez Gonzalez, Arturo José, Fundamentos de gestion de la
produccion, 12, Dextra Editorial, 2020

HERNANDEZ, J.C.; VIZAN, A.,, Lean Manufacturing. Conceptos, Técnicas e Implantacién, 12, Fundacién EOI, 2013
CHASE, R.B.; AQUILANO, N.J.; JACOBS, F.R., Administracion de Produccién y Operaciones, 12, McGraw-Hill, 2001
Bibliografia Complementaria

Recomendaciones
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Plan de Contingencias

Descripcion

=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por el COVID-19, la Universidad de Vigo establece
una planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucién lo
determinen atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no
presencial o parcialmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el
desarrollo de la docencia de un modo mas 4gil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el
alumnado y el profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes.

=== ADAPTACION DE LAS METODOLOGIAS ===

* Metodologias docentes; Las metodologias docentes se impartiran, de ser necesario, adecudndolas a los medios telematicos
que se pongan a disposicién del profesorado, ademas de la documentacién facilitada a través de FAITIC y otras plataformas,
correo electrénico, etc.

* Mecanismo de atencion al alumnado (tutorias). Las tutorias podran desarrollarse indistintamente de forma presencial
(siempre que sea posible garantizar las medidas sanitarias) o teleméticas (e-mail e outros) respetando o adaptando los
horarios de tutorias previstos. Asimismo, se adaptard una la metodologia al alumnado de riesgo, facilitdndole informacién
especifica adicional, de acreditarse que no puede tener acceso a los contenidos impartidos de forma convencional.

* No se prevén modificaciones de los contenidos a impartir en caso de docencia virtual.

* No se contempla como necesaria bibliografia adicional a la ya aportada en la guia docente.

* No se contemplan modificaciones en el sistema de evaluacién propuesto con docencia presencial. Los exdmenes previstos
se adaptardn a la metodologia virtual de ser necesaria, pero su peso se mantendran en la evaluacién global.
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