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Descripcién  En esta materia se plantea que el alumno sea capaz de analizar y resolver aquellos problemas relacionados
general con la gestién de la energia, tanto desde un punto de vista técnico como ambiental y econémico.

Competencias

Cddigo

A2 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area
de estudio.

A4 Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones, y los conocimientos y razones Gltimas que las sustentan, a
publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

A5 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que
habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

B7 Conocimientos adecuados de los aspectos cientificos y tecnoldgicos de métodos matematicos, analiticos y numéricos
de la ingenieria, mecanica de fluidos, mecanica de medios continuos, célculo de estructuras, carboquimica,
petroquimica y geotecnia.

C3 Competencia Especifica CE3. Capacidad para planificar y gestionar recursos energéticos, incluyendo generacién,
transporte, distribucién y utilizacién.

D1 Competencia Transversal CT1.Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodologia precisa de
sus campos de estudio para formular juicios a partir de informacién incompleta o limitada incluyendo, cuando sea
preciso y pertinente, una reflexion sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solucidn que se proponga en
cada caso.

D6 Competencia Transversal CT6. Concebir la Ingenieria de Minas en un marco de desarrollo sostenible.

D7 Competencia Transversal CT7. Tomar conciencia de la necesidad de una formacién y mejora continua de calidad,
desarrollando valores propios de la dindmica del pensamiento cientifico, mostrando una actitud flexible, abierta y
ética ante opiniones o situaciones diversas, en particular en materia de no discriminacién por sexo, raza o religion,
respeto a los derechos fundamentales, accesibilidad, etc

D8  Competencia Transversal CT8. Entender la trascendencia de los aspectos relacionados con la seguridad y saber
transmitir esta sensibilidad a las personas de su entorno.

D9  Competencia Transversal CT9.Favorecer el trabajo cooperativo, las capacidades de comunicacién, organizacién,
planificacién y aceptacién de responsabilidades en un ambiente de trabajo multilinglie y multidisciplinar, que
favorezca la educacién para la igualdad, para la paz y para el respeto de los derechos fundamentales.
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D10 Competencia Transversal CT10. Aplicar la legislacidon vigente del sector, identificar los elementos clave del entorno
social y empresarial del sector y relacionarse con la administraciéon competente integrando este conocimiento en la
elaboracién de proyectos de ingenieria y en el desarrollo de cualquiera de los aspectos de su labor profesional.

D12 Competencia Transversal CT12. Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprensién de aspectos teéricos y
practicos, su fundamentacion cientifica y sus capacidades de resolucién de problemas en entornos nuevos y definidos
de forma imprecisa, incluyendo contextos de caracter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales
altamente especializados.

Resultados de aprendizaje
Resultados previstos en la materia Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Conocer tanto las oportunidades de seleccién de los diferentes recursos energéticos como los A2
convertidores de energia disponibles para hacer frente a las necesidades energéticas de los diferentes A4
sectores productivos y las circunstancias de orden técnico, econdmico, social y ambiental que intervienen.A5
B7
C3
D1
D6
D7
D8
D9
D10
D12
Conocer los rendimientos y costes derivados de la utilizacién de los diversos convertidores de energia, asi A2
como los combustibles disponibles. A4

Conocer los aspectos técnicos y econémicos asociados a la gestidn de las llamadas industrias de red; la A2
electricidad y el gas natural, en el marco de la liberalizacion de dichos sectores. A4

Comprender los aspectos de racionalizacién, optimizacién y medioambientales de la utilizacién de la A2
energia en la industria y en los servicios. A4
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Conocer las técnicas de andlisis de sistemas eléctricos en régimen estacionario. A2

Contenidos

Tema

COMBUSTIBLES

Caracteristicas

Limite de Inflamabilidad

Temperatura de Inflamacién e Ignicién
Intercambiabilidad de Gases

INSTALACIONES DE GAS

REAL DECRETO 919/2006 (Reglamento técnico de distribucion y utilizacién
de combustibles gaseosos y sus instrucciones técnicas complementarias)
Normas UNE de referencia

Normativa de empresas suministradoras

Suministros de GLP

Instalaciones receptoras de gas

Instalaciones con depdsitos fijos

Operacidn del sistema eléctrico.
Mercado eléctrico.

Agentes del mercado eléctrico.
Funcionamiento del mercado.
Facturacion.

Analisis de sistemas eléctricos de potencia

Modelado de sistemas eléctricos
Analisis en régimen estacionario

Intoduccién a las energias renovables

Fuentes de energias eléctrica y térmica de energia renovable
Integracién en los sistemas eléctricos
Almacenamiento de energia

Eficiencia energética en los sistemas eléctricos

Eficiencia energética en los consumos, en el transporte y en la generacién
eléctrica: Indicadores. Elementos de regulacién.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Leccién magistral 10 24 34
Resolucién de problemas 11 22 33
Estudio de casos 10 22 32
Salidas de estudio 2 0 2
Practicas con apoyo de las TIC 15 30 45
Examen de preguntas de desarrollo 4 0 4

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral

El profesor expondrd en la clase el contenido de la materia.

Resolucién de
problemas

El profesor propondrd casos practicos que se resolveran en el aula.

Estudio de casos
parte, por el alumno.

El profesor propondra casos practicos que deberan ser resultados de forma auténoma, al menos en

Salidas de estudio

Visita a instalaciones relacionadas con energias eléctricas y térmicas.

Practicas con apoyo de
las TIC

Se realizardn problemas y ejercicios practicos que requieren soporte informatico, que requieren
busqueda de informacién, uso de programas de calculo.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion

Leccién magistral

El profesorado de la materia resolverd las dudas de los alumnos en tutorias relativas al

desarrollo de la materias y las metodologias de la misma.
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Practicas con apoyo de las  El profesorado de la materia resolverd las dudas de los alumnos en tutorias relativas al
TIC desarrollo de la materias y las metodologias de la misma.

Estudio de casos El profesorado de la materia resolvera las dudas de los alumnos en tutorias relativas al
desarrollo de la materias y las metodologias de la misma.

Resolucién de problemas El profesorado de la materia resolverd las dudas de los alumnos en tutorias relativas al
desarrollo de la materias y las metodologias de la misma.

Salidas de estudio El profesorado de la materia resolverd las dudas de los alumnos en tutorias relativas al
desarrollo de la materias y las metodologias de la misma.

Evaluacion

Descripcién Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje

Estudio de Realizacién y presentacion de los casos practicos planteados por el 30 A2 B7 C3
casos profesor. A4

RESULTADOS DE APRENDIZAJE: A5

1) Conocer tanto las oportunidades de seleccién de los diferentes recursos

energéticos como los convertidores de energia disponibles para hacer frente a

las necesidades energéticas de los diferentes sectores productivos y las

circunstancias de orden técnico, econémico, social y ambiental que intervienen.

2) Conocer los rendimientos y costes derivados de la utilizacién de los diversos

convertidores de energia, asi como los combustibles disponibles.

3) Conocer los aspectos técnicos y econdmicos asociados a la gestién de las

llamadas industrias de red; la electricidad y el gas natural, en el marco de la

liberalizacién de dichos sectores.

4) Comprender los aspectos de racionalizacion, optimizacién y

medioambientales de la utilizacién de la energia en la industria y en los

servicios.

5) Conocer las técnicas de analisis de sistemas eléctricos en régimen

estacionario.
Practicas con Asistencia a las practicas y presentacién de las memorias de las mismas. Para 30 A5 B7 C3
apoyo de las  superar esta parte es necesario asistir al menos al 75% de las horas asignadas,
TIC en caso contrario, el alumno realizard una prueba de esta parte de la materia.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

1) Conocer tanto las oportunidades de seleccién de los diferentes recursos

energéticos como los convertidores de energia disponibles para hacer frente a

las necesidades energéticas de los diferentes sectores productivos y las

circunstancias de orden técnico, econémico, social y ambiental que intervienen.

2) Conocer los rendimientos y costes derivados de la utilizacién de los diversos

convertidores de energia, asi como los combustibles disponibles.

3) Conocer los aspectos técnicos y econdmicos asociados a la gestién de las

llamadas industrias de red; la electricidad y el gas natural, en el marco de la

liberalizacién de dichos sectores.

4) Comprender los aspectos de racionalizacion, optimizacién y

medioambientales de la utilizacién de la energia en la industria y en los

servicios.

5) Conocer las técnicas de andlisis de sistemas eléctricos en régimen

estacionario.
Examen de El examen consistirad en la resolucién de casos practicos y desarrollo de 40 A2 B7 C3 D1
preguntas de cuestiones tedricas. Se debera alcanzar una nota superior al 30% de la A4 D6
desarrollo calificacion maxima en esta prueba. D7

RESULTADOS DE APRENDIZAJE: D8

1) Conocer tanto las oportunidades de seleccién de los diferentes recursos D9

energéticos como los convertidores de energia disponibles para hacer frente a D10

las necesidades energéticas de los diferentes sectores productivos y las D12

circunstancias de orden técnico, econémico, social y ambiental que intervienen.

2) Conocer los rendimientos y costes derivados de la utilizacién de los diversos

convertidores de energia, asi como los combustibles disponibles.

3) Conocer los aspectos técnicos y econdmicos asociados a la gestién de las

llamadas industrias de red; la electricidad y el gas natural, en el marco de la

liberalizacién de dichos sectores.

4) Comprender los aspectos de racionalizacion, optimizacién y

medioambientales de la utilizacién de la energia en la industria y en los

servicios.

5) Conocer las técnicas de andlisis de sistemas eléctricos en régimen

estacionario.
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Otros comentarios sobre la Evaluacion

Condiciones para la Evaluacién de la segunda edicién: Las mismas que en la primera edicién.

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

Bibliografia Complementaria

Antonio Gémez Expdsito (coord), Andlisis y operacion de sistemas de energia eléctica,

Fermin Barrero, Sistemas de Energia Eléctrica,

Villarrubia Lopez, Miguel, INGENIERIA DE LA ENERGIA EOLICA,

CENSOLAR, La Energia Solar: Aplicaciones practicas, Progensa,

J.A. de Andrés y R. Pommatta, Instalaciones de combustibles gaseosos, 12, AMV Ediciones, 1997

Emilio Guerra Chavarino y Emilio Guerra Soriano, Manual Practico de Instalaciones de Depdsitos Fijos de GLP, 12 Ed.,
El Instalador, 1997

Recomendaciones

Plan de Contingencias

Descripcion

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por la COVID-19, la Universidad establece una
planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucion lo determinen,
atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no presencial o no
totalmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el desarrollo de la
docencia de una manera mas agil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el alumnado y el
profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes DOCNET.

1. Modalidad semipresencial

En el caso de activarse la ensefianza semipresencial supondria una reduccién de los aforos de los espacios docentes
empleados en la modalidad presencial, por lo que como primera medida el centro proporcionaria al profesorado de la
materia la informacién relativa a los nuevos aforos de los espacios docentes, al objeto de que pueda proceder a reorganizar
las actividades formativas del que resta del cuatrimestre. Cabe sefialar que la reorganizacion dependeréd del momento a lo
largo del cuatrimestre en que se active dicha modalidad de ensefianza. En la reorganizacion de las ensefianzas se seguirian
las siguientes pautas:

Informar a todo el alumnado a través de la plataforma FaiTIC de las condiciones en que se desarrollaran las actividades
formativas y las pruebas de evaluacidn que resten para finalizar el cuatrimestre.

Las sesiones de tutorizacién podran realizarse por medios telematicos (correo electrénico, videoconferencia, foros de FAITIC,
...) bajo la modalidad de concertacién previa.

En caso de que parte del alumnado tenga realizadas practicas de laboratorio instrumental o de informéatica de forma
presencial, realizar presencialmente, de ser posible, estas actividades o equivalentes para el alumnado que no las realizé.

De las actividades que resten para finalizar el cuatrimestre, identificar aquellas actividades formativas que puedan ser
realizadas por todo el alumnado de forma presencial y las actividades formativas que se realizardn en modo remoto.

En relacién las herramientas para emplear en las actividades formativas que se realicen en modo no presencial, se contara
con el uso de CampusRemoto y la plataforma FaiTIC.

2. Modalidad no presencial

En el caso en que se active la modalidad de ensefianza no presencial (suspensidn de todas las actividades formativas y de
evaluacién presenciales) se emplearan las herramientas disponibles en la actualidad en la Universidad de Vigo: Campus
Remoto y FaiTIC. Las condiciones de reorganizacién dependeran del momento a lo largo del cuatrimestre en que se active
dicha modalidad de ensefianza. En la reorganizacién de las ensefianzas se seguirian las siguientes pautas:

2.1. Comunicacién
Informar a todo el alumnado a través de la plataforma FaiTIC de las condiciones en las que se devolveran las actividades
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formativas y las pruebas de evaluacidn que resten para finalizar el cuatrimestre.

2.2. Adaptacién y/o modificacién de metodologias docentes
Dado que las metodologias docentes estan concebidas para la modalidad de ensefianza presencial se indican a continuacién
las metodologias docentes que se mantendridn y cuales se modificarian o sustituirian en la modalidad no presencial.

Se procurard que la docencia se imparta en los mismos horarios y con la misma estructura.

2.3. Adaptacién de atencién de tutorias y atencién personalizada
Las sesiones de tutorizacién podran realizarse por medios telematicos (correo electrénico, videoconferencia, foros de FAITIC,
...) bajo la modalidad de concertacion previa.

2.4. Evaluacién

Los criterios de la evaluacion serdn los mismos que en la modalidad presencial: Entrega de informes de los casos resueltos
en el laboratorio, examen escrito y presentacion de casos practicos. Para la realizacion de las pruebas en la modalidad no
presencial: la prueba escrita se utilizara la plataforma faitic o moodle y para la presentacién de los casos practicos la
plataforma de campus remoto.

2.5. Bibliografia o material adicional para facilitar a auto-aprendizaje
No serd necesaria.
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