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Web

Descripcién  Materia que acerca al concepto de Derecho civil, la persona fisica y juridica, las cosas y el patrimonio, asf
general como los derechos subjetivos. Permite conocer instituciones juridicas esenciales en el Derecho civil.

Competencias

Cddigo

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
como no especializado.

Bl Capacidad para buscar, analizar y sintetizar informacién para construir argumentos y emitir juicios en diferentes
ambitos de actuacion profesional

B4 Capacidad para el aprendizaje continuo de nuevas tecnologias aplicables al ejercicio profesional

D1  Capacidad de anélisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacion y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presion

D2 Uso de lenguas extranjeras en las actividades de las diferentes asignaturas

D3 Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo
cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal

D4  Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
respetando la diversidad y multiculturalidad

D5  Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y
relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje

Se trata de una materia de formacién basica que acerca al concepto de derecho civil, la persona A2 Bl D1
fisica y la persona juridica, las cosas y el patrimonio asi como de los derechos subjetivos. Permite A3 B4 D2
conocer instituciones juridicas esenciales en el derecho civil. A4 D3

D4

D5
Contenidos
Tema
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1.- Derechos subjetivos y patrimonio. Derecho subjetivo. Patrimonio.Negocio juridico y relacién juridica. La
obligacidn y sus clases. El pago o cumplimiento. La liberacién del deudor
por medios equivalentes al pago

2.- El incumplimiento y la extincién de las El incumplimiento y la extincién de las obligaciones: causas y efectos.

obligaciones Garantais de las obligaciones. Extincidn de las obligaciones.

3.- El contrato Elementos esenciales, naturales y accidentales. Efectos del contrato.
Ineficacia del contrato. Interpretacién del contrato

4.-Contratos traslativos del dominio. La compraventa. La doble venta. Compraventas especiales. La permuta. la
donacién.

5.- Contratos de arrendamiento. Arrendamiento de cosas: arrendamientos urbanos. El leasing.

Arrendamiento de servicios y arrendamientos de obra.

6.- El contrato de sociedad. El contrato de fianza. Concepto. Caracteres. Problematica.

7.- El contrato de mandato. El contrato de Concepto. Caracteres. Problematica.

préstamo. El contrato de depdsito. El contrato de

transaccion. El arbitraje.

8.- Derechos reales La propiedad: concepto, caracteres, vision actual. Pluralidad de
propietarios. Propiedad horizontal. Aprovechamiento por turnos de bienes
inmuebles. Propiedades especiales. El Registro de la Propiedad.

9.- Derechos reales limitados. La prenda. La hipoteca inmobiliaria: constitucién , clases y extension.

10. Matrimonio, familia y sucesiones. Régimen econdmico matrimonial: Régimen primario. Capitulaciones
matrimoniales. Régimen de gananciales. Régimen de separacién de
bienes. La sucesidn mortis causa y las legitimas

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 36 20 56
Estudio de casos 15 17 32
Examen de preguntas objetivas 1 30 31
Estudio de casos 1 30 31

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio que el/la estudiante tiene que desarrollar
Estudio de casos Prueba en la que el alumno/a debe analizar un hecho, problema o suceso real con la finalidad de

conocerlo, interpretarlo, resolverlo, generar hipétesis, contrastar datos, reflexionar, completar
conocimientos, diagnosticarlo y adiestrarse en procedimientos alternativos de solucién.

Atencidn personalizada
Metodologias Descripcion

Estudio de casos Entrevistas que el alumno mantiene con el profesorado de la materia para el asesoramiento o desarrollo
de las actividades de la materia y del proceso de aprendizaje

Evaluacion
Descripcién Calificacién Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Examen de Pruebas que evallan el conocimiento que incluye preguntas cerradas con 70 A2 B4
preguntas diferentes alternativas de respuesta (verdadero/falso, eleccién multiple, A3
objetivas emparejamiento de elementos...). Los alumnos/as seleccionan una respuesta A4
entre un nimero limitado de posibilidades.
Estudio de Prueba en la que el alumno/a debe analizar un hecho, problema o suceso real 30 A2 B4 D1
casos con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo, generar hipétesis, A3 D3
contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos, diagnosticarlo y A4 D4
adiestrarse en procedimientos alternativos de solucion. D5

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Alumnos de evaluacién continua: Se propondra la realizacién de un trabajo individual o en grupo que, en caso de valoracién
positiva, significard que la realizacién de la prueba objetiva lo es a los solos efectos de mejora de calificaciéon. Alumnos de
evaluacién no continua: podran obtener el 100% de la califiacién mediante la realizacién de un exdmen de preguntas
objetivas y la realizacién de un caso practico/estudio de casos. Alumnos con necesidades especiales: se aplicara el protocolo
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acordado con la oficina correspondiente.

Fuentes de informacion

Bibliografia Bdsica

Rosillo Fairén, Alejandro, Derecho civil patrimonial seleccidon de casos practicos. Obligaciones y contratos, reales
e inmobiliario registral, 29, Editorial Dykinson, 2017

Lasarte Alvarez, Carlos, Curso de derecho civil patrimonial: introduccion al derecho, 23, Tecnos, Ultima edicién
ARIJA/BERGEL/CRESPO/MARTIN/MATO/SANTOS., Lecciones de Derecho Civil patrimonial, Tecnos, 2017

Bibliografia Complementaria

Recomendaciones

Plan de Contingencias

Descripcion

MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por el COVID- 19, la Universidad establece una
planificacidn extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucién determinen
atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad y garantizando la docencia en un escenario no presencial o0 no
totalmente no presencial.

En el caso de que el sistema fuese totalmente no presencial:

ADAPTACION DE LA METODOLOGIA:

La metodologia docente se mantendra: ser dardn clases tedricas y clases practicas, con la diferencia de que podran ser
seguidas también en el campus remoto.

Las tutorias se haran en el campus remoto por el profesor, en su despacho virtual y también por medio del correo
electrénico.

ADAPTACION DE LA EVALUACION
* E|l sistema de evaluacion se mantiene, con la diferencia que se debera hacer a través de la plataforma Faitic.
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