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Descripcién  La finalidad de esta materia es conocer el régimen juridico de las principales sociedades utilizadas en el

general trafico mercantil. Diferenciaremos entre las sociedades de capital (anénima y limitada) y las Sociedades
Cooperativas.

Competencias

Cddigo

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
como no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Capacidad para buscar, analizar y sintetizar informacién para construir argumentos y emitir juicios en diferentes
ambitos de actuacion profesional

B2 Capacidad para comunicar y defender de forma oral y escrita asuntos o temas relacionados con su especialidad

B3 Capacidad para el aprendizaje continuado y auténomo que permita la actualizacién de conocimientos en el ejercicio
de su actividad profesional

C15 Conocer los aspectos esenciales del estatuto juridico del empresario, lineas basicas del derecho de sociedades,
derecho concursal, instrumentos de pago de crédito y contrataciéon mercantil

D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y
relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién y
Aprendizaje
Interpretacion y aplicacién del derecho societario a casos practicos A2 Bl C15 D5
Ad B2
A5 B3
Contenidos
Tema
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TEMA 1.- Aspectos generales de las sociedades

cooperativas

1.1.- Elementos caracterizadores de la cooperativa: valores y principios.
1.2.- Legislacién aplicable las sociedades cooperativas.
1.3.- Trdmites de constitucion y registro.

TEMA 2.- La organizacién de la Cooperativa.

2.1.- Asamblea General
2.2.- Organo de Administracién

TEMA 3.- Derechos de los cooperativistas.

3.1.- Derechos politicos
3.2.- Derechos econdmicos

TEMA 4.- Régimen econémico.

4.1.- Aspectos generales
4.2.- Capital social
4.3.- El Retorno cooperativo

TEMA 5.- Cambios estructurales en la
cooperativa. Disolucién y Liquidacién.

5.1.- Breve referencia las modificaciones estructurales madres frecuentes.
5.3.- Disolucién y liquidacién de la cooperativa

TEMA 6.- Las sociedades mercantiles. Las
sociedades de capital.

6.1.- El Derecho mercantil

6.2.- El fendmeno asociativo.

6.3.- Las sociedades mercantiles. Tipos sociales
6.4.- Las sociedades de capital

6.4.1.- Tipos de sociedades de capital

6.4.2.- Las sociedades unipersonales

TEMA 7.- Constitucion de las sociedades de
capital.

7.1.- Formalidades y procedimientos de constitucién
7.2.- Denominacioén social, domicilio y nacionalidad
7.3.- Nulidad de la sociedad

Tema 8.- Organos sociales de la sociedad de
capital.

8.1.- La Junta General.
8.2.- El 6rgano de administracion.
8.3.- Auditores. La aprobacién de las cuentas anuales

Tema 9.- Modificaciones estatutarias y
estructurales. Disolucion y liquidacién de las
sociedades de capital.

9.1.- Modificaciones estatutarias. Aumento y reduccion del capital
9.2.- Modificaciones estructurales: transformacion, fusién, escision y
cesion global del activo y del pasivo

9.3.- Separacién y exclusion de socios

9.4.- Disolucién.

9.5.- Liquidacion.

Tema 10.- Sociedades laborales y Sociedades
profesionales

10.1- Las sociedades laborales
10.2- Las sociedades profesionales

Tema 11.- Grupos y agrupaciones de empresas

11.1.- Grupos de empresas
11.2.- Agrupaciones de interés econémico
11.3.- Uniones temporales de empresas

Tema 12.- Concurso de sociedades y
cooperativas

12.1.- Consideraciones generales

12.2.- La declaracién de concurso e sus efectos

12.3.- Determinacién de las masas pasiva y activa

12.4.- Soluciones del concurso y terminacién del procedimiento

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Leccién magistral 36 0 36
Practicas de laboratorio 15 29 44
Examen de preguntas de desarrollo 1 69 70

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral

Clases de caracter presencial. Se proporcionara al alumnado un esquema/guion de la misma.

En la clase basaremos todas las explicaciones, en la medida del posible, en ejemplos y casos

reales.

Practicas de laboratorio Clases de caracter presencial. En este tipo de clases destacaremos aquellas cuestiones que por su
trascendencia suelen ser mas frecuentes en la practica.

Incidiremos en la importancia de las sociedades cooperativas cémo verdadera alternativa las

sociedades de capital.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion

Leccién magistral Tutoria personalizada al alumnado en los despachos de los profesores encargados de la materia y en el
horario publicado en la pagina web de la Facultad.
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Evaluacion

Descripcion Calificacién Resultados de Formacién
y Aprendizaje
Leccién magistral Examen final sobre el contenido tedrico explicado. También se 60 A2 B3 (15
valorard la participacién activa en el aula Ad
A5
Practicas de Valoracién de la participacion en las actividades practicas 40 A2 Bl C15 D5
laboratorio realizadas en el aula y en las encomendadas al alumnado. A4 B2
A5 B3

Otros comentarios sobre la Evaluacion

1.- Las notas de la evaluacién continua se guardan hasta la convocatoria de julio del curso académico siguiente -incluso en
una eventual participacién en la convocatoria de fin de carrera-.

2.- Para que el examen haga promedio serd necesario alcanzar una nota superior a 2 puntos.

3.- El alumnado que no haya optado por la evaluacién continua serd evaluado sobre 10 puntos en un examen final de
caracter tedrico y practico. Del incluso modo serd evaluado el alumnado que participe en una convocatoria de fin de
carrera que no corresponda al curso inmediatamente siguiente en el que haya cursado esta materia. 4.- Para una mayor
concrecion de las actividades de caracter practico, remitimos al alumnado al cronograma de la asignatura que estara
disponible en FAITIC al comienzo del cuatrimestre. 5.- Fechas de los exdmenes: Las aprueba la Xunta de Facultad y publica
en la web de la Facultad

Fuentes de informacion

Bibliografia Bdsica

SANCHEZ CALERO, F, Principios de Derecho Mercantil, (ltima edicién,

JIMENEZ SANCHEZ, G, Lecciones de Derecho Mercantil, Ultima edicién,

Legislacion de Cooperativas y Sociedades de Capital, ACTUALIZADA,

AA.VV (Coord. G. Fajardo Garcia), Cooperativas: Régimen juridico y fiscal, 12,

GADEA-SACRISTAN-VARGAS, Derecho de las sociedades cooperativas régimen econémico, integracion,
modificaciones estructurales y disolucion, La Ley,

GADEA-SACRISTAN-VARGAS, Derecho de las sociedades cooperativas introduccidn, constitucion, estatuto del
socio y drganos sociales, La Ley,

Bibliografia Complementaria

MORILLAS JARILLO, M2,J., Curso de Cooperativas, 22,

BOTANA AGRA, M, Fundamentos de Derecho de cooperativas de Galicia, 12,

AA.VV, Estudios sobre a Lei de Cooperativas de Galicia, 12,

AAVV (Dir. S. Merino Hernandez), Manual de Derecho de Sociedades Cooperativas, 12,

West-Law Aranzadi,

AA.VV (Dir. Peinado Gracia), Tratado de Derecho de Cooperativas (tomo | y Il), Tirant Lo Blanch,
Cooperativismo e Economia Social, Universidade de Vigo,
http://guiasjuridicas.wolterskluwer.es/Content/Inicio.aspx,

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Derecho mercantil/V08G211V01303

Otros comentarios
No existe en el plan de estudios otras asignaturas de derecho privado, por lo que no procede recomendar el estudio de otras
asignaturas con caracter previo ni posterior.

Plan de Contingencias

Descripcion

=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por el COVID-19, la Universidad de Vigo establece
una planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucién lo
determinen atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no
presencial o parcialmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el
desarrollo de la docencia de un modo mas &gil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el
alumnado y el profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes.
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=== ADAPTACION DE LAS METODOLOGIAS ===

* Metodologias docentes que se mantienen

Todas las actividades docentes (lecciones magistrales, practicas de resolucién de ejercicios, preparacion de trabajos[]) se
mantendran mediante la utilizacién combinada de FaiTic y Campus Remoto.

* Metodologias docentes que se modifican

Non se modificaran las metodologias.

* Mecanismo no presencial de atencién al alumnado (tutorias)

La atencién personalizada se realizard mediante la utilizacién combinada de FaiTic (foros, correcciéon comentada de tareas[])
y del Campus Remoto (tutorias personales y en grupo).

* Modificaciones (si proceden) de los contenidos a impartir

Non se modificaran los contenidos.

* Bibliografia adicional para facilitar el auto-aprendizaje

Para facilitar el acceso online a la bibliografia el profesorado amplié en lo posible las referencias a recursos electrénicos y
digitalizados.

El alumnado tiene a su disposicion todo o material elaborado por la profesora y utilizado en las clases.

* Otras modificaciones

No se realizardn otras modificaciones.

=== ADAPTACION DE LA EVALUACION ===

Se conservan las pruebas y porcentajes de evaluacion de la materia. Non obstante, no caso de suspensién das clases
presenciais e peche do Centro e Bibliotecas da Universidade, o examen final serd substituido pola entrega dun traballo,
cuxas caracteristias seran definidas no momento en que tal eventualidade tefia lugar.

* Informacién adicional

Los exdmenes se realizaran a través de las aulas del Campus Remoto y de las actividades, herramientas y recursos de
FaiTic.

Cuando sea necesario utilizar materiales especificos para realizar las pruebas, estos podran proyectarse en el aula virtual
del Campus Remoto y/o descargarse a través de una tarea en FaiTic.

La entrega de los examenes se realizard también, siempre que sea posible, a través de una tarea en FaiTic. De existir
problemas técnicos insalvables, se podran utilizar como vias alternativas el correo electrénico o una fotografia de la prueba
enviada a través de un mdvil.
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