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Descripcién  La macroeconomia se centra en el estudio de la conducta de la economia en su conjunto. Analiza: el
general crecimiento a largo plazo, las fluctuaciones ciclicas de la produccién total, el desempleo y la inflacién, la

oferta monetaria y el déficit presupuestario y el comercio y las finanzas internacionales. Ademas estudia el
efecto que tiene sobre la economia la aplicacién por parte de los gobiernos de diferentes politicas
econdmicas

Competencias

Cddigo

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
como no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl  Capacidad de analisis y sintesis

B2 Pensamiento critico y autocritico

B3 Habilidades relacionadas con el uso de aplicaciones informaticas utilizadas en la gestién empresarial

B5 Habilidades de comunicacién oral y escrita

B6 Habilidades de comunicacién a través de Internet y, manejo de herramientas multimedia para la comunicacién a
distancia

B8 Comunicarse con fluidez en su entorno incluyendo competencias interpersonales de escucha activa, negociacién,
persuasion y presentacion

B10 Emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de empresas y mercados

Cc9 Identificar la generalidad de los problemas econdmicos que se plantean en las empresas, y saber utilizar los
principales instrumentos existentes para su resolucién

C16 Habilidades en la bUsqueda, identificacion e interpretaciéon de fuentes de informacién econémica relevante

D1 Gestidn personal efectiva en términos de tiempo, planificacién y comportamiento, motivacién e iniciativa tanto
individual como empresarial

Resultados de aprendizaje
Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje
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Lograr el manejo por parte de los estudiantes del andlisis econdmico a través de sus herramientas A2 Bl
bésicas, de modo que para abordar preguntas econémicas sean capaces de construir modelos A5 B2

econdémicos simples, que mediante una representacion simplificada de la realidad permitan tratar B5
adecuadamente el problema B10
Habilidades en la bUsqueda, identificacién e interpretacién de fuentes de informacién econémica A3 B3 C1l6
relevante y de su contenido A4 B6

B8
Despertar el interés de los estudiantes respecto al analisis de los efectos de las politicas A2 Bl Cc9 D1
macroecondmicas, de modo que ante la aplicacion de un nuevo instrumento de politica econémica B2

sean capaces de formarse una opinién fundamentada sobre su eficacia en la consecucién de los
objetivos para los cuales se haya planteado

Contenidos

Tema

1. Introduccién a la Macroeconomia Temas de estudio de la Macroeconomia. La medicion de la actividad
econdémica.

2. El mercado de bienes Modelo renta gasto. Curva IS.

3. Los mercados financieros La oferta y la demanda de dinero. La determinacién del tipo de interés. El

Banco Central. El multiplicador monetario. La curva LM.

4. Analisis conjunto de los mercados de bienes'y Obtencién de la curva de demanda.

financieros: el modelo IS-LM

5. El mercado de trabajo Variables relevantes del mercado de trabajo. Determinacién de salarios.
Determinacién de precios. Tasa de paro natural.

6. Andlisis conjunto de todos los mercados: el La obtencién de la curva de oferta. El equilibrio a corto y medio plazo.

modelo OA-DA

7. La curva de Phillips

8. La inflacién, la actividad y el crecimiento de la

cantidad de dinero

9. Macroeconomia en una economia abierta. Tipos de cambio. Mercado de divisas. Balanza de pagos y tipos de cambio.
Mercados financieros y tipos de cambio.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Actividades introductorias 2 2 4
Leccién magistral 28 42 70
Resolucién de problemas 14 18 32
Resolucién de problemas y/o ejercicios 6 16 22
Examen de preguntas de desarrollo 2 20 22

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Actividades Actividades dirigidas a tomar contacto y recoger informacién de los alumnos y presentacién de la
introductorias asignatura

Leccién magistral Exposicidn de los contenidos de la asignatura

Resolucién de Formulacién, andlisis, resolucién y debate de un problema o ejercicio, relacionado con la tematica
problemas de la asignatura

Atencidn personalizada
Metodologias Descripcion

Resolucién de problemas Formulacién, andlisis, resolucién y debate de problemas o ejercicios, relacionado con la tematica
de la asignatura

Evaluacion

Descripcién Calificacién Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
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Resolucién de Para llevar a cabo la evaluacion continua se realizardn a lolargo  50-100 A2 Bl C9 D1

problemas y/o del curso varias pruebas sobre los diferentes temas que incluye la A3 B2 Cl6
ejercicios asignatura. A4 B3
A5 B5
B6
B8

B10

Examen de preguntas Examen final que tendrd lugar en la fecha oficial establecida en el 50-100 A2 Bl
de desarrollo calendario de exdmenes. El examén evaluara toda la materia B2
expuesta a lo largo del curso. B5

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Convocatoria Ordinaria:

El alumnado que sea evaluado en régimen de evaluacién continua, en una escala de 0 a 10 puntos, tendra la posibilidad de
superar la asignatura, siempre que en cada prueba que se realice a lo largo del curso obtenga una calificacién mayor o igual
a 4 puntos sobre 10 y el promedio de los resultados de las pruebas sea mayor o igual a 5 puntos.

Si el alumno/a no supera la asignatura por evaluacién continua o quiere mejorar la calificacion obtenida a través de la
evaluacién continua, podrd presentarse al examen final escrito, que tendrd lugar en la fecha oficial establecida en el
calendario de exdmenes que se puede consultar en la web de la Facultad (fccee.uvigo.es.. En ese caso, la nota final de la
asignatura resultard de la suma ponderada de la nota obtenida en la evaluacién continua, que supondré un 50% de la nota
final, y la nota obtenida en el examen escrito, que valdra el 50% restante de la nota final. Para aprobar la asignatura sera
preciso obtener una nota igual o superior a 5 puntos sobre 10.

El alumnado que no ha realizado la evaluacion continua podré presentarse al examen final escrito, que tendra lugar en
la fecha oficial establecida en el calendario de exdmenes que se puede consultar en la web de la Facultad (fccee.uvigo.es),
que se calificara en una escala de 0 a 10 puntos. Para aprobar la asignatura sera preciso obtener una nota igual o
superior a 5 puntos sobre 10.

Convocatoria Extraordinaria: En la convocatoria extraordinaria se mantendra el mismo criterio:

Si se realizé la evaluacion continua: la nota final de la asignatura resultara de la suma ponderada de la nota obtenida en la
evaluacién continua, que supondra un 50% de la nota final, y la nota obtenida en el examen escrito, que valdra el 50%
restante de la nota final. Para aprobar la asignatura sera preciso obtener una nota igual o superior a 5 puntos sobre 10.

Si no se realizé la evaluacién continua: Para aprobar la asignatura serd preciso obtener una nota igual o superior a 5 puntos
sobre 10 en el examen de dicha convocatoria, que tendrd lugar en la fecha oficial establecida en el calendario de examenes
que se puede consultar en la web de la Facultad (fccee.uvigo.es).

Convocatoria Fin de Carrera:

Para aprobar la asignatura sera preciso obtener una nota igual o superior a 5 puntos sobre 10 en el examen de dicha
convocatoria, que tendrd lugar en la fecha oficial establecida en el calendario de exdmenes que se puede consultar en la
web de la Facultad (fccee.uvigo.es).

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Blanchard, O.; Amighini, A. y Giavazzi, F., Macroeconomia, 52 edicion,, Pearson Educacién, 2012

Bibliografia Complementaria

Belzunegui, B.; Cabrerizo J.; Padilla R. y Valero |., Macroeconomia: Problemas y ejercicios resueltos, 32 edicién,
Pearson Prentice-Hall, 2013

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Economia: Economia espafiola y mundial/V03G020V01201
Economia: Microeconomia/V03G020V01101

Otros comentarios
Las fechas de exdmenes se podran encontrar en el siguiente enlace: http://fccee.uvigo.es
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Esta asignatura en el PCEO Grado en Administracién y Direccién de Empresas/Grado en Derecho se imparte en el 12
cuatrimestre del 22 curso del Programa de Simultaneidad y el profesor responsable es Jorge Falagan Mota.

Las fechas de exdmenes en el PCEO Grado en Administracién y Direccién de Empresas/Grado en Derecho podran encontrar
en el siguiente enlace: http://doblegradoad.uvigo.es/docencia/segundo-curso

Plan de Contingencias

Descripcion

=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por el COVID-19, la Universidad de Vigo establece
una planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucién lo
determinen atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no
presencial o parcialmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el
desarrollo de la docencia de un modo mas &agil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el
alumnado y el profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes.

=== ADAPTACION DE LAS METODOLOGIAS ===

* Metodologias docentes que se mantienen

Se mantienen las clases magistrales de exposicién de los contenidos de la asignatura y las clases de resolucién de
ejercicios.

* Metodologias docentes que se modifican
Tanto las clases magistrales como las de resolucién de ejercicios, se impartirdn de manera no presencial mediante el
Campus Remoto.

* Mecanismo no presencial de atencién al alumnado (tutorias)

Las tutorias se realizardn por medios telematicos:

- Atencién en el despacho virtual del profesor responsable de la materia previa solicitud por parte del alumnado.
- Resolucién de dudas por correo electrdnico.

* Modificaciones (si proceden) de los contenidos a impartir
No procede

* Bibliografia adicional para facilitar el auto-aprendizaje
No procede

* Otras modificaciones
No procede

=== ADAPTACION DE LA EVALUACION ===

* Pruebas ya realizadas

Prueba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Propuesto 00%]
No procede

* Pruebas pendientes que se mantienen
Prueba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Propuesto 00%]
No procede

* Pruebas que se modifican
[Prueba anterior] => [Prueba nueva]
No procede

* Nuevas pruebas
No procede

* Informacion adicional
No procede
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