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Descripcién  Esta materia pretende mostrar al alumnado los cambios econdmicos, industriales y organizativos el largo de

genera

| la historia, usando herramientas tedricas y empiricas de otras ramas de la economia y de las ciencias
sociales préximas.
Asi tendra por objeto analizar el desarrollo de la economia internacional y de las grandes fases del
crecimiento econémico moderno.
Observar y analizar los efectos de acontecimientos cruciales. Investigar las implicacién de los cambios en las
instituciones econdmicas de caracter global (por ejemplo, el patrén oro, los blogues comerciales y el FMI) y
los efectos del cambio tecnoldgico a corto, medio y largo plazo.

Competencias

Cddigo

Bl Capacidad de analisis y sintesis

B2 Pensamiento critico y autocritico

B5 Habilidades de comunicacién oral y escrita

B13 Capacidad de aprendizaje y trabajo auténomo

C2 Poseer y comprender conocimientos acerca de: Las instituciones econédmicas como resultado y aplicacién de
representaciones tedricas o formales acerca de cdmo funciona la economia

Cc4 Poseer y comprender conocimientos acerca de: El marco econémico que regula las actividades empresariales, y la
correspondiente normativa

C5 Poseer y comprender conocimientos acerca de: La relacién entre la empresa y su entorno evaluando su repercusién
en la estrategia, comportamiento, gestion y sostenibilidad empresarial

Cé Poseer y comprender conocimientos acerca de: Los distintos procesos, procedimientos y practicas de gestién
empresarial

C16 Habilidades en la bUsqueda, identificacion e interpretacién de fuentes de informacién econémica relevante

D1  Gestion personal efectiva en términos de tiempo, planificacién y comportamiento, motivacion e iniciativa tanto
individual como empresarial

D3 Responsabilidad y capacidad para asumir compromisos

D4  Compromiso ético en el trabajo

D5 Motivacién por la calidad y la mejora continua

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion

y Aprendizaje
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Poseer y comprender el marco econémico que regula las actividades empresariales y la Bl C2 D1

correspondiente normativa. B2 C4 D3
B5 C5 D4
B13 C6 D5
C16
Poseer y comprender las instituciones econémicas como resultado y aplicacién de Bl C2 D1
representaciones tedricas o formas acerca de como funciona la economia. B2 C4 D3
B5 C5 D4
B13 C16 D5
Demostrar habilidades en la bUsqueda, identificacién e interpretacion de fuentes de informacién Bl C2 D1
econdmica relevante. B2 C4 D3
B5 C5 D4
B13 C6
C16
Probar capacidad de andlisis y sintesis. Bl C2 D1
B2 C4 D3
B5 C5 D4
B13 C6 D5
C16
Poseer y comprender la relacién entre la empresa y su medio evaluando su repercusién en la Bl C2 D1
estrategia, comportamiento, gestién y sostenibilidad empresarial. B2 C4 D3
B5 C5 D4
B13 C6 D5
C16
Contenidos
Tema
Tema 1. Introduccién a la historia econémica Historia econdémica y crecimiento econémico.
mundial. Periodizacion y conceptos econémicos bdsicos para el andlisis histdrico.

Visidon panordmica de la historia econdémica de occidente.

Tema 2. Las economias europeas preindustriales. Las fluctuaciones seculares.

Poblacién, produccién y distribucién del producto agrario.
El crecimiento del comercio y de la manufactura.

Tema 3. La Revolucion Industrial (1750-1870) Crecimiento econédmico y marco institucional.

El proceso de industrializacién: factores de produccién e innovaciones.
La Revolucién Industrial y la difusién de la industrializacién.

Tema 4. Las relaciones econémicas El comercio internacional y la primera globalizacién 1870-1913.
internacionales en el siglo XIX . La primera El movimiento internacional de factores

globalizacién.

El sistema monetario internacional: el patrén oro.
La segunda revolucion tecnolégica

Tema 5. La economia internacional en el siglo XX. Los problemas econémicos del periodo de entreguerras (1919-1939).

La economia internacional en la época dorada del capitalismo:
(1945-1973).
La crisis y las modificaciones de la economia mundial (1973-2000).

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 30 45 75
Seminario 20 20 40
Examen de preguntas de desarrollo 2 33 35

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral

Mediante esta metodologia, con el apoyo audiovisual, se presentard de manera sintética,
secuencial y motivadora los aspectos claves de los contenidos fundamentales de la materia.
Las primeras estaran dedicadas a ofrecer una visién panoramica de la asignatura y conceptos
basicos de economia; las restantes estaran destinadas a trabajar temas monograficos.

A pesar de que el método de estas sesiones es fundamentalmente expositivo, se promovera la
participacién activa de los estudiantes.
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Seminario En los seminarios se trabajaran temas monograficos y requeriradn algun trabajo previo de
preparacién por parte de los estudiantes.
Los seminarios son una instancia para socializar, depurar y sintetizar los conocimientos adquirido
en la preparacion de la sesion.
Se concibe como un proceso de aprendizaje continuado.
Engloban actividades heterogéneas, disefiadas de acuerdo a objetivos y contenidos diversos.
Comprenden entre otras: andlisis y /o de comentarios de series estadisticas, graficos o textos,
resolucion de ejercicios, discusién de documentos histéricos, o bien la realizacién de un esquema,
sintesis 0 mapa conceptual del material previamente distribuido.
Todas estas tareas se realizaran individualmente o por equipos de trabajo.

Atencidn personalizada

Metodologias Descripcion
Seminario Trabajo conjunto con los alumnos
Evaluacion
Descripcién Calificacién  Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Seminario Evaluacién de la coherencia y calidad del trabajo, esquema, sintesis o 30 Bl C2 D1
mapa conceptual, o la valoracién de los ejercicios (comentario y andlisis B2 C4 D3
de gréficos, series estadisticas, o textos, la resolucién de cuestiones y B5 C5 D4
problemas). B13 C6 D5
Se valorara la asistencia, la participacién, el cumplimiento, la aptitud, los Cle

aspectos formales (redaccién,sintaxis, ortografia, etc.) asi como la
expresion oral.

Examen de Preguntas de desarrollo sobre los contenidos del temario y de las 70 Bl C2
preguntas de actividades realizadas en los trabajos en aula. B2 C4
desarrollo Las respuestas tendran que estar estructuradas, y razonadas B5 C5

correctamente. Ccé6

Se valorara la redaccién correcta, clara y comprensible.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Habra dos opciones de evaluacién: Evaluacién continua o examen final.
A- EVALUACION CONTINUA:

La valoracién de los seminarios se correspondera con el 30% de la nota final y el examen/exdmenes con el 70% de la
misma.

B- EXAMEN FINAL:

Alternativamente al sistema de evaluacién continua, el estudiantado podra optar a ser evaluado con un examen final que
supondra o0 100% de la cualificacién.

Esta prueba objetiva consta de varias partes. Para aprobar la materia es imprescindible aprobar cada una de sus partes.
Calificacién numérica de 0 a 10 segun la legislacion vigente.

Las fechas de los horarios de las pruebas evaluacién de las diferentes convocatorias son las especificadas en el calendario
de la pagina web de la Facultad.

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

ALLEN, R. C., Historia econémica mundial: una breve introduccién, Alianza, 2013

CAMERON, R.; NEAL, L., Historia econdmica mundial: desde el Paleolitico hasta el presente, 52, Alianza, 2016
CAMPS CURA, E., Historia Econémica Mundial. La Formacion de la economia internacional (Siglos XVI - XX), Mc
Graw Hill, 2013

COMIN, F.; HERNANDEZ, M.; LLOPIS, E. (eds.), Historia econémica mundial: siglos X-XX, Critica, 2005

FELIU, G.; SUDRIA, C., Introduccién a la historia econémica mundial, 22, Publicaciones Universidad de Valencia, 2013
PALFQX, J. (Ed), Los tiempos cambian. Historia de la economia, Tirant Humanidades, 2014

TELLO, E. y GORDILLO, X. (coords.), Guia practica de historia econémica mundial, Universitat de Barcelona, 2005
Bibliografia Complementaria

COMIN COMIN, F., Historia Econémica Mundial. De los origenes a la actualidad, Alianza, 2011
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DE VRIES, J., La revolucidn industriosa. Consumo y economia doméstica desde 1650 hasta el presente, Critica,
2009

KENWOOD,-A.G. y LOGHEED, A.L., Historia del desarrollo econémico intenacional, 42, [tsmo, 1992

MADDISON, A., La Economia mundial: una perspectiva milenaria, Mundi-Prensa, 2002

WILLIAMSON, J.G, Comercio y Pobreza, Cuando y c6mo comenzé el atraso del Tercer Mundo, Critica, 2014
ZAMAGNI, V., Historia econdmica de la Europa Contemporanea, Critica, 2005

Recomendaciones

Otros comentarios

Aunque no hay ningln requisito formal para el seguimiento de la materia, seria conveniente que el alumnado habia tenido:
1. Conocimientos basicos de geografia y historia contemporanea de Occidente (grandes procesos y hechos mas relevantes).
2. Ciertos conocimientos y experiencia en la realizacién de esquemas, mapas conceptuales, resumen y sintesis.

3. Manejo basico de hojas de célculo (ej.: Excel), procesadores de texto (ej.: Word), TIC.

4. Cierta experiencia en la bisqueda de informacion y bases de datos en Internet.

Esta guia docente anticipa las lineas de actuacién que se llevan a cabo con el alumnado en la materia, y se concibe de
forma flexible.

Asi mismo, se le acercara al alumnado la informacién y pautas concretas que sean necesarias en cada momento del proceso
formativo. Se utilizard la plataforma Faitic.uvigo.es

Plan de Contingencias

Descripcion

=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por el COVID-19, la Universidad de Vigo establece
una planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucién lo
determinen atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no
presencial o parcialmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el
desarrollo de la docencia de un modo mas 4gil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el
alumnado y el profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes.

=== ADAPTACION DE LAS METODOLOGIAS ===

MODALIDAD MIXTA

Las clases seran impartidas de forma presencial y de forma online, a través de Campus Remoto y la plataforma Faitic,
siguiendo las directrices establecidas por la UVigo.

La metodologia y los criterios de evaluacién seran los recogidos en esta guia.

MODALIDAD NO PRESENCIAL
En el caso de que no pueda haber docencia presencial, esta se realizara online, tanto las clases tedricas como practicas, a
través del Campus Remoto y de la plataforma Faitic, siguiendo las directrices establecidas por la UVigo.

EVALUACION

En lo relativo a las pruebas de evaluacién, en el caso de no ser presencial se recurrira

a Campus Remoto y la plataforma Faitic. uvigo.es., en la fecha y el horario establecidos en el calendario de exdmenes del
centro.

TUTORIZACION
La tutorizacion se realizara bajo la modalidad telematica. En caso de Videoconferencia es recomendable concertar una cita.
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