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Web

Descripcién  La metodologia de investigacién es la herramienta que permite desarrollar conocimiento basédndose en

general criterios *estandarizados y transversales que permiten que sea comunicable en diferentes campos y
disciplinas.

Asimismo, la investigacién es un elemento basico en el proceso de innovacién educativa,
*realimentadndose entre ambas para generar conocimiento y nuevas propuestas que permitan mejorar el
proceso

de aprendizaje.

Dentro de este marco los contenidos de esta materia buscan promover en el educador la blusqueda de
propuestas

innovadoras y que respondan a la realidad, permitiendo mejorar la practica docente a través de la
investigacion

en el aula. Las bases de este proceso se encuentran en la investigacién-accién, la cual integra en el docente
tres roles

fundamentales: o de investigador, observador y educador; dandose para eso tres elementos basicos:

(1) el compromiso de poner sistematicamente en tela de juicio o ensefianza impartida por un mismo como
base

de desarrollo;

(2) el compromiso y la destreza para estudiar o propio modo de ensefiar;

(3) el interés por cuestionar y comprobar la teorfa en la practica mediante lo uso de dichas

capacidades.

Finalmente otro aspecto que debe ser tratado por los docentes son las posibilidades que brinda la utilizacién
de las nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacién (Tics) como herramientas en el proceso de
innovacién

e investigacién educativa.

Paxina 1 de 6



Competencias

Cddigo

B3 Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten
la adquisicién de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de
los estudiantes, asi como a la orientacién de los mismos, tanto individualmente como en colaboracién con otros
docentes y profesionales del centro.

B5 Contextualizar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del
mismo.

B10 Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y
cultura en el entorno en el que esta situado.

B16 Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacién, enriqueciendo su formacién

B18 Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucién de problemas a entornos educativos noticias o poco
conocidos.

Cl Conocer las caracteristicas de los estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones.

C2 Comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y las posibles disfunciones que afectan el
aprendizaje.

C3 Elaborar propuestas basadas en la adquisiciéon de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales.

C4 Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afectan a los estudiantes con diferentes
capacidades y ritmos de aprendizajes.

C5 Conocer los procesos de interacciéon y comunicacion en el aula y en el centro, abordar y resolver posibles problemas.

Cc9 Participar en la definicién del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de
mejora de la calidad, atencion a la diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia.

C10 Relacionar la educacién con el medio y comprender la funcién educadora de la familia y la comunidad, tanto en la
adquisicién de competencias y aprendizaje como en la educacién en el respeto de los derechos y libertades, en la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no discriminacién de las
personas con discapacidad.

C12 Adquirir habilidades sociales en la relacién y orientacién familiar

C13 Conocery aplicar recursos y estrategias de educacién en el respeto y valor de la diversidad linglistica y sus
implicaciones educativas.

C14 Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacién.

C24 Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacién cursada.

C27 Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacién y evaluacién educativas y ser capaz de disefiar y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion.

D1 Utilizar bibliografia y herramientas de bUsqueda de recursos bibliograficos generales y especificos, incluyendo el
acceso por Internet.

D2 Gestionar de forma excelente el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades,
caminos alternativos e identificando errores l6gicos en la toma de decisiones.

D3 Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativos y pluridisciplinarios

Resultados de aprendizaje
Resultados previstos en la materia Resultados de

Formacién y

Aprendizaje
Disefiar y evaluar adecuadamente actividades, tareas y proyectos relacionados con estrategias B5
innovadoras para las ciencias experimentales contextualizadas en el curriculo y en el entorno B10

B16

B18

Cl

C9

C10

C12

C13

C14

C24

Cc27

D1

D2

D3
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Elaborar propuestas de investigacidén cooperativas basadas en la adquisicién de conocimientos, destrezas B3
y aptitudes B16
intelectuales y emocionales de cara a resolver problemas de aprendizaje de las ciencias experimentales B18
después de haberlos identificado. Evaluacion de las propuestas y estrategias puestas en marcha. Cl

Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula de ciencias experimentales y en el centro, B3
abordar y resolver B16
posibles problemas empleando estrategias innovadoras y cooperativas. Cl

Trabajar en equipo con otras personas, enriqueciendo su formacién sobre rol del profesorado de ciencias B3
experiementales, metodologia; vivenciando en el aula estrategias innovadoras y analizando criticamente B5

las practicas docentes-discentes. B10
B16
C9
C24
Cc27
D1
D2
D3

Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucién de problemas a proyectos e B3

investigaciones cooperativas en las ciencias experimentales dentro del paradigma de investigacién-accién B10
B16
B18
C3
o
C24
Cc27
D1
D2
D3

Contenidos

Tema

Analisis critico del desemperio de la docenciay Papel del profesorado de ciencias experimentales. Profesorado

de las buenas practicas. investigador en accion.

Evaluacién de los procesos educativos en las Metodologia, instrumentos y técnicas basicas.

ciencias experimentales.

Identificacién de problemas relativos al Conocer y cambiar la practica educativa

aprendizaje-ensefianza. Metodologia de trabajo
en grupos cooperativos, métodos centrados en el

alumnado.
Disefio, desarrollo y evaluacién de Estrategias innovadoras para un aprendizaje significativo, inclusiva y de
investigaciones para resolver problemas de calidad

aprendizaje de las ciencias experimentales.

Disefio, desarrollo y evaluacién de estrategias  Investigacion, innovacién y las buenas practicas.

innovadoras en las ciencias experimentales.

El profesorado innovador en las ciencias Ensefiar ciencias experimentales en la sociedad del conocimiento
experimentales.

Planificacion
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Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Trabajo tutelado 5 35 40
Seminario 1 10 11
Presentacién 2 6 8
Trabajo tutelado 2 7 9
Debate 2 2 4
Leccién magistral 3 0 3

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Trabajo tutelado

Realizacién en pequefios grupos cooperativos, dentro del aula, para procurar el asesoramiento y
acompaflamiento
del alumnado en los trabajos principales. Actividades de evaluacién.

Seminario

Sesiones con pequefos grupos, dentro del aula, para procurar el asesoramiento y acompafiamiento
del alumnado en los trabajos principales y para resolver dudas, hacer consultas y seguimiento de
trabajos y tareas.

Presentacion

Exposiciones con pequefios grupos, dentro del aula.Exposicidén de proyectos y/o trabajos
desarrollados. Actividades de evaluacién

Trabajo tutelado

Resolucién de actividades, debates, elaboracién de traballos, seminarios,... Realizacién de traballos
co asesoramento persoalizado do profesorado da asignatura.Actividades de avaliacion

Debate

Sesiones con pequefios grupos, dentro del aula, para procurar el asesoramiento y acompafiamiento
del alumnado.

Leccién magistral

Actividades expositivas de profesorado y alumnado. Exposiciones, seminarios, presentacién de
actividades, trabajos o proyectos a desarrollar

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Leccién magistra

| Atender las necesidades y consultas del alumnado en equipo cooperativo relacionadas con las
tematicas relacionadas con la materia, proporcionéndole orientacién, apoyo y motivacion en el proceso
de aprendizaje. Se desarrollard presencialmente en el aula. Las sesiones de tutorizaciéon podran
realizarse presencialmente o por medios telematicos (correo electrénico, videoconferencia, foros de
FAITIC, ...) bajo la modalidad de concertacién previa.

Trabajo tutelado

Ayudar al alumnado en pequefio grupo y orientarlo en el desarrollo de los trabajos a realizar en aula
dentro de la materia. Las sesiones de tutorizacién podran realizarse presencialmente o por medios
telematicos (correo electrénico, videoconferencia, foros de FAITIC, ...) bajo la modalidad de concertacién
previa.

Seminario

Ayudar al alumnado en el desarrollo de actividades experimentales en el aula tanto individualmente
como en equipo cooperativo y resolver las dudas a nivel individual o grupal que surjan. Las sesiones de
tutorizacién podran realizarse presencialmente o por medios telematicos (correo electrénico,
videoconferencia, foros de FAITIC, ...) bajo la modalidad de concertacion previa.

Presentacion

Proporcionar ayuda al alumnado en pequefios grupos, en equipos o individualmente tanto en aula como
fuera de ellas sobre el desarrollo y presentaciones. Las sesiones de tutorizacién podran realizarse
presencialmente o por medios telematicos (correo electrénico, videoconferencia, foros de FAITIC, ...)
bajo la modalidad de concertacién previa.

Trabajo tutelado

Orientar al alumnado en el desarrollo de trabajos tanto individualmente como en equipo cooperativo y
resolver las dudas a nivel individual o grupal que surjan en este tipo de tarea. Las sesiones de
tutorizacién podran realizarse presencialmente o por medios teleméticos (correo electrénico,
videoconferencia, foros de FAITIC, ...) bajo la modalidad de concertacién previa.

Debate Ayudar al alumnado en pequefio grupo. Las sesiones de tutorizacién podran realizarse presencialmente
o por medios telematicos (correo electrénico, videoconferencia, foros de FAITIC, ...) bajo la modalidad de
concertacién previa.

Evaluacion

Descripcién Calificacién Resultados de
Formacién y Aprendizaje
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Trabajo tutelado Entrega trabajos con las caracteristicas que se sefialan y que seran 20
corregidos de acuerdo con las rubricas de evaluacién

Seminario Asistencia para consulta y seguimiento de trabajos 10

Presentacién Presentacién y exposicion de los proyectos y trabajos de investigacion 20
de acuerdo con los criterios marcados por la ribrica

Trabajo tutelado Entrega trabajos individuales y elaborados en equipos cooperativos, 20
bien separados o en un redactado conjunto tipo diario de aula.

Debate Asistencia y participacion activa 10

Leccién magistralAsistencia 20

B3

B10
Bl6
B18

B16

B3
Bl6
B3
B10
B16
B18

B3

B10
B16
B18

B5
B16

C2 D3

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Todo el alumnado, asista o no a clase, tiene derecho a ser evaluado (mediante un examen o de la manera que se establezca

en la guia docente)

El alumnado que asisti6 la clase:

e La evaluacién sera continua a través del seguimento del alumnado, de sus trabajos, proyectos y exposiciones, asi
como de la asistencia y participacion en el aula y en las titorias. Cada alumna y cada alumno confeccionard ademas
un trabajo individual y lo subira a la seccién particular especifica del aula virtual de la materia - curso en FAITIC-, el
trabajo consistira en una recopilacion personal de estrategias desarrolladas en el aula con ampliaciones,

aportaciones y reflexiones propias.

e Los documentos y archivos de los trabajos y tareas del curso seran dispuestos, en tiempo y forma segundo los plazos
programados, por cada alumna y cada alumno en su espacio personal respectivo en el aula virtual del curso en

FAITIC, en formatos de cédigo abierto o de visores libres.

¢ Para poder acogerse a la evaluacidn continua a través de actividades en el aula virtual es preciso asistir a las aulas
en un 80% del tiempo presencial con un aprovechamiento idéneo (En caso de que no se pueda desarrollar la
modalidad de ensefianza presencial por la evolucién de la alerta sanitaria provocada por la COVID-19, se eliminara
este requisito de asistencia para llevar a cabo esta evaluacién siguiéndose lo indicado en el Plan de Contingencias).

El alumnado que no asistié la clase:

o Elalumnado que no asistié a clase o que no pueda ser evaluado por evaluacién continua por faltar mas de un
20% de las clases de la materia, para obtener una evaluacién positiva, deberd realizar un trabajo individual
sobre el contenido de la materia o un examen (prueba escrita presencial sobre el contenido de la materia).

Evaluacion de la 22 convocatoria:

o Para obtener una evaluacion positiva el alumnado que asistié regularmente la clase, podré optar por
presentar las tareas y trabajos pendientes indicados para la 12 convocatoria o por la realizacién de examen

(prueba escrita presencial sobre el contenido de la materia)
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o Elalumnado que no asistié la clase, para obtener una evaluacién positiva, podrd optar por presentar un
trabajo individual sobre los contenidos de la materia o debera realizar examen (prueba escrita presencial
sobre el contenido de la materia)

Fuentes de informacion

Bibliografia Bdsica

Arias et alii, O traballo por proxectos en infantil, primaria e secundaria, 12, Conselleria de Educacién e 0.U. Xunta de
Galicia., 2009

Carrasco, J. y Caldedero, J., Aprendo a investigar en Educacidn, 12, Ediciones Rialp., 2000

Cervera, D., Tecnologia, Investigacion, innovacion y buenas practicas, 12, Grad, 2010

Latorre, A., La investigacidn-accion. Conocer y cambiar la practica educativa., 12, Grad, 2003

Pujolas et alii, Cooperar para aprender, aprender a cooperar, 12, Formato dixital, s.f.

Bibliografia Complementaria

Bisquerra, R, Metodologia de la investigacion educativa, 12, Madrid: UNED., 2004

Hargreaves, A., Enseiar en la sociedad del conocimiento, 12, Octaedro., 2003

Lépez Ruiz, J, Aprendizaje docente e innovacion curricular: dos estudios de casos sobre el constructivismo en la
escuela., 12, Aljibe., 2000

Martinez Gonzélez, R., La Investigacidn en la practica educativa: guia metodoldgica de investigacion para el
diagndstico y evaluacion en los centros docentes., 12, Ministerio de Educacién y Ciencia, Secretaria Gene, 2007

Ruiz Tarragé, F., La nueva educacion, 12, LID Editorial., 2007

Sandin Esteban, M.P., Investigacidn cualitativa en educacién: fundamentos y tradiciones., 12, McGraw Hill., 2003
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Recomendaciones

Plan de Contingencias

Descripcion

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por la COVID-19, la Universidad de Vigo establece
una planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucién lo
determinen atendiendo a criterios de seguridad, salud y reponsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no
presencial o parcialmente presencial.

En el caso de que no se pueda llevar a cabo la modalidad de ensefianza presencial en la materia, se adaptaran las
metodologias docentes a los medios telematicos.

De impartirse docencia en modalidad no presencial, la actividad docente tendra lugar mediante campus remoto y se
utilizara asi mismo la plataforma de teledocencia Faitic, sin prejuicio de otras medidas que se puedan adoptar para
garantizar la accesibilidad del alumnado a los contenidos.

En la docencia no presencial la actividad docente se desarrollard a través del Campus Remoto y la plataforma de
teledocencia Faitic.

En este contexto se mantendra la organizacion de la materia de forma que se siga promocionando el trabajo auténomo del
alumnado tanto a nivel individual como grupal.

El alumnado presentara las" tareas sugeridas para cada sesién" y las remitird al profesorado correspondiente con el formato
propuesto y en las fechas indicadas.

A través de FAITIC se facilitara al alumnado toda la documentacién adicional necesaria: actividades a realizar, materiales de
estudio, calendarios de entregas y criterios de evaluacion.

La atencién personalizada se realizard, en este caso, de forma telématica (correo electrénico, videoconferencia, foros de
FAITIC, ...) bajo la modalidad de concertacién previa.

La evaluacién continua se mantendra en lineas generales segln lo dispuesto en esta guia docente, excepto en relacién con
el requisito de asistencia presencial, que se adaptard a las horas presenciales que puedan ser impartidas y a las clases que
se desarrollen virtualmente en el campus remoto.

El alumnado que no pueda optar a la evaluacién continua presentara las tareas para no asistentes que se especifiquen en
Faitic y un trabajo compensatorio global con el que demuestre los resultados de aprendizaje. Es necesario obtener la
calificacion de aprobado en cada tarea y trabajo. La calificacién final serad obtenida mediante la acumulacién porcentual de
cada una de las calificaciones singulares.
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