UniversidagaVigo

DATOS IDENTIFICATIVOS

Guia Materia 2020 / 2021

Psicologia: Psicologia

Asignatura Psicologia:

Psicologia

Cédigo P51G140V01102

Titulacion Grado en
Enfermeria

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
9 FB 1 1c

Lengua Gallego

Imparticién

Depart

amento Departamento de la E.U. de Enfermaria (Pontevedra)

Coordinador/a Sanchez Radio, Silvia Esther

Profesorado  Sanchez Radio, Silvia Esther

Correo-e silvest55@hotmail.com

Web

http://www.enfermeria.depo.es

Descripcién  Esta materia forma parte de la formacién basica que permitird al alumnado de enfermeria un

genera

| acercamiento a la psicologia como estudio cientifico del comportamiento y su contribucién al proceso de
salud- enfermedad y a la calidad de vida de las personas. El que hacemos y cémo experimentamos
(pensamientos y afectos) constituyen factores fundamentales de nuestro comportamiento. La psicologia
como ciencia y profesién que aportard los conocimientos relevantes para una mejor y mas larga vida. La
comprension de los procesos psicoldgicos sirven de base para el desarrollo de competencias relacionadas con
la materia y con la enfermeria, conocimientos necesarios que capaciten al alumnado para integrarlos en la
prestacion de los cuidados integrales a las personas ante las diferentes situaciones de salud-enfermedad.
Igualmente capacitara para establecer y realizar una relacién comunicativa eficaz con la persona enferma,
familia y grupo, también se describen los problemas psicolégicos asociados a situaciones especiales: la
enfermedad crénica, aguda, las reacciones a la enfermedad irreversible, asi como los aspectos psicosociales
a la hospitalizacién, las respuestas de afrontamiento la enfermedad y cdmo gestionar los diferentes tipos de
pérdida.

Competencias

Cddigo

Al

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
Ccomo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

B4 Ser capaz de comprender el comportamiento interactivo de la persona en funcién del género, grupo o comunidad,
dentro de su contexto social y multicultural

B7 Saber comprender, sin prejuicios, a las personas, considerando sus aspectos fisicos, psicoldgicos y sociales, cémo
individuos auténomos e independientes, asegurando el respeto a sus opiniones, creencias y valores, ademas de
garantizar el derecho a la intimidad, a través de la confidencialidad y el secreto profesional

B8 Promover y respetar el derecho de participacién, informacién, autonomia y consentimiento informado en la toma de
decisiones de las personas atendidas, acorde con la forma en que viven su proceso de salud-enfermedad

B9 Fomentar estilos de vida saludables y el autocuidado, apoyando el mantenimiento de conductas preventivas y
terapéuticas

B11l Saber establecer una comunicacién eficaz con pacientes, familias, grupos sociales y compafieros. Fomentar la

formacién e informacién para la salud
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B17 Realizar cuidados de enfermeria basandose en la atencién integral de salud, que supone la cooperacion
multiprofesional, la integracion de los procesos y la continuidad asistencial

Cc9 Conocer los procesos fisiopatoldgicos y sus manifestaciones y los factores de riesgo que determinan los estados de
salud y enfermedad en las diferentes etapas del ciclo vital.

C10 Identificar las respuestas psicosociales de las personas ante las diferentes situaciones de salud (en particular, la
enfermedad y el sufrimiento), seleccionando las acciones adecuadas para proporcionar ayuda en las mismas.

C12 Utilizar estrategias y habilidades que permitan una comunicacién efectiva con pacientes, familias y grupos sociales,
asi como la expresion de sus preocupaciones e intereses.

Cl4 Conocer e identificar los problemas psicolégicos vy fisicos derivados de la violencia de género para capacitar al
estudiante en la prevencién, la deteccién precoz, la asistencia, y la rehabilitacién de las victimas de esta forma de
violencia.

C50 Individualizar el cuidado considerando la edad, el género, las diferencias culturales, el grupo étnico, las creencias y
valores.

D1  Capacidad de analisis y sintesis

D2 Capacidad de organizacién y planificacién

D3  Capacidad de gestién de la informacion

D4 Resolucién de problemas y toma de decisiones

D7 Razonamiento critico

D9  Adaptacién a nuevas situaciones. Iniciativa y espiritu emprendedor. Creatividad.

D11 Sensibilidad hacia temas medioambientales

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje
Saber comprender las bases psicoldgicas cldsicas y sus relaciones con la enfermeria. Al B4 Cc9 D1

A2 B7 Cl0 D2
A3 B8 Cl2 D3
A4 B9 Cl4 D4
A5 B11 C50 D7

B17 D9
D11
Ser capaz de aplicar el pensamiento cientifico la vida cotidiana y laboral. A3 C50 D1
A4 D2
A5 D3
D4
D7
Contenidos
Tema
1. Descripcion y marco conceptual de la Introduccién. Aproximaciones al estudio de la persona.
enfermeria psicosocial: La psicoloxia como herramienta basica para enfermeria.

La Psicologia cientifica.

Principales escuelas de la psicologia.

Tendencias que formaron la psicologia actual. Bases psicolédgicas de la
conducta. La estructura del sistema nervioso y funciones psiquicas.
Cerebro,cognicion y conducta.

La psicologia en el &mbito de la enfermeria.
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2. ldentificacion de los fenémenos psicosociales: Sensacidn y percepcién. Umbrales sensoriales. Cémo organiza el cerebro a

informacién sensoria. lana percepcién. La inteligencia. teorias. Inteligencia
emocional.

Motivacion y emocidn. Teorias explicativas. Frustracion y conflicto.
Pensamiento y lenguaje.

Introduccién. Concepto de pensamiento. Razonamiento, solucién de
problemas, formacion de conceptos. Relacion entre pensamiento y
lenguaje. Papel del lenguaje en el comportamiento humano. Memoria y
olvido

Introduccidn. definicién de memoria. Tipos de memoria.Bases bioldgicas
de la memoria. Alteraciones de la memoria. Exploracién de la
memoria.Memoria y envejecimiento. El olvido.

Motivacién.Clasificacion de los motivos. Modelos tedricos. Afectividad,
sentimientos y emociones. Relacién entre emocién y conducta.
Psicologia de la personalidad.

Introduccién Concepto de personalidad. Funciones de la personalidad.
Estudio de la personalidad. Teorias de la personalidad. Resiliencia.
Evaluacion de la personalidad.

Aprendizaje. Paradigmas basicos del aprendizaje.

Conductas aprendidas. Tipos de aprendizaje. Indefensidn aprendida.
Aplicaciones practicas de las teorias del aprendizaje. Ansiedad y el estrés
cémo componentes basicos del enfermar. Tipos de agentes estresantes.
Sindrome de estrés profesional. Métodos de afrontamiento el estrés.
Diagndsticos NANDA.

3. Habilidades basicas de comunicacion eficaz

La comunicacién. Normas para una comunicacién eficaz en enfermeria.
Formas, métodos y perturbaciones. La comunicacién persuasiva, no
verbal. Barreras. Asertividad. Escucha activa. Actitudes que favorecen la
escucha activa. Habilidades de la comunicacién interpersonal. La
comunicacion en enfermeria. Técnicas de comunicacién y relacién de
ayuda. La comunicacién de malas noticias. Diagndsticos NANDA.

4. Fases del desarrollo evolutivo desde el punto
de vista psicosocial:

Psicologia evolutiva.

Principales autores/las. Etapas. Infancia.El apego. El juego. Adolescencia,
periodo de busqueda de la identidad. Edad adulta.Vejez. Soledad y salud.
Afrontamiento y adaptacién el cambio.

5. Actitudes y conocimientos basicos de la
relacién terapéutica

La enfermedad y su impacto psicolégico.

Representacién mental de la enfermedad. Enfermedad crénica y aguda.
Estrategias de afrontamiento. Papel de la enfermeria.

Aspectos psicosociales de la hospitalizacién. Caracteristicas psicolégicas
de la persona enferma.Respuestas ante la enfermedad y la
hospitalizacion. El Hospital como escenario amenazante. Caracteristicas
psicolégicas de las enfermedades de cancer, crénica, diabetes,
hipertensién. Respuestas de afrontamiento. Modelos cognitivos-
conductuales de aplicacién el medio hospitalario.

6. Aspectos psicoldgicos de las personas usuarias Mecanismos psicoldgicos de la curacién Psicoterapia. Concepto. Principios

en los cuidados de salud:

elementales de la psicoterapia. Clasificaciones. Grupos de auto-ayuda.
Caracteristicas de los grupos de auto-ayuda. Implicacién emocional de la
profesional de enfermeria. Apoyo psicoemocional al paciente y la familia.
La relacién de ayuda. Fases de la relacién de ayuda. Habilidades de la
relacién de ayuda. Autenticidad y congruencia.Caracteristicas. Aspectos
psicosociaiais del dolor. Tipos de dolor. Factores que influyen en la
percepcién y expresién del dolor Valoracién de enfermeria. El duelo.Tipos
de duelo. Etapas del proceso de duelo.La muerte. Proceso. Actitudes y
educacién sobre la muerte. Enfermeria ante ansiedad y miedo a muerte A
familia. El sistema familiar. La estructura de la familia. Genograma
familiar. Funciones bdasicas de la familia. Factores de riesgo y protectores
de la familia. El sistema familiar. Indicadores del estado de la salud
familiar.

Técnicas de relajacién: respiracién, visualizacién, control emocional, la
relajacién muscular progresiva de Edmund Jacobson.

7. Aspectos psicoldgicos, fisicos y sociales de la
violencia de género.

Bases conceptuales de la Violencia de Género. La estructura social como
facilitadora de la Violencia de Género. Indicadores de riesgo de la violencia
de género. Prevencién de la violencia. Factores Protectores. Protocolos de
actuacién en el abordaje integral de la violencia de género. Actuacién de
enfermeria frente a violencia de género. Diagndsticos NANDA.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Leccién magistral

55 110 165
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Resolucién de problemas 14 28 42

Trabajo tutelado 3 3 6
Presentacién 4 6 10
Examen de preguntas objetivas 1 0 1
Examen de preguntas de desarrollo 1 0 1

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral La sesidén magistral va a ser la técnica docente habitual, con el apoyo de medios audiovisuales y
exposicion de casos practicos, pretendiendo favorecer la implicacién y participacién del alumnado.
Planificacién de trabajos a desarrollar por el alumnado.

Resolucién de Analisis de un hecho o problema con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo, contrastar

problemas datos, reflexionar, completar conocimientos, diagnosticarlo y entrenarse en procedimientos
alternativos de solucién.

Ejercicios realizados en el aula sobre los contenidos de la materia. Estudios de casos de las
situaciones mas habituales que se pueden presentar en la relacién enfermera- paciente.

Trabajo tutelado Se realizaran trabajos sobre los contenidos de la materia, distribuyendo al alumnado en 6 grupos,
en los que se realiza entrenamiento guiado y tutelado por parte de la profesora, y donde se
fomenta la adquisicién de capacidad critica , en base al aprendizaje de problemas del dmbito de las
ciencias de la salud.

Presentacién Exposicién por parte del alumnado ante la docente y la clase de un tema sobre contenidos de la
materia desarrollado por el grupo en formato informatico de powerpoint donde se presenta el resto
de la clase los resultados del trabajo realizado, siendo obligatoria la asistencia por el resto de la
clase la estas presentaciones.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion

Leccién magistral Exposicién por parte de la profesora de los contenidos sobre la materia objeto de estudio,
explicacién de las bases tedricas y realizacién de preguntas objetivas que alumnado tiene que
desarrollar.

Presentacién Para hacer las presentacion correspondientes es necesario la realizacion previa de apoyo

individualizado para asegurar la calidad de los contenidos y material a presentar.El finalizar se
entregard en soporte digital todo el trabajo realizado en esta metodologia.

Resolucién de Analisis de un hecho, problema o suceso real con la finalidad de conocerlo, interpretarlo,

problemas resolverlo, generar hipétesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos, y entrenarse
en procedimientos alternativos de solucién. Evaluar las respuestas correctas ante las preguntas
planteadas.

Trabajo tutelado Precisara la direccién y seguimiento personal del estudiantado integrante del grupo para el logro

de los objetivos planteados en esta metodologia. Presentacién en Powerpoint de un tema de clase
y tutorizado con sesiones obligatorias.

Evaluacion
Descripcion Calificacién Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Trabajo tutelado Prueba obligatoria y se evalla individualmente aunque la presentacidn final 15 B4 C10 D1
sea en grupo. Necesitara el 50% del valor desde prueba para superar la B7 Cl14 D2
materia. Cada alumna/lo, hara un ejercicio de rol playing sobre tema B8 D3
principal de la asignatura-caso de presencialidad en el aula. En el caso de no B1l D4
presencialidad del estudantado se hara entrega de un documento escrito. B17 D7

La nota conseguida serd guardada para la 22 oportunidad. Fecha:17
noviembre de 2020.
Presentacién Se presentard el realizado en las sesiones del trabajo tutelado. La exposicién 25 Al B4 C9 D1

es obligatoria y se evalla individualmente. Necesitara el 50% del valor de la A2 C10 D2
prueba para superar la materia. A3 C12 D3
Las fechas de presentacidén/exposicién serdn en horario de clase los dias 1,2 A4 Cl4 D4
y 9 de diciembre de 2020. A5 C50 D7
Esta nota D9
se conservara para la 22 oportunidad. D11
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Examen de Prueba final: realizacién de prueba de conocimientos con modalidad de 40 Al B4 C9 D1

preguntas respuesta multiple sobre los contenidos de la materia. Para aprobar la A2 B7 C10 D2
objetivas materia, y necesario que el estudantado alcance una calificacién de un 50 % A3 B8 C(Cl12 D3
del valor de esta prueba. A4 B9 Cl4 D4
La realizacion de esta prueba serd el 15 de enero de 2021 en la primera A5 B11 C50 D7
oportunidad (16:00 horas). La fecha de la 22 oportunidad sera el 6 de julio B17 D9
2021 las 16:00 horas. D11
Examen de Prueba final: realizacién de prueba de conocimientos que incluye preguntas 20 Al B11 C9 D1
preguntas de  abiertas sobre un tema. El alumnado deben desarrollar, relacionar, organizar A2 Cl10 D7
desarrollo y presentar los conocimientos que tienen sobre la materia en una respuesta A5 C12 D11
argumentada. Para aprobar la materia, y necesario que el estudantado Cl4
alcance una calificacién de un 50 % del valor de esta prueba. C50

La realizacién de esta prueba serd el 15 de enero de 2021 en la primera
oportunidad (16:00 horas). La fecha de la 22 oportunidad sera el 6 de julio
2021 las 16:00 horas.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Prueba final Fin de carrera: 7 de octubre de 2020 las 16:00 horas

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

M2 Dolores Rodriguez, Luis Mayor, Carmen Pérez, Manual CTO de enfermeria. Enfermeria Psicosocial, CTO Editorial,
Scott O. Lilienfeld, Steven Jay Lynn et al., Psicologia una introduccién, Pearson,

Neil Niven, Psicologia en enfermeria, Manual moderno,

Latorre Postigo, .M, Ciencias Psicosociales aplicadas I, Sintesis, Madrid,

Latorre Postigo, .M, Ciencias Psicosociales aplicadas Il, Editorial Sintesis, Madrid,

Colegio oficial de Psicologos, www.cop.es,

enfermeros.org/revista/,

Maria Teresa Almendro Marin, Perspectivas actuales en el abordaje de la violencia contra las mujeres desde la
Psicologia: analisis bibliométrico, Informacié psicologica,

Bibliografia Complementaria

Calixto Plumed Moreno, Psicologia general, DAE,

Llor, B. y col., Ciencias Psicosociales aplicadas a la salud, Interamericana. McGraw-Hill, Nueva York,

Tazédn, P. y col, Ciencias psicosociales, Masson, Barcelona,

Nieto, J. y col, Psicologia para Ciencias de la Salud. Estudio del comportamiento humano ante la enfermedad,
McGraw Hill, Interamericana, Madrid,

Novel, G. y col, Enfermeria Psicosocial y Salud Mental, . Masson, S.A, Barcelona,

Hoffman, L. y col, Psicologia del desarrollo hoy, 2 vol. McGraw Hill, Madrid,

Bayés,R, Psicologia oncoldgica, Martinez Roca,

Santiago de Torres, J., Procesos Psicolégicos Basicos, McGraw-Hill,

Cibanal, Juan, Interrelacién del profesional de Enfermeria con el paciente, Doyma,

Bernis C, Lépez R, Prado,( Eds), La salud de las mujeres en el umbral del siglo XXI, Ediciones UAM,
psicodoc.copmadrid.org/psicodoc.htm,

Dorsch,F, Diccionario de psicologia, Herder,

www.index-f.com/index-enfermeria/revista.php,

Lépez Zafra E, Violencia conta las mujeres: descripcion e intervencion biopsicosocial.,

Rios, M. 1., Carrillo, C., Sabuco, E., Resiliencia y Sindrome de Burnout en estudiantes de enfermeria y su relaciéon
con variables sociodemograficas y de relacion interpersonal, International Journal of Psychological Research,
http://www.aepc.es/ijchp/, International Journal of Clinical Health Psychology, Informacién de revistas cientificas,

Recomendaciones

Plan de Contingencias

Descripcion

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por la COVID- 19, la Universidad establece una
planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucién lo determinen
atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no presencial.
Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el desarrollo de la docencia de una manera
mas agil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el alumnado y el profesorado a través de la
herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes DOCNET.
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La conversién de la actividad docente presencial a no presencial requiere de la adaptacién de la Guia Docente, por eso y con
el objeto de contemplar alternativas ante las mencionadas circunstancias se elaboré el plan de contingencia basado en la
experiencia y cambios producidos del curso 2019-2020 por la conversién de la actividad docente presencial en no
presencial. Se elaboré un modelo comun a todas las asignaturas en aquellos apartados modificables de las guias docentes
del curso 2020-2021 con un disefio que pueda ser adaptado con facilidad para permitir un adecuado transito de la
modalidad de docencia, de ser el caso.

Como titulo que habilita para la profesién regulada de enfermero/la, (CIN 2134/2008) las modificaciones afectan sélo la
aquellos apartados/descriptores incluidos en las guias docentes que pudieron ser adaptados por la direccién del centro y
coordinacién del titulo en el centro, no siendo posible las modificaciones de las competencias, los resultados de aprendizaje
y los contenidos. No se modifica ni los horarios de clase (salvo acuerdo previo con el alumnado implicado) ni el calendario de
evaluacién. El plan de contingencia fue aprobado en la Xunta de centro de 13 de julio de 2020.

ADAPTACION DE LAS METODOLOGIAS DOCENTES, TUTORIAS Y ATENCION PERSONALIZADA NO PRESENCIAL:

Las metodologias docentes y las herramientas telematicas utilizadas son las que estan puestas por la Uvigo a disposicion del
alumnado y el profesorado. La herramienta mas potente puesta la disposicién para esta modalidad de docencia virtual
sincrona y bidireccional con el alumbrando es la webconferencia, la conexidn en tiempo real, y el uso del chat on line

- Tutoria: Se mantiene la atencién tutorial en el horario establecido en la Guia Docente utilizando para eso herramientas
sincronas (videoconferencias, conversacién telefénica, etc.) y asincronas (foros, correo electrénico, etc.) que permitan
reforzar la accién orientadora y de seguimiento del alumnado.

- Atencidn personalizada: Por e-mail, Faitic, videollamada y a través del campus remoto: aula y despacho virtual.

+ Planificacién horaria: las horas presenciales planificadas segundo el cronograma diario de la asignatura preestablecido y
conocido por el alumnado y el profesorado, no se modifican y pasan a realizarse de manera no presencial, siguiendo el
horario establecido

- Leccién magistral: se hacen por el aula virtual, videoconferencia; clases grabadas de los contenidos de la materia por el
profesorado; videos con Screencast, MP4, y otros medios audiovisuales, a través de Faitic, y ayuda de las herramientas de

Moodle, y aulas en directo, siguiendo los horarios de clase establecidos.

- Trabajo tutelado; presentaciones virtuales; trabajo de aula; se realizan a través de videoconferencia, en el aula y despacho
virtual, siguiendo el cronograma diario.

- Seminarios: utilizara el material audiovisual a través de Faitic, y las herramientas de Moodle para la resolucién de casos
clinicos, practicos, etc., siguiendo el cronograma diario.

ADAPTACION DE LA EVALUACION:

- La evaluacién de la materia estd orientada a la evaluacién continua. Pasa a realizarse de manera no presencial
manteniendo el disefio y ponderacidn de las pruebas que figuran en la guia docente.

- Para la realizacién de las pruebas de evaluacién se utilizan las herramientas no presenciales recogidas en el Manual de
urgencia para la docencia y la evaluacién debido a la Covid-19 y otras puestas la disposicién de la Uvigo (campus remoto,
aulas y despachos virtuales, etc.) utilizando las herramientas soportadas por las plataformas Claroline y/o Moodle, o
cualquier otra opcién propuesta por la Uvigo.

RECOMENDACIONES FINALES: en funcién del momento en el que se produzca el paso a la actividad on line y su duracién:

- Dadas las circunstancias, se facilitard al alumnado la bibliografia, recursos y enlaces recomendados para el aprendizaje no
presencial de la asignatura como alternativas a la bibliografia basica y/o complementaria indicada en la guia docente.

- Las actividades presencias previstas en la guia docente se pueden fraccionar para incrementar su frecuencia y favorecer
que el estudiantado mantenga su ritmo de trabajo y su motivacion.

- Se pueden activar los foros disponibles en Faitic
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- Se mantendrd una comunicacién continua a través del tablén de anuncios de Faitic.
- Se difundird y se comunicara al alumnado los cambios introducidos en cualquier aspecto de la docencia

- Se difundird y se comunicara al alumnado las instrucciones precisas previas para el adecuado desarrollo de las pruebas de
evaluacion.
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