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Descripcién  La asignatura de psicologia tiene como objetivos, describir el marco conceptual de la enfermeria psicosocial,

genera

| en general. La identificacién de los fenémenos psicosociales y de habilidades basicas de comunicacién eficaz.
Pretende otorgar a los alumnos las actitudes y conocimientos basicos de la relacién terapéutica. Para ello,
estudia los aspectos psicoldgicos del usuario en los cuidados de salud y describe las fases del desarrollo
evolutivo del individuo. Su estudio también se centra en describir las fases del desarrollo humano desde el
punto de vista psicosocial y el manejo de problemas relacionados con la violencia de género.

Competencias

Cddigo

Al

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
Ccomo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

B4 Ser capaz de comprender el comportamiento interactivo de la persona en funcién del género, grupo o comunidad,
dentro de su contexto social y multicultural

B7 Saber comprender, sin prejuicios, a las personas, considerando sus aspectos fisicos, psicoldgicos y sociales, cémo
individuos auténomos e independientes, asegurando el respeto a sus opiniones, creencias y valores, ademas de
garantizar el derecho a la intimidad, a través de la confidencialidad y el secreto profesional

B8 Promover y respetar el derecho de participacién, informacién, autonomia y consentimiento informado en la toma de
decisiones de las personas atendidas, acorde con la forma en que viven su proceso de salud-enfermedad

B9 Fomentar estilos de vida saludables y el autocuidado, apoyando el mantenimiento de conductas preventivas y
terapéuticas

B11l Saber establecer una comunicacién eficaz con pacientes, familias, grupos sociales y compafieros. Fomentar la
formacién e informacién para la salud

B17 Realizar cuidados de enfermeria basdndose en la atencién integral de salud, que supone la cooperacién
multiprofesional, la integracién de los procesos y la continuidad asistencial

Cc9 Conocer los procesos fisiopatolégicos, y sus manifestaciones y los factores de riesgo que determinan los estados de
salud y enfermedad en las diferentes etapas del ciclo vital.

C10 Identificar las respuestas psicosociales de las personas ante las diferentes situaciones de salud (en particular, la

enfermedad y el sufrimiento), seleccionando las acciones adecuadas para proporcionar ayuda en las mismas.
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C12 Utilizar estrategias y habilidades que permitan una comunicacion efectiva con pacientes, familias y grupos sociales,
asi como la expresion de sus preocupaciones e intereses.

C14 Conocer e identificar los problemas psicolédgicos y fisicos derivados de la violencia de género para capacitar al
estudiantado en la prevencion, la deteccién precoz, la asistencia, y la rehabilitacién de las victimas de esta forma de
violencia.

C50 Individualizar el cuidado considerando la edad, el género, las diferencias culturales, el grupo étnico, las creencias y
valores.

D1  Capacidad de andlisis y sintesis

D2 Capacidad de organizacién y planificacién

D3  Capacidad de gestién de la informacion

D4 Resolucién de problemas y toma de decisiones

D7 Razonamiento critico

D9 Adaptacion a nuevas situaciones. Iniciativa y espiritu emprendedor. Creatividad.

D11 Sensibilidad hacia temas medioambientales

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Ser capaz de aplicar el pensamiento cientifico a la vida cotidiana y laboral. Al B4 Cl2 D1

A2 B9 Cl4 D2

A3 Bl1 D3

A4 B17 D4

A5 D9

D11

Saber comprender las bases psicoldgicas clasicas y sus relaciones con la enfermeria Al B7 Cc9 D3

A2 B8 Cl0 D4
A3 Bll1 Cl4 D7

A4 C50
A5
Contenidos
Tema
Descripcién y marco conceptual de la Introduccién, Evolucién de los cuidados de los aspectos psicosociales de
enfermeria psicosocial. enfermeria.

Importancia del estudio de las ciencias psicosociales.

Introduccién Modelo biolégico o médico. Modelo psicodindmico o
psicoanalitico.

Modelo interpersonal. Modelo conductual. Modelo

existencial humanista. Modelo cognitivo. Modelo sistémico. Modelo
socioldgico o sociocultural.

Introduccidn. Sustrato biolégico de la conducta. Ritmos circadianos: suefio
y vigilia.

Aplicacién en los cuidados de enfermeria

Identificacién de los fenémenos psicosociales. Perspectiva Holistica de la persona. Dimensién intelectual.

Valor adaptativo del aprendizaje y la memoria.

Relevancia del estudio del aprendizaje y la memoria.

Introduccién al origen de la motivacién: Motivacién intrinseca y extrinseca.
Disposicién motivacional del paciente. Aplicacién en los cuidados de
enfermeria.

Motivacién de la enfermera en el desarrollo de su profesién.

Introduccién. Concepto y Componentes de la emocién. Funciones de las
emociones. Dimensiones de la experiencia emocional. Aplicacién de los
cuidados de enfermeria.

Identificar habilidades basicas de comunicacién Introduccién Concepto de comunicacién. Axioma de la comunicacién

eficaz.

humana.

Diferencias entre comunicacion y lenguaje: la especificidad del lenguaje
humano.

Desarrollo del lenguaje en la etapa infantil.

Aplicacién en los cuidados de enfermeria. Actitudes basicas de los
profesionales sanitarios.

Sistemas para mejorar las habilidades de comunicacién con el paciente.
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Actitudes y conocimientos basicos de la
relacién terapéutica.

Introduccidn. Perspectiva holistica de la salud. Algunos conceptos
holisticos de interés. Perspectiva holistica y cuidados de enfermeria.
Aspectos psico-sociales de los cuidados. La enfermedad y la
hospitalizacion. La ansiedad y él estrés como componentes basicos del
enfermar.

Aspectos psicoldgicos de él dolor. Las pérdidas y él proceso de duelo.
Métodos alternativos para mejorar él bienestar de él paciente.
Técnicas relacionales en enfermeria. La relacién enfermer@ paciente.
Aspectos psicosociales del paciente quirtrgico, del paciente crénico y del
paciente terminal.

El paciente ingresado en una unidad de cuidados

especiales.

Aspectos psicolédgicos de el usuario en los
cuidados de salud.

Procesos psicoldgicos: atencién y percepcién. Requisitos para

la percepcién del mundo externo. Factores que influyen en la percepcién.
Percepcién de sintomas y sufrimiento. Percepcidn social. Percepcién de
control.

Aplicacion en los cuidados de enfermeria.

Fases del desarrollo evolutivo.

Infancia. Teorias de el desarrollo. Evolucién de el nifio. Experiencias de
hospitalizacion.

Adolescencia. Dimensiones, bioldgica, psicoldgica, social y espiritual.
Aplicacién a los cuidados de enfermeria.

Edad adulta. Etapas y caracteristicas de la vida adulta.
Dimensiones,biolégica, psicoldgica, social y espiritual. Aplicacién a los
cuidados de enfermeria.

Personas Mayores, etapas y caracteristicas. Dimensiones, bioldgica,
psicolégica, social y espiritual. Aplicacién a los cuidados de enfermeria.

Fases de el desenvolvimiento humano desde el
punto de vista psicosocial.

La persona como unidad de relacién. Consideraciones psico-sociales
basicas. Las relaciones interpersonales. Valores y creencias. Formacién de
las

actitudes y procesos de cambio. La relacién intrapersonal. El autocuidado
como estrategia para el crecimiento personal. Técnicas para desarrollar
los recursos personales. La familia y formas familiares.

Sistemas sociales de apoyo. La familia como sistema. Life-events, crisis y
homeostasis familiar. Ciclos evolutivos y familia. La familia atipica. Otras
estructuras de los roles parentales. Factores de riesgo y familias en crisis.
La enfermera en los grupos. Los grupos, técnicas grupales en enfermeria.
El liderazgo y la capacidad de influir. El liderazgo en enfermeria. El equipo
de enfermeria como grupo de trabajo.

Manejo de problemas relacionados con la
violencia de género.

Introduccién y marco conceptual de la violencia de género. Definicién.
Perfil de el acosador-agresor. Perfil de la victima. Inicio del proceso.
Descripcién del proceso de la violencia de género. Consecuencias para la
victima. Prevencidn y educacién para la igualdad.

Seminario acerca de los efectos psicolégicos de laPrincipales efectos psicolégicos durante el estado de alarma.
COVID19 en la poblacién general y en poblaciéon Efectos de la cuarentena en la salud mental

con enfermedades.

La desecalada
Intervencidn psicolégica con paciente en hemodialisis durante el estado de
alarma.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Seminario 20 21 41
Presentacién 1 51 52
Trabajo tutelado 1 25 26
Actividades introductorias 2 0 2
Leccién magistral 42 53 95
Examen de preguntas de desarrollo 4 5 9

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Seminario Formacién breve y practica sobre los contenidos de la materia en la que se busca la participacién y
reflexién del alumnado en el tema que corresponda.

Presentacién Exposicién por parte del alumnado ante el docente y/o un grupo de estudiantes del trabajo
tutelado.
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Trabajo tutelado El estudiante, de manera individual y de acuerdo con la profesora, elabora un trabajo sobre la
tematica de la materia o realiza el resumen de alguna de las lecturas propuestas. Se trata de una
actividad auténoma del estudiante, que incluye la busqueda y recogida de informacion, lectura y
manejo de bibliografia y correcta redaccion.

Actividades Entrevistas que el alumno mantiene con el profesorado de la asignatura para
introductorias asesoramiento/desarrollo de actividades de la asignatura y del proceso de aprendizaje.
Leccién magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Seminario El alumnado que lo necesite, serd atendido puntualmente de llas dudas que pueda plantear. La
modalidad serd principalmente por medios telematicos.

Trabajo tutelado El alumnado que lo necesite, serd atendido puntualmente de llas dudas que pueda plantear. La
modalidad serd principalmente por medios telematicos.

Evaluacion

Descripcion Calificacién  Resultados de
Formacién y
Aprendizaje

Seminario Se abordan contenidos teéricos de manera practica y participativa. 40 B11 C10 D9
Por ello es fundamental la asistencia al mismo y realizar los ejercicios C12
individuales o grupales.

Se hara role-playing, ver videos didacticos, resolucion de casos o
debates guiados.
La nota de cada seminario sera de 0-4 puntos.

Presentacién Exposicién del trabajo tutelado empleando los recursos dicaticos 10 A2 D1
necesarios y ajustandose a un tiempo prefijado y a unos criterios de A3 D2
calidad acordados con la docente. A4 D3

Trabajo tutelado Debera elaborarse bajo las indicaciones dadas por la docente y tener 10 B4 C9 D1
una correcta organizacién de los contenidos y adecuada redaccién. B7 Cl14 D2

B8 D3
B9 D11
B17

Examen de Resolucién de preguntas de respuesta corta. Nota de aprobado: 5. 40

preguntas de

desarrollo

Otros comentarios sobre la Evaluacion

FECHAS DE EXAMENES CURSO 2020-2021:

Las fechas oficiales de los exdmenes de: 12 Edicidn ordinaria: 22 Edicién ordinaria y Convocatoria Fin de carreira,serdn las
marcadas en el calendario de exdmenes aprobados por el centro. Estas fechas serdn publicadas a través de la web y en el
tablén de anuncios de la Escuela Universitaria de Enfermeria de Ourense.

Tanto para la 12 y 22 edicién, asi como para la convocatoria de fin de carreira, el aprobado de la asignatura se establece en
una puntuacién de 5 puntos sobre un maximo de 10 puntos. Los seminarios se puntlan entre (0-4) y la parte tedrica entre
(0-6) en la que se incluye la valoracién del trabajo tutelado y presentacién en clase como apto o no apto.

Indicaciones acerca de las faltas de asistencia los seminarios tanto en formato presencial como on line.

1) Se permite faltar a un seminario, sin necesidad de justificarlo ni recuperarlo.

2) Falta de asistencia a seminario inferior o igual a 2: Si se producen mas faltas de asistencia y siempre que
estas sean inferiores o iguales a 2 faltas, se procedera a evaluar al alumnado mediante una pregunta sobre
cada seminario al que haya faltado. Estas se hardn un dia a convenir entre profesor y alumnado, o el dia del
examen tedrico. La superacion de estas preguntas supone una puntuacion entre 0-4 que se afaden al resto de
puntuaciones obtenidas en los seminarios que haya asistido.

3) No asistir a los seminarios o faltas de asistencia a seminarios igual o superior a 3: En el supuesto de que un
alumno no vaya a asistir a ningin seminario o sus faltas sean iguales o superiores a 3. Para poder optar a
calificacion debera responder a un examen de una pregunta sobre el contenido de cada seminario que se
realice y elaborar un trabajo supervisado sobre un seminario a escoger de entre los tratados. En este caso,
cada pregunta se puntua entre 0-4.

Los alumnos que se incorporen mds tarde al curso por cuestiones de matricula, deberan recuperar esos
seminarios perdidos y continuar asistiendo al resto de seminarios.
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Recomendaciones
Asignaturas que contindan el temario
Salud, dependencia y vulnerabilidad social/051G140V01412

Plan de Contingencias

Descripcion

=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por el COVID-19, la Universidad de Vigo establece
una planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucién lo
determinen atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no
presencial o parcialmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el
desarrollo de la docencia de un modo mas agil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el
alumnado y el profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes.

=== ADAPTACION DE LAS METODOLOGIAS ===
* Metodologias docentes que se mantienen

Se mantienen todas.

* Metodologias docentes que se modifican

* Mecanismo no presencial de atencién al alumnado (tutorias)

Las tutorias se podran realizar por medios telematicos (correo electrénico, videoconferencia,, foros de faitic) bajo la
modalidad de cita previa.

* Modificaciones (si proceden) de los contenidos a impartir

Se incorpora un nuevo seminario titulado: Efectos psicoldgicos de la COVID19 en la poblacién general.

=== ADAPTACION DE LA EVALUACION ===

* Pruebas que se modifican

No hay modificaciones en cuanto a los contenidos, pero si en cuanto a la modalidad, ya que partimos de un escenario no

presencial, en el que las pruebas se adaptaran a dicha modalidad, empleando el campus remoto o faitic, segin proceda.

* Nuevas pruebas: No habrd nuevas pruebas, salvo por los efectos de la modalidad on line.
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