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Competencias

Cddigo

A6 Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o
aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

A7 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area
de estudio.

A8 Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a
partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales
y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios.

A9 Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones, y los conocimientos y razones Gltimas que las sustentan, a
publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

Al10 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que
habrd de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

Bl Desarrollo de competencias intelectuales, organizativas y comunicativas adecuadas en el trabajo académico y
profesional.

C20 Capacidad para integrar las Competencias Especificas de la 1 a la 19 en los trabajos y proyectos relacionados con el
sector energético y medioambiental

D2 (*)Capacidad para realizar una investigacién independiente

D3 (*)Capacidad de realizar un trabajo interdisciplinario
D6  (*)Capacidad de organizacién y planificacién

D7 (*)Desarrollo de rigor y responsabilidad en el trabajo
D8 (*)Iniciativa y espiritu emprendedor

D9 (*)Motivacién por la calidad.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje
Aplicacién en un entorno empresarial de los conocimientos adquiridos en el master. A6 Bl C20 D2
A7 D3
A8 D6
A9 D7
Al10 D8
D9
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Contenidos

Tema

Aplicacién en un entorno empresarial de los
conocimientos adquiridos en el master.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Actividades introductorias 1 0 1
Trabajo 0 260.5 260.5
Presentacién 1 0 1

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
Actividades Introduccién a la materia y presentacién de la guias basicas de desarrollo del trabajo.
introductorias

Atencidn personalizada
Pruebas Descripcion

Trabajo Trabajo auténomo del alumno. Atencién del coordinador del master, o persona en quien delegue, en el proceso
de seleccién y asignacion del TFM. Atencidn personalizada por parte del tutor en las fases de elaboracién del
TFM: *Preparacion del trabajo, elaboracidn de objetivo y consecucion de estos. *Preparaciéon de la memoria. *
Preparacion de la defensa publica. Presentacién y defensa publica.

Evaluacion
Descripcion Calificacion Resultados de Formacién y Aprendizaje
Trabajo Se evaluara el trabajo por su contenido, redaccién y 80 A6 Bl C20 D2
presentacion. A7 D3
A8 D6
A9 D7
Al0 D8
D9
Presentacién 10

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Para la admisién a defensa de los TFM es necesaria la autorizacién expresa del tutor del trabajo.

Consultar la normativa especifica del TFM para el master.

Fuentes de informacion
Bibliografia Basica
Bibliografia Complementaria

Recomendaciones
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