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Descripcién  Esta materia tiene por objeto dar a conocer en qué consiste la gestién empresarial y la importancia del
general sistema de informacién econémica y financiera, para poder realizar un analisis de la situacién patrimonial y

competitiva de la empresa que facilite la toma de decisiones empresariales.

Competencias

Cddigo

B9 CGY9 Capacidad de organizacién y planificacién en el ambito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.
D5  CT5 Gestién de la informacién.

D8  CT8 Toma de decisiones.

D9 CT9 Aplicar conocimientos.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

[ Conocer la base sobre la que se apoya el analisis econémico financiero de la empresa. B9 D5
0 Conocer las herramientas que se utilizan en el analisis econémico financiero. D8
0 Conocer los aspectos basicos de gestién econdmica financiera. D9
Conocimiento sobre los fundamentos de la empresa y de las herramientas especificas para su B9 D5
analisis financiero D8

D9
Conocimiento sobre los fundamentos de la administracién y direccién de empresas y los procesos B9 D5
de gestién D8

D9
Contenidos
Tema
Los sistemas de informacién econédmico- TEMA 1: La empresa y el entorno econémico. La informacién econémico-
financiera como base para la gestién empresarial.financiera de la empresa. La gestién empresarial y las cuentas anuales.
Estructura econédmica y patrimonial de la TEMA 2: La estructura de la empresa. Aspectos estructurales: econémicos,

empresa. Instrumentos de representacién de la  juridicos y administrativos. Aspectos organizativos.

empresa y normativa legal.

La estructura financiera de la empresa. Fuentes TEMA 3: El sistema técnico de la empresa: analisis funcional. El coste de
de financiacién. Coste de los recursos. los recursos y la inversion en la empresa.
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El ciclo de explotacién de la empresa: ingresos, TEMA 4: El ciclo de explotacién de la empresa. Sistema de financiacion de

gastos y niveles de resultados. la empresa y el sistema productivo. Concepto y estructura del sistema de
comercializacion.

Instrumentos de analisis de la informacion TEMA 5: Instrumentos de analisis de la informacién econémico-financiera:

econdémico-financiera: indicadores, ratios, indicadores, ratios, apalancamiento y asuncién de riesgos. Introduccién al

apalancamiento y asuncién de riesgos. cuadro de mando.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Practicas en aulas de informatica 16 25 41
Leccién magistral 32 61 93
Examen de preguntas objetivas 2 2 4
Examen de preguntas de desarrollo 2 10 12

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
Practicas en aulas de  Actividad en la que se formulan problemas y/o ejercicios relacionados con la materia. El alumno
informatica debe desarrollar las

soluciones adecuadas o correctas mediante la ejercitacion de rutinas, la aplicacién de férmulas o

algoritmos, la aplicacién de

procedimientos de transformacién de la informacién disponible y la interpretacién de los resultados.
Leccién magistral Exposicidn por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases

tedricas y/o directrices de un

trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el

estudante.

Atencidn personalizada
Metodologias Descripcion

Practicas en aulas de informatica -
Pruebas Descripcion

Examen de preguntas objetivas -

Examen de preguntas de desarrollo -

Evaluacion
Descripcién Calificacién Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Practicas en aulas de Formulacién de problemas y resolucién con herramientas 20 B9 D5
informatica informaticas D8
D9
Examen de preguntas objetivasRespuestas verdadero/falso o mdltiples 20 B9 D5
D8
D9
Examen de preguntas de Para valorar la capacidad de sintesis y de relacionar 60 B9 D5
desarrollo conceptos y dominio de la materia D8
D9

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Los alumnos podran acogerse a un sistema de evaluacién continua, en el caso de que asistan a la totalidad de las clases
practicas. Para poder conservar el derecho a evaluacién continua, sélo se permitird la ausencia en dos clases practicas,
siempre que sea de manera justificada, y siempre y cuando entreguen los ejercicios propuestos en las mismas. El
cumplimento del trabajo practico supodra el 20% de la nota final. Ademas, se realizard una prueba tipo test en fecha
anunciada al inicio de la docencia de la materia y que se desarrollard en horas del bloque de teoria. Esta prueba tipo test
supondrd hasta un 20% de la nota final. Esta prueba no es recuperable, es decir,

si un alumno no puede cumplirla en el plazo estipulado, el profesor no tiene obligacién de repetirla. Finalmente, se realizara
un examen de contenido tedrico y practico en la fecha oficial marcada en la planificacién docente del curso. Este examen
completara el 60% restante de la nota final. IMPORTANTE: es imprescindible en este examen obtener una nota minima de 4
(en una escala del 0-10) para

superar la asignatura. Para los alumnos que no se acojan a la evaluacion continua, se realizard un Unico examen que
supondra en 100% de la nota.
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Compromiso ético: Se espera que el alumno presente un comportamiento ético adecuado. En el caso de detectar un
comportamiento no ético (copia, plagio, utilizacién de aparatos electrénicos no autorizados, y otros) se considerara que el
alumno no redne los requisitos necesarios para superar la materia. En este caso la calificacion global en el presente curso
académico serd de suspenso (0.0).

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

Bueno campos, Curso bdsico de economia de la empresa. Un enfoque organizativo, 42, Pirdmide,
Cuervo Garcia, Introduccion a la administracion de empresas, 49, Civitas,

Bibliografia Complementaria

Massons, )., Finanzas: andlisis y estrategia financiera,

Cibran Ferraz, P.; Villanueva Villar, M., Gestidn financiera. Teoria y casos practicos,

Martin,José L., Finanzas para todos,

Rodriguez Sandids, Alfonso, Modelos de Andlisis y Valoracion de Proyectos de Inversion,

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Empresa: Introduccién a la gestion empresarial/V12G360V01201
Fundamentos de organizacién de empresas/V12G360V01305

Otros comentarios
Requisitos: Para matricularse en esta materia es necesario haber superado o bien estar matriculado de todas las materias
de los cursos inferiores al curso en el que estd ubicada esta materia.

En caso de discrepancias, prevalecerd la versidn en castellano de esta guia.
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