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Descripcién  En la materia valoracién de activos el estudiante adquiere conocimientos relativos a los activos financieros,
general asi como a los principales métodos y modelos para su valoracion.

Competencias

Cddigo

Bl Capacidad de analisis y sintesis

B2 Pensamiento critico y autocritico

B3 Habilidades relacionadas con el uso de aplicaciones informaticas utilizadas en la gestién empresarial

B4 Poder transmitir ideas, informacion, problemas y situaciones al plblico tanto especializado como no especializado

B5 Habilidades de comunicacién oral y escrita

B6 Habilidades de comunicacién a través de Internet y, manejo de herramientas multimedia para la comunicacién a
distancia

B8 Comunicarse con fluidez en su entorno incluyendo competencias interpersonales de escucha activa, negociacion,
persuasion y presentacion

B9 Capacidad de desempefio efectivo dentro de un equipo de trabajo

B10 Emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de empresas y mercados

B11l Redactar proyectos de gestién global o de areas funcionales de la empresa

B12 Haber desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

B13 Capacidad de aprendizaje y trabajo auténomo

B14 Capacidad de aplicar los conocimientos tedricos y practicos adquiridos en un contexto académico especializado

C1 Poseer y comprender conocimientos acerca de: Las interrelaciones existentes entre los distintos subsistemas que
conforman el sistema empresarial

Cc7 Poseer y comprender conocimientos acerca de: Las principales técnicas instrumentales aplicadas al ambito
empresarial

Cl1l Tomar decisiones estratégicas utilizando diferentes tipos de modelos empresariales

C16 Habilidades en la bUsqueda, identificacion e interpretacién de fuentes de informacién econémica relevante

D3 Responsabilidad y capacidad para asumir compromisos

D4  Compromiso ético en el trabajo

D5 Motivacién por la calidad y la mejora continua

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién

y Aprendizaje

Paxina 1 de 3



Poseer y comprender conocimientos sobre valoracién Bl C1

B4 C7
B13 C16
B14
Aplicar los conocimientos a posibles situaciones profesionales. Bl C1 D3
B2 C7 D4
B9 Cl1
Bl1l C16
B12
B13
Reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios sobre la valoracién de activos Bl C1 D3
B2 C7 D4
B3 Cl1
B4 C16
B5
B6
B8
B9
B13
B14
Transmitir informacién y resultados de valoracién de activos B4 Cle D4
B5 D5
B6
B8
B10
Bl1l
B13
B14
Contenidos
Tema
1. Introduccién a la valoracién de activos
financieros
2. Valoracién de Activos de Renta Fija
3. Carteras de Valores
4. Valoracién de Empresas
5. Valoracién de Otros Activos Financieros
Planificacion
Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 22.5 25 47.5
Resolucién de problemas 22.5 40 62.5
Pruebas de respuesta corta 5 20 25
Examen de preguntas de desarrollo 3 12 15

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
Leccién magistral Explicacién teérica de los contenidos de la materia.
Resolucién de
problemas Resolucién de ejercicios con la guia del profesor.

Atencidn personalizada
Metodologias Descripcion

Leccion magistral El estudiante puede acudir a las tutorias personalizadas, en el horario establecido, para resolver
todas las dudas que tenga en relacién con los contenidos tratados en las sesiones tedricas.

Resolucién de problemas El estudiante puede acudir a las tutorias personalizadas, en el horario establecido, para resolver
todas las dudas que tenga en relacién con los contenidos tratados en las sesiones practicas.

Evaluacion

Descripcién Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
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Pruebas de La evaluacion continua se realizard mediante pruebas de respuesta corta durante 40
respuesta el desarrollo del curso. Es requisito indispensable superar una prueba para poder
corta realizar la siguiente. El conjunto de estas pruebas intermedias se valoran con 4
puntos, superadas las cuales el estudiante tiene la posibilidad de realizar el
examen de preguntas de desarrollo sobre el contenido de la totalidad de los temas
tratados, y que se valora con 6 puntos.

Examen de En el examen final el estudiante debe demostrar haber adquirido y comprendido 60
preguntas de los contenidos tedricos y practicos del conjunto de la materia. Tiene un valor de 10
desarrollo puntos para los estudiantes que no hayan seguido el sistema de evaluacién

continua y, para los que la hayan seguido, el valor dependera de la calificacién

obtenida en la evaluacién continua. Esto es, si en evaluacién continua Unicamente

se alcanzan 2 puntos, el examen final se valora sobre 8, manteniendo los 2 puntos

de la evaluacion continua, en general serd (10-C), siendo C la nota alcanzada en

evaluacién continua.

Bl Cl1 D3

B3 Cl6 D5

Bl Cl1 D3
B2 C7 D4
B4 Cl11 D5

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Las fechas de los exdmenes se pueden consultar en la Web de la Facultad: http://fccee.uvigo.es/organizacion-

El sistema de calificacién por evaluacidn continua Unicamente se aplicara en la convocatoria ordinaria (mayo)

docente.html

.Enla

convocatoria de julio y en las demas convocatorias extraordinarias la nota final de la materia sera la nota del

examen escrito realizado en la fecha oficialmente establecida, que se valorara en 10 puntos.

Las diferencias entre sistemas de evaluacidon y metodologias entre los distintos centros que imparten el Grado en
Administracion de Empresas en la Universidad de Vigo, se justifican por la necesaria adaptacién en la medicién de la

consecucidn de los mismos resultados de aprendizaje y adquisicién de iguales competencias a las diferentes
docentes de cada Centro, especialmente en cuanto a tipo de grupos, y nimero medio de alumnos por grupo.

organizaciones

Fuentes de informacion

Bibliografia Bdsica

Suarez Suarez, A.S., Decisiones dptimas de inversidn y financiacion en la empresa, 22, Pirdamide, 2014

Cabaleiro Casal, M.J. y Lago Velando, A., Valoracidn de Activos: Material didactico de la asignatura, 2018

Marin, M. y Rubio, G., Economia Financiera, 1, Antoni Bosch, 2001

Bibliografia Complementaria

Recomendaciones

Asignaturas que contindan el temario

Gestion bancaria/V03G020vV01931
Ingenieria financiera/V03G020V01922
Planificacién financiera/V03G020V01702

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Empresa: Matemética de las operaciones financieras/V03G020V01202
Estadistica: Estadistica/V03G020V01204

Matemadticas: Matematicas/V03G020V01104

Decisiones de inversiéon/V03G020V01402

Decisiones de financiacién/V03G020V01501

Otros comentarios

Al inicio de cada tema se proporciona al estudiante la bibliografia y los recursos especificos necesarios para el adecuado

seguimiento y desarrollo de su contenido.
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