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Descripcién  Las practicas externas son obligatorias y podran realizarse en el seno de una empresa o en un laboratorio de
general investigacion de cualquier entidad diferente a la Universidad en la que el alumno se encuentre matriculado.

Se podran hacer practicas en centros asdcritos a las universidades participantes, pero que no tienen una
participacién directa en docencia. Las practicas externas estaran vinculadas a la especializacién elegida por
el alumno.

Competencias

Cddigo

Al

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o
aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area
de estudio.

A3 Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a
partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales
y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios.

A4 Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones, y los conocimientos y razones Gltimas que las sustentan, a
publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

A5 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que
habrd de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

C13 CEC13.- Saber gestionar y trabajar con garantias en cualquier laboratorio biotecnoldgico del dmbito publico o privado.

D1  CGIl.- Capacidad de analisis y sintesis (localizacion de problemas e identificacion de las causas y su tipologia).

D2 CGI2.- Capacidad de organizacién y planificacién de todos los recursos (humanos, materiales, informacién e
infraestructuras).

D3  CGI3.- Capacidad de gestién de la informacién (con apoyo de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones).

D4  CGl4.- Capacidad de planificacién y elaboracién de estudios técnicos en biotecnologia microbiana, vegetal y animal.

D5  CGI5.- Capacidad para identificar problemas, buscar soluciones y aplicarlas en un contexto biotecnolégico profesional
o de investigacién.

D6 CGl6.- Capacidad de comunicacién oral y escrita de los planes y decisiones tomadas.

D8  CGlI8.- Capacidad para lograr una comunicacion eficaz con la comunidad cientifica, profesional y académica, asi como
con otros sectores y medios de comunicacion.

D9 CGIP1.- Capacidad de trabajo en equipo multidepartamental dentro de la empresa.

D10 CGIP2.- Capacidad de trabajo en un contexto de sostenibilidad, caracterizado por: sensibilidad por el medio ambiente
y por los diferentes organismos que lo integran, asi como concienciacion por el desarrollo sostenible.

D11 CGIP3.- Razonamiento critico y respeto profundo por la ética y la integridad intelectual.

D12 CGS1.- Adaptacién a nuevas situaciones legales o novedades tecnoldgicas, asi como a excepcionalidades asociadas a
situaciones de urgencia.

D13 CGS2.- Aprendizaje auténomo.
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D14 CGS3.- Liderazgo y capacidad de coordinacion.
D15 CGS4.- Sensibilizacién hacia la calidad, el respeto medioambiental, el consumo responsable de recursos y la
recuperacién de residuos.

Resultados de aprendizaje
Resultados previstos en la materia Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Completar la adquisicién de la competencia profesional conseguida a lo largo del primer afio de méaster. Al
A2
A3
Ad
A5
C13
D1
D2
D3
D4
D5
D6
D8
D9
D10
D11
D12
D13
D14
D15
Adquirir conocimientos de la organizacién productiva y del sistema de relaciones que se generan enun Al
entorno de trabajo. A2

Contribuir al logro de las finalidades generales de la formacion profesional, adquiriendo la identidad y A2
madurez que motive futuros aprendizajes, asi como la capacidad de adaptacion al cambio. A3

Contenidos

Tema

Los alumnos participaran activamente en las
actividades que se convengan con las empresas
o laboratorios de investigacién, de modo que
puedan acercarse y participar en las actividades
cotidianas en un entorno laboral y profesional
real.

Las practicas se realizaran bajo la supervisién de
un tutor del centro receptor (tutor externo) y un
tutor académico en la Facultad
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Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Actividades introductorias 2 2 4
Practicas externas 396 0 396
Informe de practicas externas. 0 50 50

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Actividades

En esta actividad inicial, se le explicara al alumno sus tareas, responsabilidades y obligaciones con
introductorias la empresa o el laboratorio de investigacion.

Practicas externas

El estudiante desarrolla las actividades en un contexto relacionado con el gjercicio de una

profesion, durante 396 h presenciales, realizando las funciones asignadas y previstas en la

propuesta de practicas.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion

Actividades

introductorias  Las actividades a realizar en el seno de la empresa/laboratorio de investigacion serdn
introducidas por los correspondientes tutores externos, de acuerdo con el proyecto formativo

disefiado previamente.

Practicas externas

Durante la realizacién de las practicas los alumnos contardn con las orientaciones del tutor
externo, manteniéndose un contacto fluido también con el tutor académico.

Pruebas

Descripcion

Informe de practicas

La realizacién de la memoria de las practicas externas sera supervisada por los tutores

externas. externos con el fin de que se respete debidamente el compromiso de confidencialidad con la
empresa o laboratorio.
Evaluacion
Descripcion Calificacién Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Practicas  El Tutor Externo realizard un seguimiento diario de las actividades desarrolladas por 80 A2 C13 D1
externas el estudiante, orientando y velando por que éste complete el Proyecto Formativo A3 D2
(Modelo D4) consensuado. A5 D4
D5
Ademads deberd elaborar un informe final confidencial (Modelo D5), en el que se D8
evalle el grado de aprovechamiento alcanzado por el estudiante, evaluando su D9
capacidad técnica y de aprendizaje; la administracién del trabajo; sus habilidades de D10
comunicacion, sentido de la responsabilidad, facilidad de adaptacién, creatividad, D11
iniciativa, implicacién, motivacion, puntualidad, asistencia, capacidad de trabajo en D13
equipo y la formacién adquirida. D14
D15

Cada estudiante debera evaluara la formacién adquirida, la adecuacién de las tareas
realizadas a su perfil, el desarrollo de sus habilidades, la integracién en la empresa o
entidad, y el seguimiento de las practicas por parte de los tutores externo (de
empresa) e interno (académico). Ademas, deberd evaluar también las competencias
adquiridas tales como la capacidad técnica, administracién de trabajos, habilidades
de comunicacién, creatividad, iniciativa, motivacién y trabajo en equipo. Para ello,
deberd cumplimentar el formulario correspondiente (Modelo D6).

Ambas evaluaciones serdan tenidas en cuenta para la evaluacién global, y no podrén
representar menos del 80 % de la calificacién global.
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Informe de El estudiante debera elaborar una Memoria de Practicas, segin modelo que figura 20 Al D1

practicas  en el Anexo | de la normativa de PE del MBA, en la que debe constar expresamente A3 D2
externas. el Visto Bueno del Tutor/es Externo/s y su firma. A4 D3
D6
Ambos tutores, revisaran la memoria de practicas externa presentada por el D8
estudiante y daran su Visto Bueno para su presentacion final. D11
D12
El Tutor Académico, evaluara globalmente las PE, en funcién del informe emitido por D13
el Tutor de Préacticas Externo (Modelo D5), el informe del Estudiante (Modelo D6) que D14
representaran el 80 % de la calificacién global que sera reflejada mediante un D15

formulario especifico (Modelo D7). El restante 20 % evaluara el cumplimiento del
proyecto formativo y el desarrollo de las funciones establecidas.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

En caso de no superar la materia, el alumno debe repetir las practicas externas, o al menos la memoria, segln se le indique.

La fecha exacta de entrega de la memoria de practicas externas serd notificada con la suficiente antelacién dentro del
périodo orientativo propuesto en el calendario del master

Para la adjudicacién de las matriculas de honor se tendra en cuenta fundamentalmente, el informe del tutor de la empresa,
el informe del tutor académico y la calidad y contenido de la memoria. En caso de que varios alumnos hayan obtenido la
calificacién global de 10, se podrd solicitar una defensa oral de la memoria ante un tribunal.

Fuentes de informacién
Bibliografia Basica
Bibliografia Complementaria

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda cursar simultdaneamente
Trabajo de Fin de Master/V02M074V01301

Otros comentarios

Para poder realizar las PE Curriculares los estudiantes deberdn (RD 592/2014):

a) Estar matriculados en el MBA.

b) Estar matriculados en la Materia de Practicas Externas, y tener superados los 60 ECTS del primer afio segun el Plan de
estudios.

¢) No mantener ninguna relacién contractual con la empresa o institucién plblica o privada en la que se vayan a realizar las
PE, excepto autorizacién obtenida de conformidad con la normativa interna de la UDC y de la Uvigo.
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