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Descripcién  (*)A materia ""Orientacién e Funcién Titorial[], estd integrada no médulo comin do Master Universitario para

genera

| o Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria, Bacharelato, Formacién Profesional e Ensino de Idiomas.
O contido curricular desta materia pretende ser unha ferramenta eficaz, practica e operativa
para o estudiante [Jfuturo docente- ¢ tratar de situar os procesos de orientacién e titoria na labor
educativa diaria, asi como establecer planes e programas de accién titorial partindo dun plantexamento
educativo inclusivo e altamente personalizado en colaboracién cos equipos
docentes, estudiantes e familias.

Competencias

Cddigo

Bl

Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién docente correspondiente.

B4 Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla a los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacién
cursada.

B6 Disefar y desarrollar metodologias didacticas tanto grupales cdémo personalizadas, adaptadas a la diversidad de los
estudiantes.

B7 Disefar y desarrollar espacios de aprendizaje, con especial atencién a la equidad, la igualdad de derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres, la formacién ciudadana y el respeto a los derechos humanos que faciliten la
vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccién de un futuro sostenible.

B9 Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula y dominar destrezas y habilidades sociales necesarias
para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula y abordar problemas de disciplina y resolucién de conflictos.

B11 Desarrollar las funciones de tutoria y orientacion de los estudiantes de manera colegiada.

B18 Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucién de problemas a entornos educativos noticias o poco
conocidos.

Cl Conocer las caracteristicas de los estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones.

C2 Comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y las posibles disfunciones que afectan el

aprendizaje.
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C3 Elaborar propuestas basadas en la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales.

C4 Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afectan a los estudiantes con diferentes
capacidades y ritmos de aprendizajes.

C7 Conocer y aplicar recursos y estrategias de informacién, tutoria y orientacién académica y profesional.

C8 Promover acciones de educacién emocional, en valores y formacién ciudadana

Cc9 Participar en la definicién del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de
mejora de la calidad, atencidn a la diversidad, prevencién de problemas de aprendizaje y convivencia.

C10 Relacionar la educacién con el medio y comprender la funcién educadora de la familia y la comunidad, tanto en la
adquisicién de competencias y aprendizaje como en la educacién en el respeto de los derechos y libertades, en la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no discriminacién de las
personas con discapacidad.

C12 Adquirir habilidades sociales en la relacién y orientacién familiar

C13 Conocery aplicar recursos y estrategias de educacién en el respeto y valor de la diversidad lingtistica y sus
implicaciones educativas.

C19 Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

C21 Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes.

C24 Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el ambito de la especializacién cursada.

C25 Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacién utilizando indicadores
de calidad

C30 Dominar las destrezas y las habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizaje y la
convivencia.

C31 Participar en las propuestas de mejora nos distintos dmbitos de actuacion a partir de la reflexién sobre la practica

D1 Utilizar bibliografia y herramientas de buUsqueda de recursos bibliograficos generales y especificos, incluyendo el
acceso por Internet.

D2 Gestionar de forma excelente el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades,
caminos alternativos e identificando errores l6gicos en la toma de decisiones.

D3 Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativos y pluridisciplinarios

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje
Conocer, comprender y desarrollar los fundamentos tedricos (conceptuales, legislativos) sobre los Bl Cc7 D1
que se asienta la orientacién y la funcién tutorial, asi como sus relaciones con la funcién docente. B4 C8 D3
B6 C25
B7
B9
B1ll
B18
Analizar y valorar la importancia de la orientacién y de la *titoria como un factor de calidad enla Bl C2 D2
ensefianza en secundaria, sensibilizando al profesorado de la necesidad de su participacién activa. B4 C4
B6 C12
B7 Cc21
B9 C25
B1ll
B18
Comprender la organizacién y la estructura del Plan de Accién Tutorial para un centro de Bl C2 D2
ensefianza secundaria. B4 C4
B6 C7
B7 C12
B9 Cc21
B1ll C25
B18
Disefar y aplicar estrategias y programas de atencién a la diversidad del alumnado, asi como de Cl D1
apoyo a las familias. C4 D3
C9
C10
C12
Comprender la organizacién y la estructura del Plan de Accién Tutorial para un centro de C3 D1
ensefianza secundaria. C7 D2
C9
C13
C19
C24
C31
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Disefar y aplicar estrategias y programas de atencién a la diversidad del alumnado, asi como de Bl C1 D1

apoyo a las familias. B4 C3 D3
B6 C4
B7 C9
B9 C10
B1l C12
B18 C30
Conocer y aplicar algunas técnicas e instrumentos de trabajo a emplear en la realizacién de la Bl C4 D1
labor tutorial. B4 C7 D3
B6 C21
B7 C30
B1l C31
B18
Promover y mantener la comunicacién con la familia y el entorno. informando y asesorando nos Bl C7 D1
diversos dmbitos de la orientacién y la accién tutorial. B4 Cs8 D3
B6 C9
B7 C10
B9 C12
B11l
B18
Contenidos
Tema

(*)1.- Bases conceptuais do ambito disciplinar.  (*)1.1Concepto e principios de orientacién. A funcidn titorial: concepto e
2.- Bases lexislativas da orientacion e funcién contidos.

tutorial. 2.1Das leis organicas ao decreto 120/1998 e a orde que o desenvolve.

3.- Diagnéstico, prevencién e intervencién nas  Outras disposicidns relacionadas coa orientacion e a titoria: regulamentos
dificultades de aprendizaxe e da atencién & de centros, curriculo, avaliacién psicopedagéxica e atencién a diversidade
diversidade. 3.1Funciéns do diagnéstico na educacidn secundaria: preventiva e

4.- Programas e estratexias de intervencién para correctiva. Diagndstico e atencién & diversidade. O diagnéstico nas
aatencidn 4 diversidade. dificultades de aprendizaxe

5.- Medidas de atencién & diversidade e 4.1Programas de intervencién na atencion & diversidade e principais
adaptacions curriculares. estratexias didacticas.

6.- Desefio e desenvolvemento do Plan de Accidn 5.1Medidas ordinarias de atencidon & diversidade. Medidas extraordinarias
Titorial. Estratexias e técnicas de orientacion na de atencidn & diversidade

tutoria. 6.1Concepto de plan de accidn titorial para a educacién secundaria.
7.- A participacién das familias en centros e a sta Desefio, execucidn e avaliacion dun PAT en educacién secundaria.
orientacién. Actividade orientadora do profesor titor, estratexias e técnicas.

7.1A relacién familia e profesores titores. As familias na toma de decision
nos centros de secundaria. A orientacién as familias dende a titoria e o
departamento de orientacion: o consello orientador

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Presentacién 2 4 6
Foros de discusién 0 2 2
Leccién magistral 8 16 24
Tutoria en grupo 0 2 2
Actividades introductorias 1.5 0 1.5
Trabajos de aula 4 8 12
Trabajo 0 40 40

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Presentacién (*) Exposicidn por parte do alumnado ante o docente e/ou un grupo de estudantes dun tema sobre
contidos da materia ou dos resultados dun traballo, exercicio,proxecto... Pddese levar a cabo de
maneira individual ou en grupo.

Foros de discusion (*) Actividade desenvolvida nun medio virtual na que se debaten temas diversos relacionados co
ambito académico e/ou profesional.

Leccién magistral (*)Exposicion por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases
tedricase/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Tutorfa en grupo (*) Entrevistas que o alumno mantén co profesorado da materia para

asesoramento/desenvolvemento de actividades da materia e do proceso de aprendizaxe .

Paxina 3 de 5



Actividades (*) Actividades encamifiadas a tomar contacto e reunir informacién sobre o alumnado, asi como

introductorias presentar a materia.

Trabajos de aula (*) O estudante desenvolve exercicios ou proxectos na aula baixo as directrices e supervisién do
profesor. Pode estar vinculado o seu desenvolvementos con actividades auténomas do estudante.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Trabajos de aula

Evaluacion
Descripcién Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Presentacién (*)Exposicién por parte do alumnado ante o docente e/ou un grupo de 10 Bl C1l D1
estudantes dun tema sobre contidos da materia ou dos resultados dun B4 C2 D2
traballo, exercicio, proxecto... B6 C3 D3
Pédese levar a cabo de maneira individual ou en grupo. B7 C4
B9 C7
B1l1 C8
B18 C9
C10
C12
Cc21
C24
C25
C30
C31
Foros de (*)Actividade desenvolvida nun medio virtual na que se debaten temas 10 C25 D3
discusion diversos relacionados co &mbito académico e/ou profesional. C31
Trabajos de aula (*)O estudante desenvolve exercicios na aula baixo as directrices e 30 Bl C1l D1
supervision do profesor. Pode estar vinculado o seu desenvolvemento con B4 C2 D2
actividades auténomas do estudante. B6 C3 D3
B7 C4
B9 C7
B1l C8
B18 C9
C10
C21
C24
C25
C30
C31
Trabajo (*)O estudante presenta o resultado obtido na elaboracién dun documento 50 Bl C1l D1
sobre a tematica da materia, na preparacién de seminarios, investigacions, B4 C2 D2
memorias, ensaios, resumos de lecturas, conferencias, etc. B6 C3 D3
Pédese levar a cabo de maneira individual ou en grupo, de forma oral ou B7 C4
escrita B9 C7
B1l C8
B18 C9
C10
C12
C21
C24
C25
C30
C31

Otros comentarios sobre la Evaluacion

- Este master tiene la modalidad de ensefianza presencial, por lo tanto la asistencia a clase y la realizacion del trabajo para
la evaluacion continua es obligatoria. Esta asistencia debe ser, por lo menos, del 80 % estando admitido faltar al 20 % de la
presencialidad.

- Los plazos de las entregas de las actividades, trabajos, etc. serdn comunicados por el profesorado en la clase y/o en Faitic
y también es necesario cumplirlos para ser cualificados en la evaluacién continua o final.
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- El alumnado que no supere la materia por evaluacién continua tendra una prueba de evaluacién, alrededor de los
contenidos nucleares de la materia, en la fecha marcada en el calendario del master para los examenes oficiales. Cabe
resaltar que esta prueba estard compuesta de un trabajo (30%) y un examen (70%), teniendo que obtener al menos el 50%
de la puntuacién en cada una para realizar el cémputo. En caso de superar una de las pruebas de la materia (trabajo o
exame) se conservara su calificacién dentro del mismo curso académico, pero en el Acta académica figurard como "no
superada" y se colocara la media resultante de la puntuacién global obtenida (atendiendo previamente a su respectiva
ponderacién).

Mds informacidn sobre el proceso de evaluacién asi como sobre el tipo de examen, las orientaciones para la realizacién del
trabajo, fecha de entrega, etc. serd facilitada baijo demanda del alumnado que precise, al no poder superar la materia por
evaluacién contiua.

En la web del Master se pueden poden consultar las fechas del examen oficial: http://mpe.uvigo.es/index.php?lang=es

Fuentes de informacion
Bibliografia Basica
Bibliografia Complementaria

Recomendaciones
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