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Descripcién  La especialidad de [JFormacién Profesional[] en el curriculo del master. Los alumnos deberan adquirir
general conocimientos suficientes sobre el sistema de Formacién Profesional vigente en Espafia, asi como el

desarrollo curricular regulado en Galicia. Asimismo, habra que considerar el marco europeo en el que se
inspira el sistema espafiol, asi como el constante proceso de intercambio de experiencias y formacién que se
lleva acabo entre los docentes y estudiantes europeos.

Competencias

Cddigo

B4 Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla a los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacién
cursada.

B13 Conocer la normativa y organizacidn institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con
aplicacién a los centros de ensefianza

B14 Conocery analizar las caracteristicas histdricas de la profesién docente, su situacién actual, perspectivas e
interrelacién con la realidad social de cada época.

B16 Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacién, enriqueciendo su formacion.

B18 Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucién de problemas a entornos educativos noticias o poco
conocidos.

Cc4 Identificar los problemas relativos a la ensefianza y el aprendizaje de las materias de la especializaciéon y exponer
alternativas y soluciones.

C8 Promover acciones de educaciéon emocional, en valores y formacion ciudadana

D1 Utilizar bibliografia y herramientas de blusqueda de recursos bibliograficos generales y especificos, incluyendo el
acceso por Internet.
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D2 Gestionar de forma excelente el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades,
caminos alternativos e identificando errores l6gicos en la toma de decisiones.
D3 Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativos y pluridisciplinarios

Resultados de aprendizaje
Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Establece la relacién existente entre demanda del contorno productivo, calificaciones profesionalesB4

y oferta formativa de FP. B13

Analiza el Catdlogo Nacional de Calificaciones Profesionales y conocer la estructura de las D1
calificaciones.

Conoce la estructura de la Formacion Profesional en el Sistema Educativo y su homologacién con B13

el resto de los subsistemas de FP.

Identifica los distintos niveles de concrecién curricular desde lo DBT al curriculo adaptado al grupo B13 Cc4 D1
clase. C8 D2
Conoce la estructura curricular de los ciclos de FP en el sistema educativo, atendiendo las B13
diferencias en su regulacién por las leyes educativas (LOGSE, LOE y LOMCE). B14
Distingue la oferta de FP Reglada: régimen comun, de adultos (oferta modular) y la distancia. B13
B14
Analiza los proyectos experimentales en la FP Dual en Galicia. B4 D1
B13 D2
B16 D3
Valora el plurilingliismo vigente en el sistema educativo gallego y determinar las caracteristicas B4 D1
bésicas de las secciones bilinglies en FP. B13 D2
D3
Comprende el proceso de acreditacién de competencias. B4 C4 D1
B13 D2
B16
B18
Identifica las caracteristicas basicas de los programas europeos destinados al alumnado y B4 D1
profesorado de la FP, Leonardo y Erasmus, y adquirir las destrezas B13 D2
necesarias para poder formalizar solicitudes la estos programas. B18 D3
Contenidos
Tema
1. La FP EN ESPANA: 1.1. Calificaciones: INCIAL, catdlogo nacional de calificaciones, marco
europeo

1.2. Subsistemas de la FP: reglada y para el empleo.
1.3. FP y experiencia profesional: acreditacién de competencias.
1.4. Insercién Laboral como profesor de FP Reglada: especialidades de
profesorado
1.5. Andlisis de la legislacién vigente: LOGSE vs LOE /LOMCE y desarrollo
curricular gallego
2. La FP EN EI SISTEMA EDUCATIVO (REGLADA): 2.1. FP de Base y FP Especifica.
2.2. Ciclos formativos de grado medio y superior.
2.3. Formacién Profesional Basica.
2.4. FP Dual.
2.5. FP de Adultos: presencial y a Distancia.
2.6. Plurilinglismo: lenguas vehiculares y secciones bilingues
3. FP EN EUROPA 3.1. Erasmus
3.2. Movilidades de estudiantes para practicas: FCTs y Titulados/as
3.3. Movilidades de personal
3.4. Asociaciones Estratégicas

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Actividades introductorias 1 0 1
Leccién magistral 10 0 10
Trabajo tutelado 5 0 5
Trabajos de aula 12 90 102
Presentacion 12 50 62
Examen de preguntas objetivas 0 20 20

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias
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Descripcion

Actividades Presentacién de la materia y evaluacidn inicial.
introductorias
Leccién magistral Explicacién por parte de los profesores de la materia utilizando las presentaciones que los/as

estudiantes tendran a su disposicién en la plataforma de e-learning faitic. La materia cuenta con
dos profesores que atenderan las dudas y consultas de los/as alumnos/as dinamizando las clases
presenciales y atendiendo el trabajo auténomo de cada estadjante. Se garantiza que las tutorias
sean tanto presenciales como a través del foro de faitic y el correo electrénico.

Trabajo tutelado Se propondran actividades para que el/la estudiante tenga que intervenir de forma oral en la clase
y disefiaremos actividades para fomentar el trabajo cooperativo.
Trabajos de aula La base de nuestra metodologia es el fomento del aprendizaje auténomo de cada alumno/a, con la

orientacién de los profesores. El aprendizaje auténomo estara apoyado por la plataformas de e-
learning faitic, en la que el/la estudiante dispondra de diferentes materiales elaborados para
preparar esta asignatura.

Presentacién La exposicién oral de los trabajos, haciendo uso de las TIC's.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion

Trabajos de aula Enviar introdutéria de las Actividades Presentacién de la materia e inicio de la Valoracién

Presentacién Enviar Presentaciones finales / exposiciones La presentacion oral del trabajo, haciendo uso de
las TIC

Trabajo tutelado Enviar trabajos de actividades supervisadas para los que el estudiante tiene que intervenir

oralmente en clase y disefiard actividades para promover el trabajo en equipo.

Actividades introductorias Enviar presentacion Actividades Curso de introduccion y evaluacién inicial.

Evaluacion

Descripcién Calificacién  Resultados de
Formacién y
Aprendizaje

Trabajo tutelado Se aplicé lo aprendido por medio de trabajos en equipo, atendiendo 20 B4 C4 D1

a: B13 D2
B16 D3

Calidad y pertinencia de los contenidos B18

Redaccién de los trabajos.

Presentacién.

Trabajos de aula Se particip6 en la clase mostrando interés, puntualidad, realizando 10 B4 C4 D1
cuestiones en clase, cooperando con los compafieros de equipo y B13 D2
demostrando motivacién hacia la profesién docente B14 D3

B16
B18

Presentacién Se llevaron a cabo exposiciones orales de calidad de los trabajos en 40 B4 C8 D1
equipo, atendiendo al: B14 D2
-Usodelas TIC's.

- Calidad de la presentacién.

- Exposicién de todos los apartados del trabajo.

- Adaptacién al tiempo disponible.

Serd necesario obtener un minimo de 5 (sobre 10) en esta prueba
para poder aprobar la materia.

Examen de preguntas Se adquirieron los contenidos tedricos 30 B13

objetivas B14

Otros comentarios sobre la Evaluacion

CRITERIOS PARA ESTUDIANTES QUE NO SUPERARON LA EVALUACION CONTINUA Y DEBAN REALIZAR El EXAMEN
DE LA12 CONVOCATORIA:

Estos/as estudiantes deberdn presentar los trabajos obligatorios no aprobados previamente en la fecha indicada para la
realizacion del Examen de la 12 convocatoria de esta materia. Los profesores realizaran las preguntas oportunas tras la
exposicion de los trabajos con el fin de verificar si el/la alumno/a adquirié las competencias minimas requeridas. No habrd
una prueba escrita sino que el "examen" consistird en la exposicion de los trabajos y la respuesta a las preguntas
formuladas por los profesores.
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En caso de no superar la materia en esta primera convocatoria, los/as estudiantes deberan ser evaluados/as conforme al
establecido para los/las alumnos/as no asistentes, tal y como se especifica a continuacién:

CRITERIOS PARA ALUMNOS/AS NO ASISTENTES Y PARA LOS QUE SE PRESENTEN EN LA 22 CONVOCATORIA:

Criterios de evaluacion

Se adquirieron los contenidos tedricos

Serd necesario optar un minimo de 5 (sobre 10) en esta prueba para
poder aprobar la materia

Se aplicé lo aprendido por medio de trabajos individuales (se
mostraran en faitic con una semana de antelacion a las fechas
de evaluacion), atendiendo a:

Calidad y pertinencia de los contenidos

Redaccién de los trabajos.

Presentacién con el formato adecuado

Serd necesario optar un minimo de 5 (sobre 10) en esta prueba para
poder aprobar la materia

Se llevaron a cabo exposiciones orales de calidad de los
trabajos, atendiendo a:

Uso de las Tics.

Calidad de la presentacion.

Exposicién de todos los apartados del trabajo.

Adaptacién al tiempo disponible.

Serd necesario optar un_minimo de 5 (sobre 10) en esta prueba para
poder aprobar la materia

Instrumento de evaluacion

Prueba objetiva: preguntas con
respuesta breve

Correccidn por escrito de varios
trabajos

Observacion sistematica.

Criterios de
calificacion

40%

30%

30%

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

Bibliografia Complementaria

Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario

Formacién y Orientacién Laboral/V02M066V08229

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Disefio Curricular y Organizacién de Centros Educativos/V02M066V08103
Innovacién Docente e Iniciacién a la Investigacién en la Formacién Profesional/V02M066V08227

Sistema Educativo y Educacién en Valores/V02M066V08104

Otros comentarios

Para poder acogerse a la evaluacién continua a través de actividades en el aula virtual es preciso asistir a las aulas en un
80% del tiempo presencial con un aprovechamiento idéneo. Aquel alumnado que no cuente con el citado porcentaje de
asistencia, tendrd que realizar a pruebas indicadas en el apartado de evaluacién en criterios para alumnos no asistentes, en
las fechas establecidas oficialmente para la primera convocatoria vy, si es el caso, para la segunda.

Los documentos y archivos de los trabajos y tareas del curso seran dispuestos, en tiempo y forma segin los plazos
programados, por cada alumna y cada alumno en su espacio personal respectivo en el aula virtual del curso en FAITIC, en

formatos de cddigo abierto o de visores libres.
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