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Descripcién  El objetivo de esta materia es que el alumno sepa hacer un diagnéstico de las necesidades financieras de la
general empresa y elaborar la planificacion financiera de la misma a corto y largo plazo.

Competencias

Cddigo

Bl Capacidad de analisis y sintesis

B2 Pensamiento critico y autocritico

B3 Habilidades relacionadas con el uso de aplicaciones informaticas utilizadas en la gestién empresarial

B5 Habilidades de comunicacién oral y escrita

B8 Comunicarse con fluidez en su entorno incluyendo competencias interpersonales de escucha activa, negociacién,
persuasion y presentacién

B9 Capacidad de desempefio efectivo dentro de un equipo de trabajo

B10 Emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de empresas y mercados

B11l Redactar proyectos de gestion global o de areas funcionales de la empresa

B12 Haber desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

B13 Capacidad de aprendizaje y trabajo auténomo

B14 Capacidad de aplicar los conocimientos tedricos y practicos adquiridos en un contexto académico especializado

C1 Poseer y comprender conocimientos acerca de: Las interrelaciones existentes entre los distintos subsistemas que
conforman el sistema empresarial

C5 Poseer y comprender conocimientos acerca de: La relacién entre la empresa y su entorno evaluando su repercusién
en la estrategia, comportamiento, gestion y sostenibilidad empresarial

Cé Poseer y comprender conocimientos acerca de: Los distintos procesos, procedimientos y practicas de gestién
empresarial

Cc7 Poseer y comprender conocimientos acerca de: Las principales técnicas instrumentales aplicadas al ambito
empresarial

Cc9 Identificar la generalidad de los problemas econdmicos que se plantean en las empresas, y saber utilizar los
principales instrumentos existentes para su resolucién

C10 Valorar a partir de los registros relevantes de informacién la situacién y previsible evolucién de una empresa

Cll Tomar decisiones estratégicas utilizando diferentes tipos de modelos empresariales

C12 Solucionar de manera efectiva problemas y tomar decisiones utilizando métodos cuantitativos y cualitativos
apropiados, incluyendo entre ellos la identificacién, formulacién y solucién de los problemas empresariales

C13 Movilidad y adaptabilidad a entornos y situaciones diferentes

C1l4 Elaborar los planes y politicas en las diferentes dreas funcionales de las organizaciones

C15 Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas
relevantes de indole social, cientifica o ética

C16 Habilidades en la bUsqueda, identificacion e interpretacion de fuentes de informacion econémica relevante
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D1 Gestidn personal efectiva en términos de tiempo, planificacién y comportamiento, motivacién e iniciativa tanto

individual como empresarial

D2 Capacidad de liderazgo, incluyendo empatia con el resto de personas

D3 Responsabilidad y capacidad para asumir compromisos

D4 Compromiso ético en el trabajo

D5 Motivacién por la calidad y la mejora continua

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia

Resultados de Formacion y
Aprendizaje

Saber hacer un diagnéstico de las necesidades financieras de una empresa Bl Cl D1
B2 C5 D2
B9 C6 D3
B10 C7 D4
Bl1 C9 D5
B12 C10
B13 C13
B14 Cl4
C15
C16
Elaborar la planificacién financiera a corto plazo de una empresa Bl C1 D1
B2 C5 D2
B3 C6 D3
B5 C7 D4
B8 C9 D5
B9 C10
B10 Cl1
Bl1 C12
B12 C13
B13 Cl4
B14 C15
C16
Elaborar la planificacién financiera a largo plazo de una empresa Bl C1 D1
B2 C5 D2
B3 C6 D3
B5 C7 D4
B8 C9 D5
B9 C10
B10 Cl1
Bl1 C12
B12 C13
B13 Cl4
B14 C15
C16
Contenidos
Tema
Tema 1. Analisis e interpretacion de estados -
financieros.

Tema 2. Diagnéstico econdémico-financiero. -

Tema 3.Estados financieros previsionales a corto -
plazo.

Tema 4. Estados financieros previsionales a largo -
plazo

Planificacion

Horas en clase

Horas fuera de clase

Horas totales

Sesion magistral 10 10 20
Resolucién de problemas y/o ejercicios 40 65 105
Resolucién de problemas y/o ejercicios 2.5 22.5 25

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion
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Sesion magistral Exposicién en el aula, por parte del profesor de los contenidos mas relevantes y de mayor dificultad
conceptual. Posibilidad de resolucién y desarrollo de ejemplos practicos con el objetivo de clarificar
los conceptos tedricos. Posibilidad de desarrollo de caso integral.

Resolucién de Propuesta de ejercicios en el aula, como complemento de las sesiones magistrales, con resolucién

problemas y/o ejercicios guiada por el docente. Posibilidad de desarrollo de caso integral.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Resolucién de problemas y/o ejercicios Trabajo de realizacién de problemas, ejercicios, casos practicos y tareas similares

Evaluacidon
Descripcién Calificacién  Resultados de
Formacién y
Aprendizaje

Resolucién de Evidencias del aprendizaje tedrico-practico a través de la resolucién de 40 Bl Cl D1
problemas y/o las cuestiones que se proponen al alumno durante el curso, para B2 C5 D2
ejercicios consolidar su proceso de aprendizaje en la materia. B3 Cé6 D3
B5 C7 D4
B8 C9 D5

B9 C10

B10 Cl1

B11 Cl12

B12 (13

B13 Cl4

B14 C15

Cl16
Resolucién de Resolucién de una prueba escrita presencial sobre la adquisicién de 60 Bl C1l D1
problemas y/o competencias de conocimiento, destrezas en la practica y adaptacién a B2 C5 D2
ejercicios nuevas situaciones. Se podra exigir un nivel minimo para superarla B3 Cé D3
B5 C7 D4
B8 C9 D5

B9 C10

B10 Cl1

B11 Cl12

B12 (13

B13 Cl4

B14 C15

Cl16

Otros comentarios sobre la Evaluacion

La descripcién de esta guia estd pensada para la modalidad presencial. La nota obtenida por el alumno en la parte
presencial tendra vigencia para las convocatorias que da derecho la matricula de cada curso académico. La concrecién de
las actividades a realizar dependera en gran medida del nimero de alumnos, medios para trabajar en grupo, etc. Las fechas
y horarios de las pruebas de evaluacién de las diferentes convocatorias son las especificadas no calendario de pruebas de
evaluacién aprobado por la Xunta de Centro para el curso 2017-2018. En el caso de conflicto o disparidad entre las fechas
de los exdmenes prevaleceran las sefialadas en la pagina web de la facultad. Conductas inadecuadas, contrarias y
perjudiciales para la convivencia y su correccién, podran acarrear sanciones. Las diferencias entre sistemas de evaluacién
entre los distintos centros que imparten el Grado en Administracién de Empresas en la Universidad de Vigo se justifican por
la necesaria adaptacion en la medicién de la consecucién de los mismos resultados de aprendizaje y adquisicién de iguales
competencias a las diferentes organizaciones docentes de cada Centro, especialmente en cuanto a tipo de grupos y nimero
medio de alumnos por grupo.

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Bibliografia Complementaria

Cibran Ferraz, P. ; Prado Roman, C.; Crespo Cibran, M.A.; Huarte Galban, C., Planificacion Financiera, 2013,
Cibran, P; Villanueva, M; Fernandez, T, Planificacion Financeira. Financeira. Teoria e casos practicos, 2008,
Cibran, P; Villanueva, M, Xestion Financeira. Teoria e casos practicos, 2005,

Durbdn, S, Planificacion financeira na practica empresarial, 2010,

Marifio Garrido, T., Claves para el andlisis econémico-financiero, 2009,

Recomendaciones
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Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Empresa: Matemética de las operaciones financieras/004G020V01202
Contabilidad financiera 11/004G020V01401

Decisiones de inversiéon/004G020V01402

Empresa: Contabilidad financiera I/004G020vV01301

Anélisis contable/004G020V01601

Contabilidad de costes/004G020V01602

Decisiones de financiacién/004G020vV01501

Otros comentarios

Esta guia docente anticipa las lineas de actuacién que se deben llevar a cabo con el alumno en la materia y se concibe
flexible, en consecuencia, puede requerir ajustes a lo largo del curso académico promovidos por la dindmica de la clase y del
grupo de destinatarios real o por la relevancia de las situaciones que pudieran surgir. Asimismo, se le acerca al alumnado a
informacion y pautas concretas que sean necesarias en cada momento del proceso formativo.
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