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Descripcion  El objetivo de esta asignatura es que el estudiante adquiera los conocimientos necesarios para analizar la
general informacién econémico-financiera de la empresa, estudiar la viabilidad de los proyectos de inversién, definir la

estructura financiera adecuada y planificar la estrategia en los estados financieros previsionales. Es decir,
desarrollara las aptitudes que le permitiran analizar y sintetizar el flujo de informacién que circula por la
empresa, para asi obtener una vision integral del funcionamiento interno de la misma, resaltando la interrelacién
existente entre todas las areas, lo que le acercard al dia a dia del director financiero.

Competencias

Cadigo

A2 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area
de estudio.

B5 Tratar situaciones complejas e impredecibles de forma sistematica, creativa y con juicio critico, tomando decisiones
con informacién incompleta y asumiendo riesgos.

C5 Diagnosticar la situacién econémica y financiera de la empresa, asi como planificar y controlar las operaciones de
inversién y financiacién empresarial.

D8 Gestién de Proyectos: Preparar, dirigir, evaluar y hacer seguimiento de un trabajo complejo de manera eficaz
desarrollando una idea hasta concretarla en un servicio o producto.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de
Formacién y
Aprendizaje

Elaborar las cuentas anuales basicas: Balance de Situacién, Cuenta de Resultados, Estado de Flujos de B5

Efectivo y Memoria. C5
Controlar los movimientos de recursos financieros que necesita la actividad de la empresa. C5
Aplicar las técnicas en materia de gestion de la financiacién y de la inversion. C5
Conocer las reglas que deben regir la relacién de la empresa con las entidades financieras. A2

Analizar, disefiar e implantar un sistema de planificacién adaptado a las caracteristicas particulares de los C5
diversos tipos de empresas y que, a su vez, permita un control posterior de las actividades que las

mismas realicen.

Obtener una vision integral del funcionamiento interno de una empresa, resaltando la interrelacién C5
existente entre todas las areas. D8
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Elaborar el Plan Operativo Anual (POA) de una empresa real y defenderlo ante profesores y directivos de C5

empresa. D8
Contenidos
Tema
CONTBILIDAD Activo, Pasivo y Neto

Ingresos, gastos y resultado

Plan General de Contabilidad

Existencias

Proceso contable

Activos no corrientes

Instrumentos financieros

Patrimonio neto y provisiones

Impuestos
DIAGNOSTICO ECONOMICO-FINANCIERO La informacion de los estados financieros

Analisis de la situacién patrimonial

Andlisis de la situacién econémica

Andlisis de la situacién econdmico-financiera

La rentabilidad de la empresa

El equilibrio financiero a corto y a largo plazo

Gestién de la liquidez
INVERSION Y FINANCIACION La funcién financiera actual

Bases para el analisis de proyectos de inversién

Decisiones de inversion

Decisiones de financiacion
PLANIFICACION Y CONTROL DE GESTION Introduccidn al Control de Gestién

El Plan Operativo Anual

Sistemas de Control
Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Estudio de casos/andlisis de situaciones 12 24 36
Resolucién de problemas y/o ejercicios 14 28 42
Trabajos tutelados 10 50 60
Resolucién de problemas y/o ejercicios de forma 0 35 35
autébnoma
Sesién magistral 32 0 32
Pruebas de respuesta corta 1 4 5
Pruebas practicas, de ejecucién de tareas reales y/o 3 12 15
simuladas.
Observacion sistematica 0 0 0

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Estudio de casos/analisis Analisis de un hecho, problema o suceso real con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo,

de situaciones

generar hipétesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos, diagnosticarlo y
entrenarse en procedimientos alternativos de solucién.

Resolucién de
problemas y/o ejercicios

Actividad en la que se formulan problema y/o ejercicios relacionados con la asignatura. El alumno
debe desarrollar las soluciones adecuadas o correctas mediante la ejercitacién de rutinas, la
aplicacién de férmulas o algoritmos, la aplicacién de procedimientos de transformacién de la
informacién disponible y la interpretacién de los resultados. Se suele utilizar como complemento de
la leccién magistral.

Trabajos tutelados

El estudiante, de manera individual o en grupo, elabora un documento sobre la temética de la
materia 0 prepara seminarios, investigaciones, memorias, ensayos, resimenes de lecturas,
conferencias, etc. Generalmente se trata de una actividad auténoma de/de los estudiante/s que
incluye la blsqueda y recogida de informacién, lectura y manejo de bibliografia, redaccién...

Resolucién de
problemas y/o ejercicios
de forma auténoma

Actividade en la que se formulan problemas y/o ejercicios relacionados con la asignatura. El alumno
debe desarrollar el analisis y resolucién de los problemas y/o ejercicios de forma auténoma.

Sesién magistral

Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.

Atencion personalizada
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Metodologias Descripcion

Estudio de casos/andlisis de El profesor atenderd a las necesidades y consultas del estudiante relacionadas con el analisis
situaciones de situaciones vinculadas con la materia, proporcionandole orientacién, apoyo y motivacién
en el proceso de aprendizaje.

Resolucién de problemas y/o El estudiante tendrad un seguimiento continuo y una atencién personalizada, a través de la
ejercicios resoluciéon de problemas y/o ejercicios y del control del trabajo realizado.

Trabajos tutelados El profesor guiard y supervisara el trabajo a realizar, asi como la evolucién de cada uno de
los estudiantes. Solventara las dudas que puedan surgir, realizard preguntas especificas y
fomentara el debate en torno a los temas objeto de analisis.

Evaluacion
Descripcién Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Estudio de Prueba en que se plantea una situacién o problematica ya dada o que 30 A2 C5 D8
casos/analisis de puede darse, partiendo de los diferentes factores involucrados, el analisis
situaciones de los antecedentes, condiciones, de la situacién, etc.
Trabajos tutelados  El estudiante, de manera individual o en grupo, elabora un documento 30 A2 B5 C5 D8
sobre la temdtica de la materia o prepara seminarios, investigaciones,
memorias, ensayos, resimenes de lecturas, conferencias, etc.
Generalmente se trata de una actividad auténoma de/de los estudiante/s
que incluye la bUsqueda y recogida de informacién, lectura y manejo de
bibliografia, redaccion...
Pruebas de respuesta Pruebas para evaluacién de las competencias adquiridas que incluyen 15 C5
corta preguntas directas sobre un aspecto concreto. Los alumnos deben

responder de manera directa y breve en base a los conocimientos que

tienen sobre la materia.
Pruebas practicas, de Pruebas para la evaluacién que incluyen actividades, problemas o 15 A2 B5 C5 D8
ejecucion de tareas  ejercicios practicos a resolver. Los alumnos deben dar respuesta a la
reales y/o simuladas. actividad planteada, aplicando los conocimientos teéricos y practicos de la

asignatura.
Observacion Técnicas destinadas a recopilar datos sobre la participaciéon del alumno, 10 A2 B5 C5 D8
sistematica basados en un listado de conductas o criterios operativos que facilite la

obtencidén de datos cuantificables.

Otros comentarios sobre la Evaluacion
La asistencia a las sesiones presenciales es obligatoria.

Fuentes de informacién

Bibliografia Bdsica

ABASCAL, E., Finance for managers, McGraw-Hill, 2012

AMAT, 0., Andlisis de estados financieros, 82 ed., Gestion 2000, 2008

AMAT, 0., Andlisis Econdmico-Financiero, Gestién 2000, 2008

DE JAIME ESLAVA, |., Las Claves del analisis econdmico-financiero de la empresa, 22 ed., ESIC Editorial, 2010
KAPLAN, R.S y NORTON, D.P., El cuadro de mando integral, 32 ed. revisada, Gestién 2000, 2016

MARINO, T., El método del caso aplicado a la empresa gallega, Térculo Ediciéns, 2008

MARINO, T., Claves para el andlisis econémico-financiero, Andavira Editora, S.L., 2009

OMENACA GARCIA, J., Contabilidad General, Deusto S.A. Ediciones, 2017

PEREZ-CARBALLO VEIGA, J., La gestion Financiera de la empresa, ESIC Editorial, 2015

PEREZ-CARBALLO VEIGA, J., Diagnostico Econémico -Financiero, ESIC Editorial, 2016

Bibliografia Complementaria

AMAT, 0., Supuestos de analisis de estados financieros, Gestién 2000, 2007

BUFFETT M. y CLARK D., Warren Buffett y la interpretacion de los estados financieros, Gestion 2000, 2009
FERNANDEZ CUESTA, C. y GUTIERREZ LOPEZ, C., Introduccidn a la Contabilidad Financiera, Pirdmide, 2014
MUNIZ, L., Cémo implantar un sistema de control de gestion en la practica, Gestién 2000, 2007

OMENACA GARCIA, J., Supuestos practicos de Contabilidad Financiera y de Sociedades, Deusto S.A. Ediciones, 2017

Recomendaciones
Asignaturas que contindan el temario
Direccién de Empresas/V55M164V01112

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Herramientas para la Gestién/V55M164V01103
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Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Entorno Legal/V55M164V01102

Otros comentarios

El estudiante debe revisar diariamente la cuenta de correo de IESIDE, dado que los avisos y comunicaciones se hardn a esa
cuenta.
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