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Descripcién  El JDerecho Financiero y Tributario IJ es una materia que tiene por finalidad el estudio de la ordenacién

genera

| juridica de los ingresos y gastos publicos, asi como de las relaciones juridicas que surgen entre la
Administracion y los particulares.
La materia objeto de estudio se estructura en tres grandes apartados. De un lado, el primer apartado sirve de
introduccién al estudio del Derecho Financiero, destacando el anélisis de las fuentes de esta rama juridica y
del poder financiero en los tres niveles de Hacienda (Estado, Comunidades Auténomas y Corporaciones
Locales). Un segundo apartado dedica especial atencién al Derecho presupuestario, es decir, al estudio
juridico del ciclo del gasto publico. Por Ultimo, el tercer apartado se corresponde con la denominada [JParte
general[] del Derecho Tributario, la cual Ja su vez- se enfrenta por separado al estudio del tributo y la
obligacion tributaria, a la interpretacién y aplicacién de los tributos, al derecho sancionador tributario y,
finalmente, a la revision de los actos administrativos tributarios, contenidos todos ellos cuyo conocimiento
resulta imprescindible antes de abordar la [JParte especial] del Derecho Tributario ("Derecho Financiero y
Tributario 1I"), que completa la formacién del alumnado en lo que atafie a las materias obligatorias de
Derecho Financiero.

Competencias

Cddigo

Al

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
Ccomo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

B2 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucion histérica y en su realidad actual.

B3 Ser capaz de utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo de la interpretacién del
derecho y desarrollar dialéctica juridica.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C18 CE24 - Conocer el modelo de distribucién del poder financiero en Espafia, asi como los ingresos publicos (en especial,
los tributos: sus elementos esenciales y los procedimientos de aplicacién) y las normas que rigen el gasto publico.

C19 CE25 - Saber interpretar y aplicar las normas del ordenamiento juridico financiero.
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D1  Capacidad de anélisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacion y
utilizacion del tiempo ante situaciones de presién

D3 Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo
cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal.

D4  Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
respetando la diversidad y multiculturalidad.

D5  Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y

relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Como resultado del aprendizaje, el alumnado adquiere las competencias descritas, Al Bl (18 D1

particularmente las indicadas como especificas de la materia. A2 B2 C19 D3
A3 B3 D4
A4 B4 D5
A5

Contenidos

Tema

PRIMERA PARTE: INTRODUCCION AL ESTUDIO 1.- El Derecho Financiero. Concepto y contenido.
DEL DERECHO FINANCIERO. 2.- Las fuentes del ordenamiento financiero.

3.- Los principios constitucionales de justicia en el ordenamiento
financiero.

4.- El poder financiero en Espafa.

5.- La aplicacién e interpretacion de las normas financieras.

6.- El objeto de la actividad financiera. Aspectos juridicos.

7.- La Deuda Publica.

SEGUNDA PARTE: DERECHO PRESUPUESTARIO.  8.- El Derecho Presupuestario. Concepto. Los principios presupuestarios.

9.- Contenido y efectos juridicos del Presupuesto.

10.- Fases del ciclo presupuestario. Elaboracién, aprobacién y ejecucién
del Presupuesto.

11.- Los presupuestos de las Comunidades Auténomas, Entidades Locales,
Entes Institucionales y Seguridad Social. Las subvenciones.

12.- El Presupuesto de la Hacienda de la Unién Europea.

13.- El control del Presupuesto.

TERCERA PARTE: DERECHO TRIBUTARIO. PARTE 14.- Los principios constitucionales en materia tributaria.
GENERAL. 15.- La obligacién tributaria. El tributo.

16.- Clases de tributos.

17.- El hecho imponible.

18.- Las obligaciones subsidiarias y accesorias.

19.- Sujetos de la obligacidn tributaria.

20.- La capacidad en el ambito tributario.

21.- La cuantificacién de la obligacion tributaria.

22.- Regimenes de determinacién de bases imponibles. Cuota y deuda
tributaria.

23.-Extincién de la obligacién tributaria.

24.- La aplicacién de los tributos. Asistencia e informacién a los
contribuyentes.

25.- La prueba. La obligacién de proporcionar informacion.

26.- El procedimiento de gestidn.

27.- La Inspeccidn de los tributos.

28.- La recaudacién. El periodo ejecutivo.

29.-Infracciones y sanciones tributarias. El procedimiento sancionador.
30.- La revisién de actos administrativos tributarios.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Sesion magistral 47.1 92.3 139.4
Seminarios 30.2 51.2 81.4
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 1 0 1
Pruebas de respuesta corta 2 0 2
Otras 1.2 0 1.2

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado
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Metodologias

Descripcion
Sesion magistral Exposicidn por parte del profesorado de los contenidos estructurales y esenciales de la materia
Seminarios Analisis de contenidos especificos. Resolucién de supuestos practicos. Exposicién oral por el
alumnado y/o presentacion escrita sobre un tema propuesto por el profesorado

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Sesién magistral Se atenderan y resolverdn dudas del alumnado respecto de los contenidos, actividades y/o ejercicios que
se hayan propuesto para adquirir las competencias previstas en el apartado correspondiente de esta
guia docente.

Seminarios Se atenderan y resolveran dudas del alumnado respecto de los contenidos, actividades y/o ejercicios que
se hayan propuesto para adquirir las competencias previstas en el apartado correspondiente de esta
guia docente.

Evaluacion

Descripcion Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje

Pruebas de  Prueba final que consta de dos partes: una practica escrita (en la que el/la 70 Al Bl C18 D1

respuesta alumno/a tendra que demostrar la adquisicién de las competencias esenciales de A2 B2 C19 D5

larga, de la materia) y una tedrica oral (en la que se formularan distintas preguntas sobre el A4 B3
desarrollo temario de la materia). A5 B4

Para los/as alumnos/as que se sometan al sistema de evaluacién continua, esta

prueba representara el 70% de su nota final.

Para los/as alumnos/as que NO se sometan a evaluacién continua, o que queden

excluidos de dicho sistema, su calificacién estara integrada por el 70% de la

calificacion obtenida en el examen tedrico oral y el 30% de la calificacién obtenida

en el examen practico escrito, siendo este Ultimo diferente al que realicen los/as

alumnos/as de evaluacién continua.

A través de las pruebas de respuesta larga, o de desarrollo, se evaluaran como

resultados del aprendizaje las competencias descritas, particularmente las

indicadas como especificas de la materia.

Pruebas de  En los Seminarios se realizardn pruebas de respuesta corta y tipo test 20 Al Bl C18

respuesta exclusivamente a los/as alumnos/as que se sometan al sistema de evaluacién A2 B2 C19

corta continua. La nota media de los distintos examenes constituird el 20% de la nota A4 B4
final de dichos/as alumnos/as.
A través de las pruebas de respuesta corta se evaluaran como resultados del
aprendizaje las competencias descritas, particularmente las indicadas como
especificas de la materia.

Otras En los "Seminarios" de las clases presenciales también se propondra al alumnado 10 Al Bl C18 D1
la realizacién de distintas actividades: casos practicos, exposicién oral de un tema, A2 B2 C19 D3
presentacién escrita de un trabajo, tarea colaborativa en el aula, etc. Estas A3 B3 D4
actividades sélo serdn evaluadas para los/as alumnos/as que se sometan a A4 B4 D5
evaluacién continua. Ademas, se valorara especialmente la participacién activa A5

del/a alumno/a, tanto en las clases magistrales como en dichos "Seminarios".
Dichas actividades supondran el 10% de la calificacién final.

A través de las mencionadas actividades se evaluardn como resultados del
aprendizaje las competencias descritas, particularmente las indicadas como
especificas de la materia.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

El temario que figura en el apartado de contenidos constituye una versién resumida de las lecciones que seran objeto de
examen. Oportunamente, a comienzo del cuatrimestre académico, se le proporcionara al alumno un temario mas detallado
con los epigrafes que conforman cada leccion.

Primera oportunidad de examen

1.- Al inicio del cuatrimestre, el/la alumno/a deberd manifestar su intencién de acogerse al sistema de evaluacién continua.
A tal fin, los profesores de la materia le proporcionaran un documento que el/la alumno/a debera cubrir y firmar en un
determinado plazo. 2.- El/la alumno/a que se acoja al sistema de evaluacién continua, entregando el documento sefialado en
el punto anterior, sera evaluado conforme a los criterios que se han indicado mds arriba: prueba final (70%), pruebas de
respuesta corta o tipo test (20%) y otras (10%). En la prueba final, el examen de teoria y oral supondra el 80% de la
calificacién y el practico, por escrito, supondra un 20%. En todo caso, el/la alumno/a deberd alcanzar una calificacién minima
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de 4 sobre 10 en la prueba final para que se le tengan en cuenta las calificaciones obtenidas mediante el sistema de
evaluacién continua. La mencionada prueba final se realizara en la fecha, lugar y hora especificados en el calendario oficial
aprobado a tal efecto por la Junta de Facultad para el curso 2016-2017. 3.- Para los/as alumnos/as que NO se sometan a
evaluacién continua, o que queden excluidos/as de dicho sistema, su calificacion estara integrada por el 70% de la
calificacién obtenida en el examen tedrico oral y el 30% de la calificacién obtenida en el examen practico escrito, siendo
este Ultimo diferente al que realicen los/as alumnos/as de evaluacién continua.

Segunda oportunidad de examen

1.- En el examen de junio/julio sélo se realizard una prueba final, que constara de dos partes: una practica escrita (en la que
se resolverdn uno o varios casos practicos) y una tedrica oral (en la que se formulardn distintas preguntas sobre el temario
de la materia). La citada prueba final se realizara en la fecha, lugar y hora especificados en el calendario oficial aprobado a
tal efecto por la Junta de Facultad para el curso 2016-2017. 2.- Los/as alumnos/as que se hayan sometido al sistema de
evaluacién continua conservaran la nota que hayan obtenido en el curso. 3.- Para los/as alumnos/as que NO se sometan a
evaluacién continua, o que queden excluidos/as de dicho sistema, su calificacién estard integrada por el 70% de la
calificacion obtenida en el examen tedrico oral y el 30% de la calificacion obtenida en el examen practico escrito, siendo
este Ultimo diferente al que realicen los/as alumnos/as de evaluacién continua.

Advertencia especifica para los/as alumnos/as que concurran a la convocatoria Fin de Carrera

En el examen de Fin de Carrera no se tendra en cuenta la nota de evaluacion continua que el alumnado, en su caso,
hubiese obtenido en el curso académico anterior. Su nota final estara integrada por el 70% de la calificacién obtenida en el
examen tedrico y el 30% de la calificacién obtenida en el examen practico. El examen de Fin de Carrera se realizard en la
fecha, lugar y hora especificados en el calendario oficial aprobado a tal efecto por la Junta de Facultad.

Advertencia especifica para los/as alumnos/as que soliciten ser examinados/as por Tribunal (sélo para
alumnado que se halle en 42 matricula y siguientes)

El examen constara de dos partes (practica y tedrica) y sera exclusivamente escrito.

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica.-

- FERREIRO LAPATZA, ].).: Instituciones de Derecho Financiero y Tributario, Primera y Segunda Parte, Marcial Pons, Madrid-
Barcelona, ultima edicién.

Bibliografia complementaria.-

- PEREZ ROYO, F.: Derecho financiero y tributario. Parte General, Civitas, Madrid, Ultima edicién.

- MARTIN QUERALT, J.; LOZANO SERRANO, C.; TEJERIZO LOPEZ, J.M.; y CASADO OLLERO, G.: Curso de Derecho financiero y
tributario, Tecnos, Madrid, dltima edicién.

- PITA GRANDAL, A.M2. (Coordinadora): Textos y casos practicos de Derecho Financiero y Tributario, Segunda edicién,
Térculo Edicidns, Santiago de Compostela, 2001.

- BAYONA DE PEROGORDO, J. ). y SOLER ROCH, M2, T.: Materiales de Derecho Financiero, Libreria Compds, Alicante, Ultima
edicion.

- CALVO ORTEGA, R.: Curso de Derecho Financiero. | Derecho tributario. Parte General, Civitas, Madrid, Gltima edicién.

- CALVO ORTEGA, R. (Dir.): Comentarios a la Ley General Tributaria, 22 edicién, Civitas-Thomson Reuters, Navarra, 2009.

- ESEVERRI MARTINEZ, E. y LOPEZ MARTINEZ, |.: Temas précticos de Derecho financiero. Parte general, 62 edicién, ed.
Comares,

Granada, 2000.

- PITA GRANDAL, A. M.: La prueba en el procedimiento de gestién tributaria, Marcial Pons, Madrid-Barcelona, 1998.

- FERNANDEZ LOPEZ, R. I.: La comprobacién de hechos por la Inspeccién de los tributos, Marcial Pons, Madrid-Barcelona,
1998.

- RUIZ HIDALGO, C.: La responsabilidad tributaria en el alzamiento de bienes, Marcial Pons, Madrid-Barcelona, 2009.

- ANEIROS PEREIRA, J.: Las sanciones tributarias, Marcial Pons, Madrid-Barcelona, 2005.

- MULEIRO PARADA, L. M.: La determinacién objetiva: IRPF e IVA, Marcial Pons, Madrid-Barcelona, 2009.

- SIOTA ALVAREZ, M.: Analogia e interpretacién en el Derecho tributario, Marcial Pons, Madrid-Barcelona, 2010.

Para la realizacién de los Seminarios se proporcionara bibliografia especifica.

Legislacion.-
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- Se utilizard un compendio de textos legales de la parte general del Derecho Financiero y Tributario, que podra ser de
cualquiera de las editoriales juridicas conocidas (Thomson-Aranzadi, Tecnos, La Ley, Civitas, Lex Nova, Comares,
McGraw-Hill, etc.), siempre que sean ediciones actualizadas a septiembre de 2016.

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda cursar simultdaneamente
Derecho mercantil 1/003G081V01502

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Derecho: Derecho constitucional 1/003G081V01103

Derecho: Derecho constitucional 11/003G081V01204

Derecho: Introduccién al derecho civil y derecho de la persona/003G081V01203
Derecho: Teoria del derecho/003G081V01102

Derecho administrativo 1/003G081V01401

Derecho civil I. Obligaciones y contratos/003G081V01301
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