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DATOS IDENTIFICATIVOS
Valoracion de activos
Asignatura Valoracién de

activos
Cddigo V03G020V01604
Titulacion Grado en

Administracién y
Direccién de

Empresas

Descriptores  Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 3 2¢

Lengua Castellano

Imparticién
Departamento Economia financiera y contabilidad
Coordinador/a Pison Ferndndez, Irene Clara
Profesorado  Lago Velando, Angeles
Pisén Fernandez, Irene Clara
Correo-e pison@uvigo.es
Web
Descripcién  Se abordardn modelos de valoracién de activos tanto de renta fija como variable.
general

Competencias

Cddigo

Bl Capacidad de analisis y sintesis

B2 Pensamiento critico y autocritico

B3 Habilidades relacionadas con el uso de aplicaciones informaticas utilizadas en la gestién empresarial

B4 Poder transmitir ideas, informacion, problemas y situaciones al plblico tanto especializado como no especializado

B5 Habilidades de comunicacién oral y escrita

B6 Habilidades de comunicacién a través de Internet y, manejo de herramientas multimedia para la comunicacién a
distancia

B8 Comunicarse con fluidez en su entorno incluyendo competencias interpersonales de escucha activa, negociacion,
persuasion y presentacion

B9 Capacidad de desempefio efectivo dentro de un equipo de trabajo

B10 Emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de empresas y mercados

B11l Redactar proyectos de gestién global o de areas funcionales de la empresa

B12 Haber desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

B13 Capacidad de aprendizaje y trabajo auténomo

B14 Capacidad de aplicar los conocimientos tedricos y practicos adquiridos en un contexto académico especializado

C1 Poseer y comprender conocimientos acerca de: Las interrelaciones existentes entre los distintos subsistemas que
conforman el sistema empresarial

Cc7 Poseer y comprender conocimientos acerca de: Las principales técnicas instrumentales aplicadas al ambito
empresarial

Cl1l Tomar decisiones estratégicas utilizando diferentes tipos de modelos empresariales

C16 Habilidades en la bUsqueda, identificacion e interpretacién de fuentes de informacién econémica relevante

D3 Responsabilidad y capacidad para asumir compromisos

D4  Compromiso ético en el trabajo

D5 Motivacién por la calidad y la mejora continua

Resultados de aprendizaje
Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Paxina 1 de 3



Poseer y comprender conocimientos sobre valoracién Bl C1

B4 C7
B13 C16
B14
Aplicar los conocimientos a posibles situaciones profesionales. Bl C1 D3
B2 C7 D4
B9 Cl1
Bl1l C16
B12
B13
Reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios sobre la valoracién de activos Bl C1 D3
B2 C7 D4
B3 Cl1
B4 C16
B5
B6
B8
B9
B13
B14
Transmitir informacién y resultados de valoracién de activos B4 Cle D4
B5 D5
B6
B8
B10
Bl1l
B13
B14
Contenidos
Tema
1. Introduccién a la valoracién de activos
financieros.
2. Consideracién del riesgo para la valoracién.
3. Fundamentos de teoria de carteras (CAPM)
4. Célculo de los elementos de riesgo y el coste
de la financiacién
5. Estimacién de flujos de caja
6. Estimacion de tasas de crecimiento
7. Modelos de valoracién de activos
8. Valoracioén de renta fija (*)
Planificacion
Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Resolucién de problemas y/o ejercicios 27.5 52 79.5
Sesion magistral 22.5 45 67.5
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 3 0 3

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Resolucién de Explicacién y resolucién de las aplicaciones practicas de la materia en grupo reducido. Evaluacién
problemas y/o ejercicios continua
Sesién magistral Explicacién tedrica de los contenidos de la materia en grupo amplio de alumnos.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Resolucién de problemas y/o ejercicios

Evaluacion

Descripcion Calificacién Resultados de
Formacién y Aprendizaje
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Resolucién de problemas
y/o ejercicios

Explicacion y resolucion de las aplicaciones practicas de la 10
materia en grupo reducido. Evaluacion continua

Pruebas de respuesta
larga, de desarrollo

Examen global de la materia que comprende contenidos 90
tedricos y practicos. Se pedird una calificacion minima en
esta prueba.

Cl D3
C7 D4
Cl1 D5
C16

Cl D3
C7 D4
Cl1 D5

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Se pueden consultar las fechas de examenes en http://fccee.uvigo.es/organizacion-docente.html

En la convocatoria de julio

se sigue el mismo esquema de evaluacioén, por lo que se

conservan las notas de la evaluacion continua.

Las diferencias entre sistemas de evaluacién y metodologias entre los distintos centros que imparten el Grado en

Administracion de

Empresas en la Universidad de Vigo, se justifican por la necesaria adaptacién en la medicién de la consecucién de los
mismos resultados de aprendizaje y adquisicidon de iguales competencias a las diferentes organizaciones docentes de cada
Centro, especialmente en cuanto a tipo de grupos, y nimero medio de alumnos por grupo.

Fuentes de informacion

Pisén Ferndndez, Irene, Direccidn y Gestion Financiera de la Empresa, Pirdmide,

Ferrando Bolado et al, Teoria de la Financiacion I: modelos CAPM, APT y aplicaciones, Pirdmide,

Fernandez, Pablo, Guia rapida de valoracion de empresas, Gestiéon 2000,

Gomez Bezares, F, Gestion de carteras, Desclee de Brouwer,

Suarez Suarez, A.S., Decisiones éptimas de inversidn y financiacion en la empresa, Pirdmide,

Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario

Gestién bancaria/V03G020V01931
Ingenieria financiera/V03G020V01922
Planificacién financiera/V03G020V01702

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Empresa: Matematica de las operaciones financieras/V03G020V01202
Estadistica: Estadistica/V03G020vV01204

Decisiones de inversiéon/V03G020V01402

Decisiones de financiacién/V03G020V01501
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