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Web
Descripcién
general

Competencias

Cddigo

A2 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area
de estudio.

A5 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que
habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

B6 Comportarse de forma ética y responsabilidad social como ciudadano y como profesional

C13 Saber exponer de forma oral y escrita hechos, y extraer argumentalmente consecuencias juridicas, en atencién al
contexto y al destinatario al que vayan dirigidas, de acuerdo en su caso con las modalidades propias de cada ambito
procedimental.

D1  Capacidad de sintesis y analisis.

D2  Capacidad de gestién de la informacién

D3  Capacidad de organizar y planificar.

Resultados de aprendizaje
Resultados previstos en la materia Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Demostrar la adquisicién de las competencias, especialmente especificas/profesionales, propias del titulo. B6
C13
D1
D2
D3
Ser capaz de planificar al realizacién de un trabajo a partir de las practicas realizadas, de estructurarloy A2
de buscar, en su caso, los materiales necesarios para su realizacién A5
B6
D1
D2
D3

Contenidos
Tema
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Trabajo realizado a partir de una memoria de las
practicas, demostrando una sélida formacion en
el manejo de fuentes legales, doctrinales y
jurisprudenciales que sirven de sustento a las
actividades o estrategias desarrolladas y
conclusiones alcanzadas.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Trabajos tutelados 47 102 149
Trabajos y proyectos 1 0 1

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Trabajos tutelados Trabajo realizado a partir de una memoria de las practicas, demostrando una sélida formacién en el
manejo de fuentes legales, doctrinales y jurisprudenciales que sirven de sustento a las actividades
0 estrategias desarrolladas y conclusiones alcanzadas.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Trabajos tutelados

Evaluacion
Descripcion Calificaciéon Resultados de Formacién
y Aprendizaje
Trabajos Valoracién del contenido del TFM y defensa del mismo ante un tribunal. 100 A2 B6 Cl3 D1
tutelados La normativa interna de desarrollo aprobada a estos efectos concreta A5 D2
exhaustivamente todos los extremos relativos al TFM D3

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Fuentes de informacion

Las fuentes de informacidn sera la bibliografia, jurisprudencia y legislacién pertinente, en atencion al &mbito y area de
conocimiento al que se refiera el contenido del TFM.

Recomendaciones

Otros comentarios

Tal y como se establece en el Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto 861/2010, el plan de estudios
correspondiente al titulo oficial propuesto incluye un Trabajo Fin de Master orientado a la adquisicién de las competencias
definidas en la normativa por lo que se ha planificado en la parte final de la ensefianza. Conforme a la normativa
universitaria las ensefianzas universitarias concluirdn con la elaboracién y defensa publica del Trabajo Fin de Master (TFM),
por lo que la materia relativa al [JTrabajo de Fin de Master[] se impartird y desarrollard en el primer cuatrimestre del segundo
curso académico. Su contenido fundamental se concreta, esencialmente, en la realizacién y defensa de un trabajo realizado
a partir de una memoria de las practicas, demostrando una sélida formacién en el manejo de fuentes legales, doctrinales y
jurisprudenciales que sirven de sustento a las actividades o estrategias desarrolladas y conclusiones alcanzadas.
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