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Competencias

Cddigo

Al Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio

B2 Planificacién, redaccién, direccién y gestién de proyectos, célculo y fabricacién en el &mbito de la ingenieria
aerondutica que tengan por objeto, de acuerdo con los conocimientos adquiridos seguln lo establecido en el apartado
5 de la orden CIN/308/2009, los vehiculos aeroespaciales, los sistemas de propulsién aeroespacial, los materiales
aeroespaciales, las infraestructuras aeroportuarias, las infraestructuras de aeronavegacion y cualquier sistema de
gestién del espacio, del trafico y del transporte aéreo.

B5 Capacidad para llevar a cabo actividades de proyeccién, de direccién técnica, de peritacién, de redaccién de
informes, de dictdmenes, y de asesoramiento técnico en tareas relativas a la Ingenieria Técnica Aerondutica, de
ejercicio de las funciones y de cargos técnicos genuinamente aeroespaciales.

B8 Conocimiento, comprensién y capacidad para aplicar la legislacién necesaria en el ejercicio de la profesién de
Ingeniero Técnico Aerondutico.

Cé6 Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacién y
gestién de empresas.

D1  Capacidad de anélisis, organizacién y planificacion

D3 Capacidad de comunicacion oral y escrita en la lengua nativa

D4  Capacidad de aprendizaje autbnomo y gestién de la informacién

D5  Capacidad de resolucién de problemas y toma de decisiones

D6  Capacidad de comunicacién interpersonal

D8  Capacidad de razonamiento critico y autocritico

D9 Capacidad de trabajo en equipo de cardcter interdisciplinar

D10 Capacidad de tratar y actuar en situaciones de conflictos y negociacién

D12 Compromiso ético y democratico

Resultados de aprendizaje
Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Paxina 1 de 3



- Conocimiento, comprensién, analisis y sintesis de la microeconomia y macroeconomia Al B5 D1

- Conocimiento de los aspectos basicos de los tipos de empresas y su gestidén y organizacién Al B2 Cé6 D1

Contenidos

Tema

Oferta y Demanda: funcién de produccién y
elasticidad

Mercados: tipos y modelos de equilibrio
Macroeconomia: macromagnitudes, mercados y
fluctuaciones econémicas

Naturaleza y Estructura Organizativa de las
Empresas

Organizaciones y Recursos Humanos
Conceptos basicos de la Gestién Econémica de
una empresa

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Sesion magistral 31 31 62
Actividades introductorias 1 0 1
Estudio de casos/andlisis de situaciones 17 34 51
Pruebas de respuesta corta 2 16 18
Resolucién de problemas y/o ejercicios 2 8 10
Observacion sistematica 1 7 8

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Sesion magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas .
Las sesiones tedricas, pueden completarse con dindmicas como andlisis de textos que ayuden a la
comprension de los conceptos tedricos de la materia.

Actividades Presentacién de la Materia, antes del inicio del curso normal

introductorias

Estudio de casos/analisis Andlisis de un hecho, problema o suceso real con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo,
de situaciones generar hipétesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos, diagnosticarlo y

entrenarse en procedimientos alternativos de solucién.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion
Estudio de casos/analisis de Realizacién individual o en grupo de informes, respuesta a problemas de empresas
situaciones aeroespaciales y planteamiento de soluciones alternativas con seguimiento e

indicaciones del docente, a partir de contenidos de la materia y su adaptacién a
problematicas empresariales y sectoriales

Pruebas Descripcion
Observacion sistematica Controles de asistencia y participacién activa en clases de teoria, practica y tutorias
Evaluacion
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Descripcion Calificacion Resultados de

Formacién y

Aprendizaje

Pruebas de respuesta Examenes parciales y/o final sobre contenido tedrico-practico 60 Al B2 C6 D1
corta de la asignatura B5 D3
B8 D4

Resolucién de problemas Entrega de ejercicios, informes, resolucién de problemas y 30 D1
y/o ejercicios toma de decisiones, individual y en grupo (de forma auténoma) D3

Observacion sistematica Asistencia y participacién activa en las clases teéricas y 10 Al Cé6 D1
practicas y en las tutorias D3

Otros comentarios sobre la Evaluacion

La planificacién de la materia supone la aplicacién de un sistema de evaluacién continua (asistencia minima del 80%). Por lo
que la calificacidn final se obtendrd de la evaluacién de los trabajos de aula y realizacién de un examen final. Para tener en
cuenta dichas calificaciones es necesario obtener una nota minima de 4 sobre 10 en el examen final.

Las fechas y horarios de las pruebas de evaluacién de las diferentes convocatorias son las especificadas en el calendario de
pruebas de evaluacién aprobado por la junta de centro para el curso 2016-2017. En caso de conflicto o disparidad entre las
fechas de los exdmenes, prevalecerdn las sefialadas en la pagina web de la titulacién.

Segunda convocatoria: la nota correspondiente a los trabajos de aula se conservara durante un curso académico,
convocatorias de junio y julio.

Fuentes de informacién

Fernandez Sanchez, Esteban, Administracién de Empresas, 2010,

Bueno Campos, E., Curso Basico de economia de la empresa, 2004,

Ferndndez Sanchez y otros, Introduccion a los negocios para ingenieros, 2008,

Schilling, M.A., Direccion Estratégica de la Innovacion Tecnoldgica, 2008,

Hidalgo Nuchera y otros, La Gestidn de la Innovacion y la Tecnologia en las Organizaciones, 2008,
Ferndndez Sanchez, E., Estrategia de Innovacion, 2005,

Recomendaciones
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