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Descripcién  Esta materia conforma, junto a la materia relativa a "Procedimientos Tributarios" y a la concerniente a

genera

| "Fiscalidad internacional y no residentes", el Médulo Tributario del Master en Derecho de Empresa por la
Universidad de Vigo.

Derecho Tributario de Empresa, materia de 9 créditos ECTS, se impartird en el segundo cuatrimestre.

Competencias

Cddigo

Al

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o
aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area
de estudio.

A3 Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a
partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales
y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios.

A4 Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones, y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan, a
publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

A5 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que
habrd de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

Bl Capacidad de aprender de forma auténoma.

B2 Capacidad de resolver problemas de forma efectiva.

B5 Capacidad de trabajar en equipo y coordinar grupos de trabajo.

B6 Compromiso ético y responsabilidad social como ciudadano y como profesional.

Cc8 Conocer y saber aplicar el sistema tributario con incidencia en las empresas y la actividad empresarial, a nivel interno

e internacional, mediante una vision integral y estructurada del mismo.
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C9 Ser capaz de afrontar y resolver problemas juridicos en el dmbito de la fiscalidad empresarial.

C10 Actuar como asesor juridico-tributario de empresas a nivel interno e internacional.

D1  Capacidad de gestién de la informacion.

D2 Capacidad de organizar y planificar.

D3  Capacidad para resolver los problemas juridicos que surgen en el ambito del Derecho de Empresa.

D4 Integrar conocimientos y formular juicios referidos al Derecho empresarial.

D5 Capacidad para afrontar desde un punto de vista juridico las diferentes probleméticas vinculadas a las empresas.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de
Formacién y
Aprendizaje

Adquisicién de los conocimientos necesarios para la correcta calificacién y determinacién del rendimiento Al

empresarial sujeto la tributacién en los impuestos directos. A3

Conocer la normativa y el funcionamiento practico de los impuestos indirectos en el &mbito empresarial. Al

Resolver correctamente problemas juridico-tributarios que se presentan en la tributacién empresarial. Al

Adquirir las habilidades y aptitudes necesarias basicas para asesorar dentro del ejercicio profesional en el A2
marco de la fiscalidad de empresas. A3

Contenidos
Tema
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PRIMERA PARTE: REGIMEN TRIBUTARIO DE LAS
EMPRESAS

|.- EL SISTEMA TRIBUTARIO Y LA EMPRESA.

1.- Sistema tributario estatal.
2.- Tributos autonémicos.
3.- Tributos municipales.

SEGUNDA PARTE: FISCALIDAD DIRECTA
Il.- LA TRIBUTACION DEL BENEFICIO
EMPRESARIAL EN EL IS.

1.- Régimen general.

1.1.- Las sociedades como sujeto pasivo del IS.

1.2.- Hecho imponible y base imponible del IS.

1.3.- Los ajustes extracontables.

1.3.1.- Amortizaciones.

1.3.2.- Provisiones por pérdida de valor de elementos patrimoniales
(provisiones de activo).

1.3.3.- Provisidn para riesgos y gastos.

1.3.4.- Gastos no deducibles.

1.3.5.- Reglas de valoracion por valor normal del mercado.

1.3.6.- Reglas de valoracion en las operaciones vinculadas.

1.3.7.- Reglas de valoracién en la transmisién de elementos patrimoniales.
1.3.8.- Limitacién en la deducibilidad de gastos financieros.

1.4.- Compensacion de bases imponibles negativas.

1.5.- Tipo de gravamen, cuota integra, deducciones para evitar la doble
imposicién, bonificaciones y deducciones para incentivar la realizacién de
determinadas actividades.

2.- Regimenes especiales.

2.1.- Empresas de reducida dimensién.

2.2.- Consolidacién fiscal.

2.3.- Operaciones de reestructuracién empresarial.

3.- Gestién y aplicacion del IS.
3.1.- Los pagos a cuenta.
3.2.- Autoliquidacién y devoluciones.

4. La obligacién de retener en el IS: Requisitos y consecuencias del
incumplimiento.

IIl.- LA TRIBUTACION DEL BENEFICIO
EMPRESARIAL EN EL IRPF.

1.- La tributacién de los rentas de los empresarios individuales en el IRPF.
1.1.- El empresario individual como sujeto pasivo del IRPF. La residencia.
1.1.1.- Permanencia como criterio de residencia.

1.1.2.- Criterio alternativo de residencia: Nucleo o base de las actividades
o0 intereses econémicos.

1.2.- Las entidades en régimen de atribucién de rentas y el IRPF.

1.2.1.- Ambito subjetivo.

1.2.2.- Régimen de tributacion.

2.- Los rendimientos de actividades econémicas. Cuantificacion
(determinacién directa normal, directa simplificada y objetiva). Beneficios
fiscales.

2.1.- La estimacién directa: normal y simplificada.

2.2.- La estimacién objetiva.

2.3.- Beneficios fiscales.

3.- Gestion y aplicacion del IRPF.

3.1.- Los empresarios como contribuyentes obligados a declarar.

3.2.- Autoliquidacién e ingreso de la deuda tributaria.

VII.- LOS IMPUESTOS ESPECIALES

1.- Los Impuestos especiales de fabricacién:

1.1.- Impuestos especiales sobre el alcohol y las bebidas alcohdlicas:
1.1.1.- El impuesto sobre la cerveza.

1.1.2.- El impuesto sobre el vino y bebidas fermentadas.

1.1.3.- El impuesto sobre productos intermedios.

1.1.4.- El impuesto sobre el alcohol y bebidas derivadas.

1.2.- El impuesto sobre hidrocarburos.

1.3.- El impuesto sobre las labores del tabaco.

1.4.- El impuesto sobre la electricidad.

2.- EIl IEDMT.

V.- LA TRIB}JTACION DE LATENENCIAY
TRANSMISION GRATUITA DEL PATRIMONIO
EMPRESARIAL.

1.- El Impuesto sobre el Patrimonio y la empresa.

2.- Hecho imponible del ISD y adquisicién "mortis causa" o "inter vivos" de
empresas.

3.- La reduccién de base imponible del ISD por transmisién de empresa
familiar.

4.- Gestién del ISD y pago del tributo en los casos de transmisién de
empresas familiares.
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TERCERA PARTE: LA FISCALIDAD INDIRECTA Y LA 1.- TPO: La sujecién de la transmisién de empresa.
ACTIVIDAD EMPRESARIAL 2.- Operaciones Societarias.
3.- La empresa ante la modalidad de Actos Juridicos Documentados.
V.- ITPAJD.
VI.- IVA. 1.- La empresa como sujeto pasivo del IVA. Especial referencia a los
grupos de sociedades.

2.- Las entregas de bienes, prestaciones de servicios, adquisiciones
intracomunitarias e importaciones empresariales.

2.1.- Entregas de bienes y prestaciones de servicios.

2.2.- Adquisiciones intracomunitarias de bienes (remision).

2.3.- Importaciones empresariales de bienes (remision).

3.- Cuantificacién del IVA.
3.1.- La base imponible del impuesto y su modificacién.
3.2.- Tipos de gravamen.

4.- Repercusién, deduccién y devolucién del impuesto.

4.1.- La repercusion del IVA y su rectificacion.

4.2.- La deduccién en el IVA: Requisitos y regla de la prorrata.
4.3.- La devolucién de IVA (régimen general y especiales).

5.- Aplicacién del IVA.

5.1.- Obligaciones formales.

5.2.- Obligacién de declarar.

5.3.- Periodos y plazos de liquidacién.

6.- Regimenes especiales.

6.1.- Régimen simplificado.

6.2.- Régimen especial de agricultura, ganaderia y pesca.
6.3.- Régimen especial del recargo de equivalencia.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Resolucién de problemas y/o ejercicios de forma 0 150 150
auténoma
Estudio de casos/analisis de situaciones 72 0 72
Resolucidn de problemas y/o ejercicios 3 0 3

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
Resolucién de Se propondra a los alumnos la resolucién de casos practicos de forma auténoma
problemas y/o ejercicios
de forma auténoma
Estudio de casos/analisis Se propondra a los alumnos la realizacién del estudio de textos y resolucién de supuestos practicos.
de situaciones

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion

Estudio de casos/andlisis de Se atenderdn y resolveran dudas del alumno respecto de los contenidos,

situaciones actividades y/o ejercicios que se hayan propuesto para adquirir las competencias
perseguidas.

Resolucién de problemas y/o Se atenderan y resolveran dudas del alumno respecto de los contenidos,

ejercicios de forma auténoma actividades y/o ejercicios que se hayan propuesto para adquirir las competencias

perseguidas.

Evaluacion

Descripcion Calificaciéon  Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
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Estudio de Se propondra a los alumnos la realizacion del estudio de textos y 50 Al Bl C8 D1

casos/analisis de resolucion de supuestos practicos. Como sistema de evaluacién A2 B2 C9 D2
situaciones continua, se valorara especialmente la participacién activa del A3 B5 Cl10 D3
alumno en dichas actividades, lo que A4 BG6 D4

representard el 50% de su calificacion final. A5 D5

Resolucién de Prueba tedrico-practica final, que representa el 50% de la nota, 50 Al B2 C8 D1
problemas y/o ejerciciosorientada a verificar la adquisicién de destrezas y competencias por A2 C9 D3
los alumnos. A3 Cl10 D4

Ad D5

Otros comentarios sobre la Evaluacion
Primera convocatoria:

Para seguir el sistema de evaluacién continua serd necesario asistir al 90% de las sesiones presenciales. En el examen final
se tendrd que alcanzar la calificacién minima de 3 puntos (sobre 5).

Los alumnos deberan asistir a las actividades que les indiquen los coordinadores de materia y que se computaradn como
horas de docencia.
Segunda convocatoria:

Se regird por las mismas normas y criterios de la primera convocatoria.

Fuentes de informacion

BIBLIOGRAFIA

- ALONSO ALONSO, R. (Dir.): El impuesto sobre la renta de las personas fisicas e impuesto sobre el patrimonio. Casos
practicos, Ultima ed., Madrid, Centro de Estudios Financieros, 2014.

- BERCHE MORENO, E. (Dir.): Tratado de Aduanas e Impuestos Especiales, Barcelona, Bosch, 2013.

- BORRAS AMBLAR, F. y NAVARRO ALCAZAR, J.V.: Impuesto sobre Sociedades (1). Régimen general. Comentarios y casos
practicos, Madrid, Centro de Estudios Financieros, 2015.

- CARBAJO VASCO, D. Y GALAN RUIZ, J.: La Nueva Ley del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas. Analisis practico,
Barcelona, Experiencia, 2007.

- FERREIRO LAPATZA, ].) y otros: Curso de Derecho Tributario, 102 edicién, Marcial Pons, Madrid, 2015.
- GASCON ORIVE, A.: IVA practico, 182 ed., Madrid, CEF, 2015.

- MALVAREZ PASCUAL, L.A.; MARTINEZ GALVEZ, P.; RAMIREZ GOMEZ, S.; SANCHEZ PINO, A.).; Régimen Fiscal de la Empresa,
Tecnos, Madrid, Ultima edicion.

- MARTIN QUERALT, TEJERIZO LOPEZ, CAYON GALIARDO (Directores): Manual de Derecho Tributario, Thompson-Aranzadi,
Cizur Menor, Gltima edicion.

- MEDINA JIMENEZ, A.: Guia practica del IVA en el comercio internacional. Importaciones y exportaciones : teoria y
supuestos, Madrid, Edisofer, 2010.

- PEREZ HERRERO, L.M.: Fiscalidad de las PYMES : (regimenes especiales del IVA y estimacién objetiva de rendimientos del
IRPF), Valencia, Tirant lo Blanch, 2012.

- PEREZ ROYO, F. (DIRECTOR), GARCIA BERRO, F., PEREZ ROYO, I., ESCRIBANO, F., CUBERO TRILLO, A., Y CARRASCO
GONZALEZ, F.M.: Curso de Derecho Tributario, 92 edicién, Tecnos, Madrid, 2015.

- VV.AA.: Memento IRPF 2015, Francis Lefebvre, Madrid, 2015.

- VV.AA.: Memento Impuesto sobre Sociedades 2015, Francis Lefebvre, Madrid, 2015.
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- VW.AA.: Memento IVA 2015, Francis Lefebvre, Madrid, 2015.

- VV.AA.: Todo Sociedades 2015, Valencia, Ciss, 2015.

- VV.AA.: Todo Transmisiones 2015, Valencia, Ciss, 2015.

- VV.AA.: Todo Sucesiones 2015, Valencia, Ciss, 2015.

Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario

Fiscalidad Internacional y no Residentes/V08M129V01202

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Procedimientos Tributarios/V08M129V01107
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