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DATOS IDENTIFICATIVOS
Prácticas en Empresa II
Asignatura Prácticas en

Empresa II
     

Código V05M145V01325      
Titulacion Máster

Universitario en
Ingeniería de
Telecomunicación

     

Descriptores Creditos ECTS   Seleccione Curso Cuatrimestre
 5   OP 2 1c
Lengua
Impartición

     

Departamento Tecnología electrónica
Coordinador/a Marcos Acevedo, Jorge
Profesorado Marcos Acevedo, Jorge
Correo-e acevedo@uvigo.es
Web  
Descripción
general

Competencias
Código 
A2 CB2 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en

entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área
de estudio.

A5 CB5 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo
que habrá de ser en gran medida autodirigido o autónomo.

B8 CG8 Capacidad para la aplicación de los conocimientos adquiridos y resolver problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos más amplios y mulitidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos.

B9 CG9 Capacidad para comprender la responsabilidad ética y la deontología profesional de la actividad de la profesión
de Ingeniero de Telecomunicación.

B10 CG10 Capacidad para aplicar los principios de la economía y de la gestión de recursos humanos y proyectos, así como
la legislación, regulación y normalización de las telecomunicaciones.

B12 CG12 Poseer habilidades para el aprendizaje continuado, autodirigido y autónomo.
B13 CG13 Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de

Ingeniero de Telecomunicación.

Resultados de aprendizaje
Resultados previstos en la materia Resultados de

Formación y
Aprendizaje

Experiencia en el desempeño de la profesión de Ingeniería de Telecomunicación y de sus funciones más
habituales en un entorno real de empresa.

A2
A5
B8
B9
B10
B12
B13

Contenidos
Tema  
(*)Tema (*)O alumno realizará unha estancia na empresa desenvolvendo funcións

propias dun/a Enxeñeiro/a de Telecomunicación.
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Planificación
 Horas en clase Horas fuera de clase Horas totales
Prácticas externas 125 0 125
*Los datos que aparecen en la tabla de planificación son de carácter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologías
 Descripción
Prácticas externas Estancia en empresa desarrollando funciones propias de un Ingeniero/a de Telecomunicación.

Atención personalizada
Metodologías Descripción
Prácticas externas El alumno tendrá un tutor dentro de la empresa que le guiará y supervisará en las tareas específicas

que tendrá que desarrollar dentro de la misma; y un tutor académico -profesor de la Universidad de
Vigo- que definirá junto con el tutor de la empresa el marco general de la actividad del alumno,
comprobando que se ajusta al perfil/mención estudiado por el estudiante.

Evaluación
 Descripción Calificación Resultados de Formación y

Aprendizaje
Prácticas externasPrácticas externas La evaluación se realizará en función

de:
1) La memoria de actividades
2) La evaluación del tutor en la empresa

100 A2
A5

B8
B9
B10
B12
B13

Otros comentarios sobre la Evaluación
MEMORIA DE ACTIVIDADES: El alumno/a deberá entregar una memoria explicativa de las actividades realizadas durante
las prácticas, especificando su duración, las unidades o departamentos de la empresa en que se realizaron, la formación
recibida (cursos, programas informáticos, etc.), el nivel de integración dentro de la empresa y las relaciones con el personal.
La memoria debe incluir también un apartado de conclusiones, que contendrá una reflexión sobre la adecuación de
lasenseñanzas  recibidas durante la carrera para el desempeño de la práctica (aspectos positivos y negativos
más significativos relacionados con el desarrollo de las prácticas). Se valorará, además, la inclusión de información sobre
la experiencia profesional y personal obtenida con las prácticas (valoración personal del aprendizaje conseguido a lo
largo de las prácticas y sugerencias o aportaciones propias sobre la estructura y funcionamiento de la empresa visitada).
La valoración de la memoria será el 60% de la nota final.
EVALUACIÓN DEL TUTOR EN LA EMPRESA: El tutor de la empresa entregará un informe valorando aspectos relacionados
con las prácticas realizadas por el alumno:Â puntualidad, asistencia, responsabilidad, capacidad de trabajo en equipo e
integración en la empresa, calidad del trabajo realizado, etc. 
La valoración del tutor en la empresa será el 40% de la nota final.

Fuentes de información
Las fuentes de información serán aportadas por el tutor que el alumno tendrá dentro de la empresa (y, si ha lugar, por el
tutor académico) de forma dinámica ya que dependerán de las actividades que el estudiante acometerá en la empresa
particular de acogida; y podrán ser desde manuales técnicos para la operación y mantenimiento de distinto equipamiento
técnico, hasta incluso material científico o de investigación si la dedicación se enmarca dentro de los departamentos de I+D.

Recomendaciones

 
Otros comentarios
Se recomienda realizar las prácticas en empresas con el mayor numero de asignaturas posible cursadas y/o aprobadas.


