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DATOS IDENTIFICATIVOS
Prácticas externas
Asignatura Prácticas

externas
     

Código O02G250V01981      
Titulacion Grado en

Geografía e
Historia

     

Descriptores Creditos ECTS   Seleccione Curso Cuatrimestre
 6   OP 4 2c
Lengua
Impartición

Castellano
Gallego

     

Departamento Historia, arte y geografía
Coordinador/a Vaquero Díaz, María Beatriz
Profesorado Vaquero Díaz, María Beatriz
Correo-e mdiaz@uvigo.es
Web http://faitic.uvigo.es
Descripción
general

La materia permitirá el desarrollo de la práctica profesional asociada al plan de estudios nos sus diversos
campos disciplinares. Con ella se pretende introducir al alumnado en la dinámica de las instituciones y
empresas vinculadas a los perfiles profesionales del grado.

Competencias
Código 
A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las

competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de
problemas dentro de su área de estudio.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado
como no especializado.

B3 Obtener las habilidades necesarias para registrar, analizar e interpretar la información relevante de índole geográfica
e histórica

B4 Desarrollar las destrezas asociadas a la elaboración, transmisión y gestión del ""saber"" y ""saber hacer"" adquirido
así como de los resultados de su razonamiento crítico.

C4 Conciencia crítica de la relación entre los fenómenos geográficos, físicos y humanos, a diferentes escalas territoriales.
C7 Uso correcto de la información geográfica como instrumento de interpretación de los sistemas territoriales
C8 Desarrollo y aplicación de los procedimientos de trabajo de campo.
C10 Capacidad de relacionar, sintetizar y expresar información geográfica en sistemas gráficos y cartográficos
C11 Conocimiento y desarrollo de habilidades en el ámbito de la ordenación y planificación territorial
C12 Conciencia crítica de la relación entre los acontecimientos y procesos actuales y el pasado
C17 Capacidad de leer textos historiográficos y documentos originales en la propia lengua, así como de transcribir,

resumir y catalogar información de forma pertinente
C18 Conocimiento y habilidad para usar los instrumentos de recopilación de información tales como catálogos

bibliográficos, inventarios de archivo y referencias electrónicas
C23 Capacidad de identificar y utilizar apropiadamente fuentes de información para la investigación histórica
C26 Visión diacrónica regional y completa de los fenómenos artísticos territoriales
C29 Conocimiento sistemático e integrado del hecho artístico: distintos lenguajes y técnicas de la producción artística a lo

largo de la historia
C31 Conocimientos básicos de iconografía como clave para la interpretación de imágenes
C33 Conocimientos sobre documentación, composición de materiales y técnicas constructivas de los bienes artísticos

muebles e inmuebles
D1 Capacidad de análisis y síntesis.
D2 Aplicación de los conocimientos
D3 Capacidad de organización y planificación
D4 Comunicación oral y escrita en idioma propio.
D5 Capacidad de gestión de la información y el conocimiento
D6 Resolución de problemas y toma de decisiones
D7 Capacidad de razonamiento crítico.

http://faitic.uvigo.es
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D8 Compromiso ético y responsabilidad social
D9 Trabajo en equipo en diversos contextos
D10 Atención a la diversidad y multiculturalidad
D11 Capacidad de aprendizaje autónomo
D12 Capacidad para imprevistos, creatividad y liderazgo
D13 Iniciativa y espíritu emprendedor
D14 Motivación por la calidad
D15 Sensibilidad hacia temas medioambientales.
D16 Conocimiento de otras culturas

Resultados de aprendizaje
Resultados previstos en la materia Resultados de Formación

y Aprendizaje
Las prácticas externas permitirán la integración operativa de los conocimientos, destrezas y
capacidades de la ciencia histórica y geográfica en el ámbito profesional.
Permitirán también la realización de actividades en instituciones y/o empresas relativas a la
adquisición de competencias transversales y específicas, aplicando conocimientos y completando
capacidades en un proceso tutorizado.

A2
A4

B3
B4

C4
C7
C8
C10
C11
C12
C17
C18
C23
C26
C29
C31
C33

D1
D2
D3
D4
D5
D6
D7
D8
D9
D10
D11
D12
D13
D14
D15
D16

Contenidos
Tema  
Actividades en instituciones y empresas
vinculadas a los conocimientos, capacidades y
competencias adquiridas en la titulación.

1. Actividades de documentación y difusión del Patrimonio histórico-
artístico: rutas-visitas guiadas, actividades de dinamización...
2. Tareas de clasificación, catalogación y organización de fondos
bibliográficos, museísticos y de documentación de archivo.
3. Tareas de gestión en bibliotecas, archivos y museos.
4. Actividades vinculadas a proyectos de intervención y puesta en valor de
conjuntos arqueológicos.
5. Actividades de apoyo a la docencia en Geografía y Historia en
Secundaria.

Planificación
 Horas en clase Horas fuera de clase Horas totales
Prácticas externas 100 20 120
Informes/memorias de prácticas 0 30 30
*Los datos que aparecen en la tabla de planificación son de carácter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologías
 Descripción
Prácticas externas Prácticas profesionales realizadas en instituciones y empresas en las que se adquirirán y aplicarán

competencias y conocimientos relacionadas con los ámbitos científicos del grado en Geografía y
Historia.

Atención personalizada
Metodologías Descripción
Prácticas externas El alumnado contará con dos tutores que llevarán a cabo las tareas de orientación y

resolución de problemas, uno de ellos en la entidad en la que se realicen las prácticas y lo
otro, pertecente al profesorado de la titulación, de carácter académico.

Pruebas Descripción
Informes/memorias de
prácticas

El alumnado contará con dos tutores que llevarán a cabo las tareas de orientación y
resolución de problemas, uno de ellos en la entidad en la que se realicen las prácticas y lo
otro, pertecente al profesorado de la titulación, de carácter académico.
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Evaluación
 Descripción Calificación Resultados de

Formación y
Aprendizaje

Prácticas externas 1.- Informe de valoración de la persona tutora académica en el
que se evaluarán las prácticas que supondrá el 30% de la
calificación.
2.- Informe final de la persona tutora de la entidad en la que
realizaron las prácticas que supondrá el 30% de la calificación.
Los resultados de aprendizaje evaluados son:
Integración operativa de los conocimientos, destrezas y
capacidades de la ciencia histórica y geográfica en el ámbito
profesional.
Realización de actividades en instituciones y/o empresas relativas
a la adquisición de competencias transversales y específicas,
aplicando conocimientos y completando capacidades en un
proceso tutorizado.

60 A2 B3
B4

C4
C7
C8
C10
C11
C12
C17
C18
C23
C26
C29
C31
C33

D1
D2
D3
D4
D5
D6
D7
D8
D9
D10
D11
D12
D13
D14
D15
D16

Informes/memorias de
prácticas

1.- Informe intermedio en el que cada estudiante dará cuenta de
su incorporación y valoración del desarrollo de las prácticas,
transcurridas 50 horas desde lo comienzo de estas.
2.- Informe final de prácticas en el que cada estudiante valorará
las tareas y trabajos realizados, las aportaciones en materia de
aprendizaje que supusieron y evaluará las prácticas en su
conjunto.
Los resultados de aprendizaje evaluados son:
Integración operativa de los conocimientos, destrezas y
capacidades de la ciencia histórica y geográfica en el ámbito
profesional.
Realización de actividades en instituciones y/o empresas relativas
a la adquisición de competencias transversales y específicas,
aplicando conocimientos y completando capacidades en un
proceso tutorizado.

40 A4 C4
C7
C8
C10
C11
C12
C17
C18
C23
C26
C29
C31
C33

D1
D2
D3
D4
D5
D6
D7
D8
D9
D10
D11
D12
D13
D14
D15
D16

Otros comentarios sobre la Evaluación

Fuentes de información

La bibliografía necesaria para la preparación y ejecución de las tareas y trabajos de cada una de las prácticas externas será
preparada y entregada al alumnado por las personas tutoras de la entidad y/o académica junto con el proyecto formativo
específico de la práctica.

Recomendaciones


