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Web
Descripcién  El alumnado cursa esta materia en dos grupos diferentes.
general En uno de ellos, llamado grupo comun, se aborda el estudio de las practicas de traduccién e interpretacién de

manera transversal, desde supuestos antropoldgicos y mediante la observacién y reproduccién de fendmenos
reales. Esta parte introduce a una antropologia de la persona mediadora, traductora e intérprete, y también a
los modos de construccidn de las relaciones entre grupos humanos mediante procesos de transferencia y
traduccion.

En el otro, llamado combinado, cada estudiante estard en un grupo que corresponda con su idioma I. Se
propondran en él sesiones participativas en las que se responderd a encargos de traduccién para
experimentar estrategias, se reflexionara sobre las normas actuales de la profesion y se aplicardn nociones
tedricas de Tl a contextos reales. El alumnado afianzard su manejo de las herramientas informaticas para
abordar los aspectos esenciales de los procesos de traduccién y de la gestién de proyectos, como son el
analisis textual, las correspondencias entre idioma | y lengua A, la ortotipografia, el empleo de diccionarios y
fuentes documentales, etc. No es preciso que las traducciones realizadas por el alumnado alcancen la calidad
final exigida en los niveles superiores del grado de traduccién e interpretacion.

En su conjunto, la materia trata de ofrecer un panorama de la profesién y del rol de sus protagonistas,
situando al ser humano en el centro de la actividad y del estudio de la disciplina. Se considera ademas que el
tema de estudio no sélo es el texto traducido, escrito u oral, sino cualquier otro objeto cuya funcién dependa
de un supuesto de transferencia. Se intenta familiarizar al alumnado con el &mbito profesional, orientando
circunstancias de su vida personal hacia el aprendizaje de ese universo, dando a conocer el valor del tiempo
de trabajo, comprendiendo la necesaria relacién entre profesional y error, evitando los principales errores
metodoldgicos en los procesos de traduccién, predisponiendo a reconocer mercados y oportunidades de
trabajo y comprendiendo el funcionamiento de las cadenas de actores mediadores en esas actividades.

Competencias

Cddigo

Al Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.
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A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
como no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Cl Dominio de lenguas extranjeras

C2 Conocimiento de culturas y civilizaciones extranjeras

C3 Dominio de la lengua propia, escrita y oral

C4 Conocer norma y usos de las lenguas de trabajo

C10 Capacidad de trabajo en equipo

C12 Poseer una amplia cultura

Cl17 Capacidad de tomar decisiones

C21 Rigory seriedad en el trabajo

C22 Destrezas de traduccion

C24 Capacidad de aprendizaje auténomo

C27 Capacidad de razonamiento critico

D1 Comunicacion oral y escrita en la lengua propia. Se prestara especial atencién al conocimiento y correcto uso de las 2
lenguas cooficiales de la Comunidad Auténoma de Galicia

D4 Resolucién de problemas

D6  Capacidad de gestion de la informacién

D7  Toma de decisiones

D8  Compromiso ético y deontoldgico

D9 Razonamiento critico

D14 Motivacion por la calidad

D19 Iniciativa y espiritu emprendedor

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje
(*)Crear un espirito critico e autocritico. Al C10 D9

A2 C17 D14
Mediante unha formacién dirixida, e mediante a sua propia funcién como observador participante, A3  C24
o alumnado aprendera a recofiecer a diversidade das modalidades, a identificar practicas cotids de A4
TI, cofiecer practicas diferentes das convencionais e comprender o funcionamento das cadeas de
actores mediadores nas practicas de TI.

(*)Saber cales son os criterios que definen unha actuacién pertinente, relevante e oportuna dentro A1~ Cl1 D1
da situacién profesional, como afastarse deles e que consecuencias terd esa decision. A2 C2 D7
Nesta materia, 0 alumnado iniciase por primeira vez aos aspectos xerais da traducién. Entreas A3  C3 D8
subcompetencias derivadas desta, figuran as que lle permiten iniciarse & andlise e ao estudo dos A4 C4 D9
textos para a sUa traducién, como son comezar a aplicar nociéns tedricas & practica da TI, adquirir Cl12
ferramentas de analise textual critica, aprender a evitar os principais erros ou iniciarse ao Cc21
emprego de fontes documentais. C22

C27
(*)Dominar os mundos textuais e non-textuais das culturas coas que se traballa, as distintas Al C1 D4
convenciéns sociais e, sobre todo, o rol do tradutor entre elas. A2 C2 D9

A3 C3

Para acadar esta competencia nas clases da materia, cémprelle ao alumnado: A4 C4
-Recofiecer o ser humano como principal axente e obxecto do estudo da TI. C12
-Concibir tanto a traducién como a interpretacién como dindmicas propias do intercambio C17
simbdlico e econémico entre calquera sistema, ao tempo que adquire nociéns histéricas e sociais C24
do oficio da TI.
(*)Aprender a traballar en equipos de caracter transdisciplinar. A persoa profesional da traducién e A2 C10 D6
da interpretacion é un ser social cuxo oficio consiste precisamente en garantir que un ben A3 (Cl12 D7
(xeralmente un texto) circule eficazmente entre sistemas diferentes ou entre equipos diferentes A4  C17 D8
con demandas especificas. Para isto é preciso desenvolver a capacidade de traballar en equipo, A5 C21 D9
tanto entre tradutores e intérpretes como entre profesionais e axentes con funciéns diferentes C24 D14
dentro dun proceso de producién ou de mediacion. C27 D19
Aumentar el grado de confianza del alumnado en sus propias capacidades: autoconcepto de la Al C24
persona traductora profesional. A2
Esta competencia le permitird al alumnado: A3
- Adquirir conciencia como agente de la TI. A4
- Predisponerlo a identificar mercados y oportunidades para la actividad profesional. A5

- Comprender el funcionamiento y el valor de todo tipo de normas.
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Contenidos

Tema

(*)Grupo comdun:
0. Presentacion.

Grupo combinado:
0. Presentacion.

(*)Grupo comdn:
0. Presentacion.

Grupo combinado:
0. Presentacion.

Grupo comun:
1. Sociedad.

Grupo combinado
1. La traducién y la paratraducién como objetos
de estudio cientifico.

Grupo comdn:

1.1. Introduccién a la historia contemporanea de la TI.

1.2. Mapa social de la Tl: agentes profesionales, ocasionales y discretos.
1.3. Etnografia de las practicas de la Tl e introduccién al trabajo de campo.

Grupo combinado:

1.1. Concepto(s) de traduccién

1.2. La traduccién en Galicia. Etica y compromiso de la traduccién.
1.3. Paratraduccién y politicas de traduccion.

Grupo comun:
2. Profesion.

Grupo combinado:
2. Proceso de traduccién y analisis textual.

Grupo comdn:

2.1. Habitus y construccion de una conciencia profesional de la TI.

2.2. Sensibilizacién a las practicas profesionales. La gestion del tiempo.
2.3. Sensibilizacién a las practicas profesionales. La gestidn de los errores.

Grupo combinado:

2.1. La traduccidn en el proceso de comunicacion.

2.2. Concepto(s) de texto. Estandares de la textualidad.
2.3. Texto, cotexto, contexto, peritexto, epitexto, paratexto.

Grupo comdn:
3. Soportes de la TI.

Grupo combinado:
3. Correspondencias y discrepancias
morfosintacticas entre idioma | y lengua A.

Grupo comdn:

3.1. Traducir dentro y fuera de los textos. Antropologia de la escritura.
3.2. Cuerpo, traduccién e interpretacién.

3.3. Mestizaje y traduccion.

Grupo combinado:
3.1. Diferencias en la representacién linguistica.
3.2. Interferencias y calcos.

Grupo comun:
4. Antropologia y TI.

Grupo combinado:
4. Ortografia, tipografia y puntuacion.

Grupo comdn:
4.1. Dimensidén antropoldgica de la Tl y giro traductivo de la antropologia.
4.2. Antropologia modal y otras corrientes.

Grupo combinado:
4.1. Particularidades ortotipograficas. Redaccién bibliografica.

Grupo combinado:
6. Empleo de diccionarios y fuentes

Grupo combinado:
6. Empleo de diccionarios y fuentes documentales. Macroestructura y

documentales. Macroestructura y microestructuramicroestructura de los diccionarios.

de los diccionarios.

Grupo combinado:
8. Analisis y estudio de los textos para la
traduccion.

Grupo combinado:
8. Andlisis y estudio de los textos para la traduccién.

(*)Grupo comdn:

7. Unha paisaxe de signos sempre interpretables

(*)7. Unha paisaxe de signos sempre interpretables

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Sesion magistral 19 38 57
Resolucién de problemas y/o ejercicios 19 38 57
Foros de discusién 0 10 10
Debates 5 0 5
Estudio de casos/analisis de situaciones 3 7.5 10.5
Trabajos y proyectos 3 7.5 10.5

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion
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Sesion magistral El docente de una sesién magistral no es el Unico que interviene, pues este formato estd abierto al
didlogo vy a las preguntas del alumnado. El docente explicard con la mayor claridad los conceptos
con los que se pretende trabajar, asi como la metodologia a sequir. Se ofrecerad un conocimiento
progresivo de los contenidos de la materia, afladiéndolos con referencia a las sesiones anteriores y
a las que estan por venir.

La asistencia a las sesiones magistrales es requisito para la evaluacion continua.

Resolucién de La sesién de resolucién de ejercicios se refiere a dos modalidades: ejercicios de traduccién,

problemas y/o ejercicios estrechamente coordinados por el profesor, en los que el énfasis ird puesto en las etapas iniciales
del proceso; y ejercicios de sensibilizacién sobre temas diversos de la antropologia de las practicas,
en los que se le pedira al alumnado que aplique lo aprendido en ésta y en las demas materias. Los
ejercicios de traduccién o interpretaciéon reproduciran situaciones iniciales de un encargo en medio
profesional. Los ejercicios de sensibilizacién irdn vinculados a los aspectos tedricos explicados en
sesiones magistrales. De este modo, se entiende que las sesiones de resolucién de ejercicios
contienen una dimensién tedrica esencial, que serd explicada por el docente aprovechando el
contexto de cada ejercicio.

La asistencia a las sesiones de resolucién de ejercicios es requisito para la evaluacién continua.

Foros de discusién La participacién en los foros de discusion tiene caracter evaluador. Se pretende que cada
estudiante reflexione y participe con intervenciones escritas sobre cada tema propuesto por el
docente o por cualquier miembro del foro.

Debates A partir de cada parte tematica, y siempre vinculados con las lecturas a disposicién en FAITIC, la
clase se vuelve participativa en torno a un debate, que suscitard la opinién del alumnado. Las
conclusiones del debate, enunciadas al final de cada sesién por el profesor, podrén ser empleadas
para construir argumentos en los informes de los foros de discusidn.

La asistencia a los debates es requisito para la evaluacién continua.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Foros de Las sesiones magistrales, los debates, los trabajos, proyectos, estudios de casos y la resolucién de

discusion ejercicios precisan una atencion personalizada que se ejerce en el aula y en las horas de tutorias
presenciales y teleméticas. Tanto en el aula como en el foro y en el intercambio de mensajes
electroénicos, el docente tratard de sistematizar las dudas y las preguntas individuales y ofrecer
respuestas para el conjunto del grupo, de manera que sea posible garantizar la igualdad de acceso a la
informacion y a la ensefianza. Se incide especialmente en la calidad de las tutorias telemaéticas, por
constituir un modelo de correspondencia que cumple con normas de redaccién escrita, objetivo de
aprendizaje de otras materias del grado. Dado el contexto de la salida de estudios (sesién en exterior,
en un medio social, construido, etc.) las formas de interacciéon docente/estudiante son diferentes de las
convencionales, pudiéndose dar un didlogo eficaz con grupos mas pequefos y permitiendo que cadauno
dialogue con otros miembros del grupo, o incluso con las personas presentes en el lugar.

Sesion magistral Las sesiones magistrales, los debates, los trabajos, proyectos, estudios de casos y la resolucién de
ejercicios precisan una atencién personalizada que se ejerce en el aula y en las horas de tutorias
presenciales y telemdticas. Tanto en el aula como en el foro y en el intercambio de mensajes
electrénicos, el docente tratard de sistematizar las dudas y las preguntas individuales y ofrecer
respuestas para el conjunto del grupo, de manera que sea posible garantizar la igualdad de acceso a la
informacién y a la ensefianza. Se incide especialmente en la calidad de las tutorias telematicas, por
constituir un modelo de correspondencia que cumple con normas de redaccién escrita, objetivo de
aprendizaje de otras materias del grado. Dado el contexto de la salida de estudios (sesién en exterior,
en un medio social, construido, etc.) las formas de interaccién docente/estudiante son diferentes de las
convencionales, pudiéndose dar un didlogo eficaz con grupos mas pequefos y permitiendo que cadauno
dialogue con otros miembros del grupo, o incluso con las personas presentes en el lugar.

Debates Las sesiones magistrales, los debates, los trabajos, proyectos, estudios de casos y la resolucién de
ejercicios precisan una atencién personalizada que se ejerce en el aula y en las horas de tutorias
presenciales y teleméticas. Tanto en el aula como en el foro y en el intercambio de mensajes
electrdnicos, el docente tratard de sistematizar las dudas y las preguntas individuales y ofrecer
respuestas para el conjunto del grupo, de manera que sea posible garantizar la igualdad de acceso a la
informacion y a la ensefianza. Se incide especialmente en la calidad de las tutorias telematicas, por
constituir un modelo de correspondencia que cumple con normas de redaccién escrita, objetivo de
aprendizaje de otras materias del grado. Dado el contexto de la salida de estudios (sesién en exterior,
en un medio social, construido, etc.) las formas de interaccién docente/estudiante son diferentes de las
convencionales, pudiéndose dar un didlogo eficaz con grupos mas pequefos y permitiendo que cadauno
dialogue con otros miembros del grupo, o incluso con las personas presentes en el lugar.
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Resolucién de
problemas y/o
ejercicios

Las sesiones magistrales, los debates, los trabajos, proyectos, estudios de casos y la resolucién de
ejercicios precisan una atencién personalizada que se ejerce en el aula y en las horas de tutorias
presenciales y telematicas. Tanto en el aula como en el foro y en el intercambio de mensajes
electrénicos, el docente tratard de sistematizar las dudas y las preguntas individuales y ofrecer
respuestas para el conjunto del grupo, de manera que sea posible garantizar la igualdad de acceso a la
informacion y a la ensefianza. Se incide especialmente en la calidad de las tutorias telematicas, por
constituir un modelo de correspondencia que cumple con normas de redaccién escrita, objetivo de
aprendizaje de otras materias del grado. Dado el contexto de la salida de estudios (sesién en exterior,
en un medio social, construido, etc.) las formas de interaccidon docente/estudiante son diferentes de las
convencionales, pudiéndose dar un didlogo eficaz con grupos mas pequefos y permitiendo que cadauno
dialogue con otros miembros del grupo, o incluso con las personas presentes en el lugar.

Pruebas

Descripcion

Estudio de
casos/analisis de
situaciones

Las sesiones magistrales, los debates, los trabajos, proyectos, estudios de casos y la resolucién de
ejercicios precisan una atencién personalizada que se ejerce en el aula y en las horas de tutorias
presenciales y teleméticas. Tanto en el aula como en el foro y en el intercambio de mensajes
electrénicos, el docente tratard de sistematizar las dudas y las preguntas individuales y ofrecer
respuestas para el conjunto del grupo, de manera que sea posible garantizar la igualdad de acceso a la
informacion y a la ensefianza. Se incide especialmente en la calidad de las tutorias telemaéticas, por
constituir un modelo de correspondencia que cumple con normas de redaccién escrita, objetivo de
aprendizaje de otras materias del grado. Dado el contexto de la salida de estudios (sesién en exterior,
en un medio social, construido, etc.) las formas de interaccién docente/estudiante son diferentes de las
convencionales, pudiéndose dar un didlogo eficaz con grupos mas pequefos y permitiendo que cadauno
dialogue con otros miembros del grupo, o incluso con las personas presentes en el lugar.

Trabajos y
proyectos

Las sesiones magistrales, los debates, los trabajos, proyectos, estudios de casos y la resolucién de
ejercicios precisan una atencién personalizada que se ejerce en el aula y en las horas de tutorias
presenciales y teleméticas. Tanto en el aula como en el foro y en el intercambio de mensajes
electrénicos, el docente tratard de sistematizar las dudas y las preguntas individuales y ofrecer
respuestas para el conjunto del grupo, de manera que sea posible garantizar la igualdad de acceso a la
informacion y a la ensefianza. Se incide especialmente en la calidad de las tutorias telematicas, por
constituir un modelo de correspondencia que cumple con normas de redaccién escrita, objetivo de
aprendizaje de otras materias del grado. Dado el contexto de la salida de estudios (sesién en exterior,
en un medio social, construido, etc.) las formas de interaccién docente/estudiante son diferentes de las
convencionales, pudiéndose dar un didlogo eficaz con grupos mas pequefos y permitiendo que cadauno
dialogue con otros miembros del grupo, o incluso con las personas presentes en el lugar.

Evaluacion

Descripcion Calificacién Resultados de
Formacion y
Aprendizaje

Sesion magistral Dado que en las sesiones magistrales se les ofreceran a los alumnos y alumnas 20 Al C1 D1
los conceptos y las herramientas de trabajo basicos, la evaluacién de estos A2 C2 D4
contenidos se hard tanto a través de los exdmenes escritos como de los otros A3 C3 D6
tipos de pruebas contemplados en esta guia como, por ejemplo, comentarios de A4 C4 D7
articulos previamente seleccionados. En el caso de los comentarios de articulos, A5 C10 D8
éstos se redactaran en funcién de normas que se explicaran en la sesién C12 D14
magistral. La bibliografia obligatoria estara disponible en la plataforma de C22
ensefianza a distancia al comienzo del semestre. La bibliografia podra estar en C24
varias lenguas, aunque se procurara garantizar la igualdad de oportunidades de Cc27
acceso a los contenidos entre idiomas I.

Resolucién de Se les presentaran a los estudiantes diferentes tipos de ejercicios que hagan 35 Al C1 D1

problemas y/o  referencia a los contenidos desarrollados en los temas. Podran ser ejercicios de A2 C2 D4

ejercicios traduccién, pero también otros como: emision de facturas, redaccién de A3 C3 D6
encargos, elaboracién de informes, andlisis de traducciones y de otros tipos de A4 C4 D7
textos, etc. A5 C10 D8
C12 D9
Cl7 D14
C21 D19
C22
Cc24
C27

Foros de La participacién en los foros de discusidn tiene caracter obligatorio. Se pretende 15 Al C1 D4

discusion que cada estudiante reflexione y participe con intervenciones en el intercambio A2 C2 D6
de interpretaciones sobre el tema de aprendizaje, y que participe en ellos dentro A3 C3 D7
de los plazos sefialados. A4 C12 D8

A5 C17 D14
C22 D19
Cc24
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Estudio de En el estudio de casos se les presentaran a los estudiantes simulacros de 15 Al C1 D1

casos/analisis de situaciones reales en las que tendrdn que analizar las circunstancias concretas y A2 C2 D4

situaciones tomar decisiones o analizar las decisiones tomadas por otros. También se le A3 C3 D6
podra solicitar al alumnado que adapte la simulacién presentada en las aulas a A4 Cl12 D7
una determinada practica de la traduccién. A5 C17 D9
En la evaluacién se tendra en cuenta no sdlo el resultado del estudio, sino C22 D14
también la metodologia y los criterios de andlisis empleados. C24 D19

Cc27
Trabajos y Los alumnos podran elegir un tema de trabajo con el cual demostrar que han 15
proyectos entendido, asimilado y saben emplear los conceptos y herramientas presentados

a lo largo del curso. Es decir, tendran que demostrar (de una forma mas
auténoma que en otras actividades) que han adquirido y dominan las
competencias de la materia.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Evaluacion continua

La presencialidad se entiende dentro y fuera de las aulas. La evaluacién de las actividades de caracter no presencial
concierne principalmente a la participacion en los foros de discusion, al largo de los cuales el estudiantado deberd entregar,
dentro de los plazos acordados, comentarios sobre los temas de los contenidos, asi como informes de lectura de
documentos previamente propuestos. La evaluacién de los trabajos se harad conforme a los criterios de correcciéon y
adecuacidn a los contenidos del curso que se emplearan en la evaluacidn de las actividades presenciales.

La evaluacién continua de la parte comun (grupos A) se hara atendiendo al siguiente calendario:

1. Prueba 1 sobre las unidades 1, 2 y 3, que podra consistir en una prueba presencial o en un trabajo. La prueba se realizara
0 se entregara en la fecha de marzo de 2016 que se le comunique al alumnado a comienzos de curso.

2. Prueba 2 sobre las unidades 4, 5, 6 y 7, que podra consistir en una prueba presencial o en un trabajo. La prueba se
realizara o se entregara en la fecha de mayo de 2016 que se le comunique al alumnado a comienzos de curso.

La evaluacién continua de la parte combinada (Grupos C) incluird un examen que se celebrara el Ultimo dia de clase del
cuatrimestre.

Respecto a las segundas convocatorias y siguientes, el protocolo de prueba serd el mismo, por lo que las convocatorias se
resolveran de idéntica manera.

Convocatoria de la primera edicién de actas (junio de 2016)

El alumnado que no opte por la evaluacién continua hard un examen final en la sesién de clase que, respectivamente para la
parte comun y la parte combinada, sea la Ultima del cuatrimestre.

El alumnado interesado tendra que realizar obligatoriamente las dos partes, y debera presentarse obligatoriamente a estas
sesiones. En el caso de la parte comun, el examen podra consistir en una prueba presencial o en un trabajo.

En caso de aprobar una de las partes y suspender la otra, el alumno no tendra que repetir en la convocatoria de julio la
parte aprobada. La nota de la parte aprobada se conservara hasta la convocatoria de julio de 2016 y hard media con la de la
otra parte en caso de que esta sea aprobada en julio.

Convocatoria de la segunda edicién de actas (julio de 2016)

En la convocatoria de julio de 2016 los alumnos haran un examen final de toda la materia, o bien de la parte suspensa o no
presentada en la convocatoria anterior. El examen se celebrard en la fecha fijada por la facultad y constara de una parte
tedrica (50%) y otra practica (50%).

El alumnado interesado tendra que realizar obligatoriamente las dos partes.

Fuentes de informacién

ALVAREZ, Rosario & XOVE, Xosé, Gramatica da lingua galega, Vigo: Galaxia.,

BAHADIR, Sebnem, Moving In-Between: The Interpreter as Ethnographer and the Interpreting-Researcher as
Anthropologist, Meta, 49:4, pp. 805-821.,

BUZELIN, Héléne, La traductologie, I'ethnographie et la production des connaissances, Meta, 49:4, pp. 729-746.,
DOSIL LOPEZ, Benxamin & RIVEIRO COSTA, XesUs, Dicionario de ortografia da lingua galega, A Corufia: Galinova.,
EVEN-ZOHAR, Itamar, A posicion da traduccion literaria dentro do polisistema literario, Trad. de Gdmez Clemente,
Noia Campos e Sola Bravo, Viceversa, 2, pp. 57-65.,
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GOMEZ GUINOVART, Xavier; ALVAREZ LUGRIS, Alberto & DIAZ RODRIGUEZ, Eva, Dicionario moderno inglés-galego,
Santiago de Compostela: 2.0Editora,

GOUADEC, Daniel, Faire traduire, Paris: La Maison du Dictionnaire,

GOVE, Philip Babcock (ed.), Webster[Js Third New International Dictionary of the English Language Unabridged,
Colonia: Kdnemann,

INGHILLARI, Moira, Mediating Zones of Uncertainty. Interpreter Agency, the Interpreting Habitus and Political
Asylum Adjudication, The Translator, 11:1, pp. 69-85.,

LAPLANTINE, Francois, Le social et le sensible. Introduction a une anthropologie modale., Paris: Téraédre.,
LAPLANTINE, Francois & NOUSS, Alexis, Métissages : de Archimboldo a zombi, Paris: Pauvert.,

MOSSOP, Brian, Revising and editing for translators, Machester, Northampton: St. Jerome,

NOIA CAMPOS, Maria Camino, Historia da traducciéon en Galicia no marco da cultura europea, Viceversa, 1, pp.
13-62.,

RAE, Diccionario de la lengua espaiiola [Recurso de Internet], 222 ed.,

RAG-ILGA, Normas ortograficas e morfoloxicas do idioma galego, 182 ed. revisada. A Corufia: RAG-ILGA.,

RUBEL, Paula G. & ROSMAN, Abraham (eds.), Translating Cultures. Perspectives on Translation and Anthropology.,
Oxford: Berg.,

STURGE, Kate, Representing the Others: Translation, Ethnography and the Museum, Manchester: St. Jerome.,
VVAA, Gran Diccionario Xerais da Lingua Galega, Vigo: Xerais.,

En el caso de los diccionarios, se podran emplear tanto los indicados en la bibliografia como otros equivalentes: Galaxia
século XXI para el gallego; Oxford English o Collins Cobuild para el inglés, etc.

Recomendaciones

Otros comentarios

Cada estudiante seguird la docencia de esta materia dentro de dos grupos diferentes: un grupo llamado comun, compuesto
por personas matriculadas sin distincién por combinacién linglistica, y un grupo llamado combinado, compuesto por
personas que comparten un mismo idioma de trabajo.

Para comenzar a cursar esta materia los alumnos y alumnas deberan poseer ciertos conocimientos y destrezas previos que
se consideran herramientas bésicas de trabajo:

- dominio de las normas cultas de las lenguas de trabajo y correccién en la expresién oral y escrita

- lectura comprensiva de textos (deteccidn de dobles sentidos, intencionalidades ocultas, ironia, manipulacién ideolégica,
etc.) escritos en las lenguas de trabajo

- conocimientos bdsicos de ofimatica, comunicacién electrdnica e internet: procesador de textos, correo electrénico,
navegadores, diccionarios y enciclopedias electrénicos, correctores ortograficos, etc.

- uso eficiente de los fondos de las bibliotecas, fuentes de documentacién y diccionarios

Para conseguir estos prerrequisitos se propone el siguiente plan de trabajo que el alumno deberia desarrollar antes de
comenzar el periodo de docencia o durante las 4 primeras semanas del cuatrimestre:

- estudio de las normas ortograficas y morfoldgicas de las lenguas de trabajo (se vea apartado de bibliografia)

- ejercicios de lectura de todo tipo de textos escritos en las lenguas de trabajo

- trabajo practico con el ordenador para familiarizarse con el suyo manejo, con los distintos programas y con los diferentes
formatos textuales

- sesiones de trabajo practico en la red: busca y consulta de fuentes de documentacion (diccionarios, enciclopedias), gestion
de cuentas de correo electrénico, envio de archivos etc.

- asistencia a los cursos de formacién ofrecidos por la Bibiblioteca general y por la biblioteca de la facultad
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