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Web

Descripcién

general

Competencias de titulacion

Cddigo

Al Integrar criticamente los supuestos tedricos, filoséficos, histéricos, socioldgicos, psicolégicos, pedagdgicos, culturales,
politicos, legislativos que estén en la base de los procesos de intervencién socioeducativa

A4 Analizar y diagnosticar la realidad compleja que fundamenta el desarrollo de los procesos socioeducativos

A5 Conocer los fundamentos del disefio y uso de los medios, recursos y estrategias para la intervencién socioeducativa e
incorporarlos en los diferentes dmbitos de accién socioeducativa

A6 Comprender la trayectoria de la educacién social y la configuracién de su campo e identidad profesional, a nivel
comunitario, estatal, europeo e internacional

A7 Manejar con criterio métodos y estrategias de investigacién cuantitativas y cualitativas, y aplicarlas a las realidades
socioeducativas

A9 Desarrollar programas y proyectos en el contexto familiar y escolar

A10 Desarrollar programas y proyectos en el &mbito de la educacién especializada (menores, necesidades educativas
especiales, centros de salud, conductas aditivas, instituciones penitenciarias, y personas y colectivos en riesgo de
exclusion(])

Al12 Disefar, aplicar y evaluar programas y estrategias de intervencién socioeducativa en el 4mbito del desarrollo
comunitario y cooperacién al desarrollo

A20 Asesorar en la elaboracion e aplicacién de planes, programas, proyectos y actividades socioeducativas

Bl Capacidad de analisis y sintesis

B4 Utilizacién de las TIC en el dmbito de estudio y contexto profesional

B6 Resolucién de problemas y toma de decisiones

B7 Dominio de metodologias y técnicas educativas, dinamizadoras de asesoramiento y orientacién

B9 Capacidad para integrarse y comunicarse con expertos de otras areas y en distintos contextos

B10 Reconocimiento y respecto a la diversidad y multiculturalidad

B12 Compromiso ético

B20 Orientacién a la calidad

Competencias de materia
Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Integrar criticamente los supuestos tedricos, filoséficos, histéricos, socioldgicos, psicoldgicos, Al
pedagdgicos, culturales, politicos, legislativos que estan en la base de los procesos de intervencionA4
socioeducativa A5
Comprender la trayectoria de la educacion social y la configuracion de su campo e identidad Al Bl
profesional en el ambito de la intervencion en *saude. A6
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Asesorar en la elaboracién y aplicacién de planes, programas, proyectos y actividades A20 Bl

socioeducativas relacionadas con la intervencidn preventiva y correctiva en saude. B7
(*)Capacidad para el Disefio, *Planificacién y para Desarrollar programas y proyectos en el dmbito A4 B9
de la educacién especializada en salud A9 B10
Al0 B12
Al2 B20
Capacidad para lo analise critico y para el trabajo en equipo B6
B9
Adquirir competencias cientificas basicas para la busqueda y revisién bibliografica en temas de A7 Bl
Promocién y Educacién para la Saude B4
B20
Contenidos
Tema
Bloque I: Aspectos conceptuales basicos TEMA 1. Apuntes histéricos y aproximacion al concepto de saude.

TEMA 2. Determinantes de la Salud.

TEMA 3. Promocién y educacién para la Salud.

TEMA 4. Intervencion en salud. La perspectiva preventiva y correctiva.
Bloque II: Modelos tedricos e intervencién en TEMA 5. Modelo de Creencias de Salud. TEMA 6. Modelo Precede.
salud. TEMA 7. Modelo de Accién Razonada.

TEMA 8. Otros modelos.
Bloque Il: Disefio y planificacién de intervencions TEMA 9. Directrices para el disefio y Planificacién de intervencions
preventivas en los principales problemas de preventivas.
salud. El papel del Educador Social. TEMA 10. Disefio y planificacién de intervenciones preventivas en

problemas de saude.
Bloque IV: Revisién de Programas de Promocién i TEMA 11. Revision y discusién critica de programas de Promocién y
Educacién para la Saude. El papel del Educador Educacién para la saude. El papel del Educador Social (trastornos
Social. mentales, conducta alimentaria, educacion sanitaria&#133;, etc.).

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Actividades introductorias 2 0 2
Seminarios 15 15 30
Tutoria en grupo 8 8 16
Trabajos tutelados 0 27 27
Sesion magistral 22 11 33
Pruebas de tipo test 2 40 42

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Actividades Presentacién del docente y programa de la materia. Evaluacion inicial de expectativas,
introductorias conocimientos y actitudes.
Seminarios Actividades enfocadas el trabajo sobre un tema especifico. Se empleardn como complemento de

las *sexiéns magistrales, para desarrollar competencias instrumentales relacionadas con marco
tedrico de la materia.

Tutorfa en grupo Entrevistas que el alumno/la mantiene con el profesor de la materia para el
asesoramiento/orientacién de actividades de la materia (especialmente los trabajos tutelados) y del
proceso de aprendizaje.

Trabajos tutelados Todo estudiante, de manera individual o *grupal de 2-4 alumnos/las, debe elaborar un trabajo sobre
una tema especifico de la materia. Se trata de una actividad auténoma del alumnado que incluye la
eleccién de la temaética, la busqueda, revisién y recogida de informacidn, la lectura y manejo de
bibliografia, la elaboracién del informe del trabajo (*introduccién, desenrollo de la temética,
conclusiones, *valoracions personales, bibliografia, etc.).El alumnado de forma *optativa podra
hacer otros trabajos.

Sesion magistral Exposicidén general, por parte del docente, de los contenidos de la materia y de las bases tedricas
y/o *directirces del trabajo a *desenvover por el alumnado. Las Ultimas sesién *adicaranse a las
exposiciones, por parte del alumnado, de sus trabajos tutelados.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Paxina 2 de 4



Seminarios

Se entiende por atencién personalizada el tiempo que el profesor reserva para atender y resolverle
dudas al alumnado en relacién a una materia concreta. Actividad académica desarrollada por el
profesor, individual o en pequefio grupo, que tiene como finalidad atender las necesidades y consultas
del alumnado relacionadas con el estudio y/o temas vinculados con la materia, proporcionandole
orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de aprendizaje. Esta actividad puede desarrollarse de
forma presencial (directamente en el aula y en los momentos que el profesor tiene asignados a *titorias
de despacho) o de forma no presencial (a través del correo electrénico o del campus virtual).

Tutoria en grupo

Se entiende por atencién personalizada el tiempo que el profesor reserva para atender y resolverle
dudas al alumnado en relacién a una materia concreta. Actividad académica desarrollada por el
profesor, individual o en pequefio grupo, que tiene como finalidad atender las necesidades y consultas
del alumnado relacionadas con el estudio y/o temas vinculados con la materia, proporcionandole
orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de aprendizaje. Esta actividad puede desarrollarse de
forma presencial (directamente en el aula y en los momentos que el profesor tiene asignados a *titorias
de despacho) o de forma no presencial (a través del correo electrénico o del campus virtual).

Trabajos Se entiende por atencidn personalizada el tiempo que el profesor reserva para atender y resolverle

tutelados dudas al alumnado en relacién a una materia concreta. Actividad académica desarrollada por el
profesor, individual o en pequefio grupo, que tiene como finalidad atender las necesidades y consultas
del alumnado relacionadas con el estudio y/o temas vinculados con la materia, proporcionandole
orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de aprendizaje. Esta actividad puede desarrollarse de
forma presencial (directamente en el aula y en los momentos que el profesor tiene asignados a *titorias
de despacho) o de forma no presencial (a través del correo electrénico o del campus virtual).

Evaluacion
Descripcion Calificacién

Seminarios Consistird en una prueba objetiva de opcién multiple de respuesta. 10

Trabajos tutelados El alumnado realizara trabajos, individuales o en pequefios grupos que seran tutelados por el 30
docente. Estes trabajos seran expuestos al gran grupo en las Ultimas sesiones magistrales.

Sesién magistral  Se evaluaran las 2-4 sesiones de exposiciones de los trabajos tutelados del alumnado. Para la 10

evaluacién se tendra en cuenta las competencias de comunicacién oral y el o rigor a la hora
de presentar el trabajo realizado por el alumnado. Se controlard la asistencia en todas las
sesiones magistrales.

Pruebas de tipo
test

Consistira en una prueba objetiva de opcién multiple de respuesta. 50

Otros comentarios sobre la Evaluacion

CRITERIOS DE EVALUACION: *PF= *ne + *p + *rt + *pv

*PF = Puntuacion final en la *asignatura.

*ne = Nota *examen.

*p = Calificacién de la practica.

*rt = Revisidn tedrica sobre un tema.

*pv = Puntuacién en la practica voluntaria.

3. Revision tedrica:

hasta .75 punto por la realizacién de un trabajo tedrico tutelado referido a una temdtica relacionada con

el marco tedrico-practico de la materia (la nota total supondra el 7.5% de la calificacién del alumno).

El alumnado no presencial sera evaluado con los mismos criterios con el alumnado no presencial. Podréd compensar las
calificaciones derivadas de las actividades de aula, con trabajos voluntarios (revisién teérica o trabajo optativo similar el

obligatorio).

Para la convocatoria de julio se conservaran las *calificaciéns de las competencias alcanzadas por el alumnado en las
pruebas superadas en la convocatoria de junio. Es decir, en la convocatoria de julio se examinaran solo de las
competencias/partes/pruebas no superadas en la convocatoria anterior.

DHASTA *ENTRGA DE TRABAJOS: HASTA El 28 DE *NOVEMBREO

*Examenes oficiales:

Primer cuatrimestre:
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14 de Enero de 2014 las 12 horas

Revisién el 29 de enero de 2014 de 9:30 - 11:30 horas.
Convocatoria de julio:

07 de julio de 2015 las 10 horas.

Revisién el 16 de julio de 2014 de 9:30 - 11:30 horas.
Convocatoria de fin de carrera:

14 de octubre de 2015 las 10 Horas.

Revisién de *examenes el 4 de noviembre de 2015 de 9:30 a 11:30 horas.

Fuentes de informacion

Rodriguez-Marin, J. &amp;amp; Neipp, M.C., Manual de psicologia social de la salud, Madrid: Editorial Sintesis,
Montorio, I. &amp;amp; Izal, M., Intervencidn psicoldgica en la vejez. Aplicaciones en el ambito clinico y de la
salud., Madrid: Editorial Sintesis.,

Ferndndez Rios, L., Manual de Psicologia Preventiva. Teoria y practica., Madrid: Siglo Veintiuno de Espafia Editores
S.A.,

Gallar, M., Promocion de la salud y apoyo psicoldgico al paciente, Madrid: Thomson Paraninfo,

Costa Cabanilla, M. &amp;amp; Lépez Mendez, E., Educacion para la salud., Madrid: Pirdmide.,

Séez, S., Marqués, F, &amp;amp; Colell, R., Educacion para la salud., Lleida: Page Editors.,

Lépez L.A. &amp;amp; Aranda, .M., Promocion de la salud: un enfoque en salud publica., Granada: Junta de
Andalucia.,

Rosales, C. &amp;amp; Gonz lez, M.E., Promocidn de la salud en la universidad., Santiago de Compostela: Térculo
Ediciones.,

Molina, M.C. &amp;amp; Fortuny, M., Experiencias educativas para la promocion de la salud y la prevencion.,
Barcelona: Leartes.,

Morillejo, E., Pozo, C. &amp;amp;Martos, M.J., Intervencion psicosocial y evaluaciéon de programas en el ambito de la
salud., Jaén: Formacion Alcala.,

Serrano Gonzalez, M.l., La educacion para la salud del siglo XXI: Comunicacién y salud., Madrid: Diaz de Santos.,

Recomendaciones
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