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Descripcién  De modo orientativo, los campos de trabajo del Educador/a Social se focalizan en las areas socioeducativa,
general sociocultural, orientacién social, orientacién sociolaboral, discapacidades, persoas adultas, maiores,

interculturalidade, proteccién e promocién da mujer, familia, menores, etc. A la educacién social tiene por
objecto el desarrollo psicosocioeducativo de los ciudadanos con fin de lograr, completar y ampliar su
educacién formal, necesidades y expectativas que presentan potenciando el desarrollo holistico a lo largo de
la vida.

La practica educativa del educador/a social le corresponde organizar, analizar, diagnosticar, disefiar,
elaborar, planificar, desarrollar, asesorar y evaluar proyectos educativos. Ademas, debe colaborar con otros
agentes socioeducativos, culturales y laborales, con los responsables de instituciones y politicos en la
orientacién de dindmicas que proporcionen oportunidades de desarrollo a la ciudadania, asi como
embarcarse en acciones de mediacién y resolucién de conflictos.

La materia de «Didactica: Desefio e programas no dmbito Socioeducativo» del Grado en E. Social se inserta
en el drea de conocimiento de Didactica y Organizacién Escolar y abarca contenidos de caracter tedrico y
practico. A la contribucién teédrico-practica de esta materia posibilita la adquisicién de competencias
transversales o genéricas y especificas de formacién disciplinaria y profesional.

Esta materia se adecUa al perfil disciplinario y profesional de la titulacién de Educacién Social porque
posibilita el desarrollo de competencias de disefio e implementacidn de proyectos socioeducativos, a la
integracién de estrategias y recursos innovadores.

Competencias de titulacion

Cddigo

Al Integrar criticamente los supuestos tedricos, filoséficos, histéricos, socioldgicos, psicolégicos, pedagdgicos, culturales,
politicos, legislativos que estén en la base de los procesos de intervencién socioeducativa

A2 Estar capacitado/a para el diagnostico y la mediacién en la prevencién y resolucién de conflictos en condiciones de
desigualdad y crisis en comunidades socioeducativas

A3 Asumir y orientarse de acuerdo con valores de igualdad y de ciudadania democrdética, y capacitar para la prevencién
y la mediacidn en casos de violencia en sus diferentes manifestaciones (simbdélica, de género, laboral, escolar, sexual,
étnicaf))

A4 Analizar y diagnosticar la realidad compleja que fundamenta el desarrollo de los procesos socioeducativos

A5 Conocer los fundamentos del disefio y uso de los medios, recursos y estrategias para la intervencién socioeducativa e
incorporarlos en los diferentes dmbitos de accién socioeducativa

A10 Desarrollar programas y proyectos en el ambito de la educacién especializada (menores, necesidades educativas
especiales, centros de salud, conductas aditivas, instituciones penitenciarias, y personas y colectivos en riesgo de
exclusion[])
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Al12 Disefar, aplicar y evaluar programas y estrategias de intervencion socioeducativa en el ambito del desarrollo
comunitario y cooperacion al desarrollo

A13 Disefar, aplicar y evaluar programas y estrategias de intervencién en el ambito cultural

Al16 Elaborar e interpretar informes técnicos, de investigacion y evaluacidn sobre acciones, procesos y resultados
socioeducativos

Al17 Dominar las metodologias de dinamizacién social y cultural

A18 Tener capacidad para potenciar las relaciones interpersonales, desarrollar habilidades de comunicacién interpersonal,
solidaridad y empatia

Al19 Gestionar, coordinar y supervisar entidades, equipamientos y grupos, de acuerdo con diferentes contextos y
necesidades

A20 Asesorar en la elaboracion e aplicacidon de planes, programas, proyectos y actividades socioeducativas

A21 Asesorar y/o acompafar a personas y/o grupos en procesos de desarrollo socioeducativo

Bl Capacidad de analisis y sintesis

B2 Planificacién y organizacién

B4 Utilizacién de las TIC en el &mbito de estudio y contexto profesional

B5 Gestién de la informacién

B6 Resolucién de problemas y toma de decisiones

B7 Dominio de metodologias y técnicas educativas, dinamizadoras de asesoramiento y orientacién

B8  Capacidad critica y autocritica

B9 Capacidad para integrarse y comunicarse con expertos de otras areas y en distintos contextos

B10 Reconocimiento y respecto a la diversidad y multiculturalidad

B11l Habilidades interpersonales

B12 Compromiso ético

B13 Autonomia en el aprendizaje

B14 Adaptacidn a situaciones nuevas

B15 Creatividad

B16 Liderazgo

B17 Iniciativa y espiritu emprendedor

B18 Apertura hacia el aprendizaje a lo largo de toda la vida

B20 Orientacidn a la calidad

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje
1. Conocer los fundamentos del disefio y uso de los medios, recursos y estrategias para la A2 Bl
intervencidn socio-educativa e incorporarlos en los diferentes ambitos de la accién socioeducativa. A3 B2
A5 B4
A20 B5
A21 B8
B11l
B13
B15
B18
2. Llevar a cabo programas y proyectos en el contexto de intervencién con menores Al B2
Ad B5
A5 B6
Al0 B7
Al6 B8
Al8 B14
Al9 B15
A20 B17
A21
3. Disefiar, aplicar y evaluar programas y estrategias de intervencion socioeducativa en el ambito Al2 B2
del desarrollo comunitario y cooperacion al desarrollo. B4
B7
B9
B1l
B16
4. Disefar, aplicar y evaluar programas y estrategias de intervencién en el ambito cultural. Al3 B4
B7
B10
B16
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5. Dominar las metodologias de dinamizacién social y cultural. Al7 B7

6. Asesorar en la elaboracién y aplicacién de planes, programas, proyectos y actividades socio- A20 B2

educativas.

Contenidos

Tema

1. Didactica y educacién social.

1.1. ;Qué es la educacién social?.

1.2. La educacién social, educacién no formal.
1.3. La formacién permanente.

1.4. La educacién en y desde la comunidad.
1.5. La educacién social como profesion.

1.6. Ambitos de la educacién social.

2. Ensenar y aprender en educacién social.

2.1. Una didactica especifica para la educacién social.

2.2. Caracteristicas de la intervencién en educacién social.
2.3. Los procesos de ensefianza aprendizaje.

2.4. El curriculum.

2.5. Investigacién, innovacién y cambio en educacién social.

3. Del proyecto de la institucion (PI) a la
intervencién educativa.

3.1. El proyecto de la institucion, instrumento basico para la gestion
socioeducativa.
3.2. Proceso para elaborar o revisar un proyecto institucional.

3.3. Los proyectos socioeducativos: planificar la intervencién a corto plazo.

3.4. El anélisis de necesidades, punto de partida.

3.5. Instrumentos para el analisis de necesidades.

3.6. De las conclusiones del andlisis de necesidades al disefio de un
modelo de formacion.

3.7. Las intenciones educativas.

3.8. Metodologia y organizacién didactica.

3.9. Los recursos.

3.10. Estrategias metodoldgicas.

3.11. La evaluacién.

3.12. Del disefio a la intervencion activa.

4. Andlisis de los medios didacticos propios de la

educacion social.

4.1. Metodologia especifica de la educacién social.

4.2. Las nuevas estrategias didacticas en la educacién no formal: cine-
forum, libro-forum, disco-forum, talleres, etc.

4.3. Otros recursos didacticos de la educacién no formal.

4.4, Los medios de comunicacién en la educacién social: cine, teatro,
titeres, libro, internet, prensa, radio, etc.

4.5. Los juegos populares y tradicionales.

4.6. Las ludotecas.

5. Evaluacién de los procesos de intervencién en

la educacion social.

5.1. Concepto, tipos, técnicas y modelos de evaluacion en la educacién
social.

5.2. Evaluacién de todos los elementos del proyecto o plan de intervencion

para mejorar los siguientes.

5.3. Aplicacién practica, elaboracién y disefio de proyectos concretos para

los diferentes contextos.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Actividades introductorias 3 0 3

Presentaciones/exposiciones 6 6 12
Tutoria en grupo 6 6 12
Proyectos 0 27 27
Resolucién de problemas y/o ejercicios 16 16 32
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Sesion magistral 22 0 22

Pruebas de respuesta corta 2 40 42

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcién
Actividades Observacién por parte del docente del contenido de la materia y de las actividades a realizar durante
introductorias el curso.
Presentaciones/exposicio 1.Presentacion del proyecto elaborado por los propios alumnos en formato video.
nes

2.Exposiciéon por parte de personas expertas en el ambito de la educacidn social, procedentes de
instituciones gallegas.

Tutoria en grupo 1. La elaboracién del proyecto estard supervisado en tutorias por el docente.

Proyectos Los alumnos elaborardn un proyecto institucional, para ello la docente proporcionard la informacién
necesaria (documentacion, visionado de peliculas, exposicion de experto).

Resolucién de problemas Elaboracién de una unidad didactica y otras actividades relacionadas con el estilo de aprendizaje.

y/o ejercicios

Sesién magistral Informacién previa dada por el profesor con los esquemas correspondientes de los diferentes
contenidos bésicos que debe contemplar el disefio, proyecto o plan de intervencion social.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Presentaciones/exposiciones La profesora ofrecera las indicaciones y pautas oportunas para la realizacién del trabajo
planteado al alumnado, asi como orientacién y seguimiento incluso tanto en el aula como en
las tutorias. Tanto la atencién personalizada como la grupal se vera reforzada por el empleo
de la plataforma de formacién on-line de Moodl. Asimismo, la profesora dinamizara,
moderard y hard el sequimento de toda la actividad on-line del alumnado.

Tutoria en grupo La profesora ofrecera las indicaciones y pautas oportunas para la realizacién del trabajo
planteado al alumnado, asi como orientacién y seguimiento incluso tanto en el aula como en
las tutorias. Tanto la atencion personalizada como la grupal se vera reforzada por el empleo
de la plataforma de formacién on-line de Moodl. Asimismo, la profesora dinamizara,
moderard y hard el seqguimento de toda la actividad on-line del alumnado.

Evaluacion
Descripcion Calificacion
Presentaciones/exposiciones 30
Valoracion de la defensa y exposicién de un trabajo realizado en grupo por
el alumnado.

La nota minima sera de 1,5 puntos para considerar aprobado el trabajo. La
nota sera la misma para todos los miembros del grupo.
Proyectos Valoracién de las propuestas de trabajo planteadas. Hasta 1 punto. Al 10
tratarse de una propuesta de trabajo a realizar la nota serd aceptada (1
punto) o no aceptada (o puntos) que supondra la realizacién de nueva

propuesta.

Resolucién de problemas y/o ejerciciosValoracién de las actividades realizadas en clase, asi como el nivel de 10
participacién en los debates.

Pruebas de respuesta corta Las preguntas seran referentes al programa de la materia que la docente 50

explicara en las sesiones magistrales.
La nota minima para considerar superada la parte tedrica sera de 2,5
puntos.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

ALUMNADO *ASITENTE (con, por lo menos, una asistencia del 80% equilibrada en los diferentes tipos de
sesiones):

- La fecha tope para la entrega de las diferentes actividades, proyecto, exposicion, etc. sera comunicada
oportunamente por el profesor. También se entregara una copia en soporte digital de los trabajos que se
presentaron el largo del curso (como copia de seguridad). Para el alumnado de evaluacién continua el
desarrollo del trabajo con todas las metodologias sefaladas es *obligatorio, asi como acudir la clase
regularmente (por lo menos al 80% de las sesiones). El no cumplimiento de estos extremos *conlleva no ser
calificado a través de la evaluacion continua.- Aquellos estudiantes que no acudan la clase con *regularidad,
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se consideran alumnos no *presenciales y deberdan realizar los trabajos y proyecto de forma individual y no se
considerara evaluacidn *continua.- El alumnado asistente debera cubrir una ficha con los datos personales y
académicos.

ALUMNADO NO *ASITENTE.

- El alumnado no asistente debera concretar con la profesora los trabajos/materiales/etc. a realizar, como mas
tarde, en el mes de abril y hacer su entrega el mismo dia en que realice el examen oficial de la 12 o 22
convocatoria.

- Las fechas de realizacion del examen oficial seran las que figuran en el calendario de exdmenes de la
Facultad.

- El lugar de publicacion de las calificaciones y de la revision sera en el tablero de anuncios del despacho del
profesor responsable. La fecha de revision se sefalara en el listado de calificaciones expuesto.

OBSERVACION:

Esta guia docente anticipa las lineas de actuacion que se llevaran a cabo con el alumnado en la materia,
concibiéndose con cierta *flexibilidad; en consecuencia, puede requerir alguna rectificaciéon promovida por el
grupo de destinatarios real o por la relevancia de situaciones *sobrevenidas. Asimismo, se aportara al
alumnado a informacion y pautas concretas que sean necesarias en cada momento del proceso formativo.

Las fechas de exdmenes y de revision de examenes son las que se detallan:
22 de mayo las 16 *h. con revision el 6 de junio en *horario a especificar.
11 de julio las 10 *h. con revision el 21 de julio en horario a especificar.

Fin de Carrera: 18 de *octubro las 18 *h con revision el 4 de noviembre en horario a especificar.

Fuentes de informacion

Parcerisa, A. (1999), Didactica en la educacidn social. Ensefiar y aprender fuera de la escuela., Editorial Gard,
CID, A.P. (2010), Diseiio y desarrollo del curriculum.Manual de programacion, Editorial Andavira,

Baferes, D. (et al.) (2008), El juego como estrategia didactica., Editorial Garo,

Moral Santaell, C. y Pérez Garcia, M.P. (Coords.), Didactica. Teoria y practica de la ensefianza., Editorial Pirdmide,
Lirio Castro, J. (2005), La metodologia en educacion social. Recorrido por diferentes ambitos profesionales.,
Editorial Dykinson,

Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario

Educacién de personas adultas/005G130V01401

Educacién para el ocio y el tiempo libre/005G130V01402

Estrategias de aprendizaje en contextos socioeducativos/005G130V01403
Intervencién socioeducativa para la inclusién social/005G130V01405

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Educacién: Educacién permanente/005G130vV01203
Educacién: Historia de la educacion social/005G130V01204
Educacién: Pedagogia social/005G130vV01205

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Educacion: Teorias e instituciones educativas/005G130vV01103
Psicologia: Psicologia del desarrollo/005G130V01102

Recursos tecnolégicos en educacién social/005G130vV01105
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