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Esta materia se relaciona especialmente con los contenidos incluidos en la materia de Contabilidad financiera
de segundo curso.
La auditoría financiera es una de las especializaciones del profesional contable
y los créditos de la materia deben proporcionar al alumno los conocimientos y habilidades básicos para un
futuro desarrollo profesional en este ámbito concreto de la auditoria o, más genérico, del análisis contable. La
materia se adecua al perfil profesional y académico de la titulación, ya que la auditoria es una especialización
profesional que capacita para el desempeño de funciones propias de la gerencia y el
asesoramiento empresarial.
Los campos profesionales en los que se proyecta son, además de la auditoría de cuentas, el diseño y
planificación de una contabilidad, la gestión contable, el asesoramiento contable, entre otros.

Competencias de titulación
Código 
A4 Poseer y comprender conocimientos acerca de: El marco económico que regula las actividades empresariales, y la

correspondiente normativa
A6 Poseer y comprender conocimientos acerca de: Los distintos procesos, procedimientos y prácticas de gestión

empresarial
A8 Aplicar los conocimientos adquiridos a futuras situaciones profesionales y desarrollar competencias relacionadas con

la elaboración y defensa de argumentos y resolución de problemas dentro de su área de estudio
B1 Capacidad de análisis y síntesis
B6 Habilidades de comunicación a través de Internet y, manejo de herramientas multimedia para la comunicación a

distancia
B19 Motivación por la calidad y la mejora continua

Competencias de materia
Resultados previstos en la materia Resultados de Formación

y Aprendizaje
Poseer y comprender conocimientos acerca del marco económico que regula las prácticas
contables de gestión empresarial en general y la auditoría de cuentas en particular. Habilidad de
búsqueda, identificación e interpretación de datos económico en los documentos que ofrece la
empresa.

A4

conocer y comprender los distintos procesos, procedimientos y prácticas de la auditoría de cuentas
en la práctica empresarial.

A6

Aplicar los conocimientos adquiridos para solucionar de manera efectiva problemas propiios de
situaciones profesionales y desarrollar competencias relacionadas con la elaboración y defensa de
argumentos y resolución de problemas específicos de la materia.

A8

Capacidad de análisis y síntesis de las evidencias encontradas en los datos a la hora de elaborar
informes de auditoría.

B1



Páxina 2 de 3

Habilidades de comunicación a través de Internet y, manejo de herramientas para la comunicación
oral y escrita. Emitir un informe de auditoría sobre un caso concreto de empresa

B6

Motivación por la calidad y la mejora continua B19

Contenidos
Tema  
1. Fundamentos económicos, sociales,
históricos y normativos

1.1. La información empresarial: las cuentas anuales.
1.2. El control sobre la información contable.
1.3. Definición y encuadramiento de la auditoria de cuentas.
1.4. El mercado de la auditoria de cuentas.

2. Contexto normativo de la auditoría de
cuentas

2.1. El contexto económico-social, institucional y legal.
2.2. Las normas técnicas de carácter general.
2.3. Las normas técnicas sobre ejecución.
2.4. Las normas técnica sobre informes

3. Descripción del proceso de una auditoría 3.1. Una visión global del proceso.
3.2. Aceptación del encargo.
3.3. Planificación: identificación de riesgos, determinación de la
importancia relativa y documentación del trabajo de planificación.
3.4. Ejecución: obtención de evidencias.
3.5. Emisión del informe

4. Auditoría del ciclo de compras-pagos 4.1. Introducción.
4.2. Principios y normas generalmente aceptados.
4.3. Identificación de riesgos específicos.
4.4. Objetivos y procedimientos

5. Auditoría del ciclo de ventas-pagos. 5.1. Introducción.
5.2. Principios y normas generalmente aceptados.
5.3. Identificación de riesgos específicos.
5.4. Objetivos y procedimientos.

6. Auditoría del ciclo existencias. 6.1. Introducción.
6.2. Principios y normas generalmente aceptados.
6.3. Identificación de riesgos específicos.
6.4. Objetivos y procedimientos.

7. Auditoría del área de inmovilizado material e
intangible.

7.1. Introducción.
7.2. Principios y normas generalmente aceptados.
7.3. Identificación de riesgos específicos.
7.4. Objetivos y procedimientos.

8. Auditoría de los activos financieros no
comerciales.

8.1. Introducción.
8.2. Principios y normas generalmente aceptados.
8.3. Identificación de riesgos específicos.
8.4. Objetivos y procedimientos.

9. Auditoríaa de los pasivos financieros no
comerciales.

9.1. Introducción.
9.2. Principios y normas generalmente aceptados.
9.3. Identificación de riesgos específicos.
9.4. Objetivos y procedimientos.

Planificación
 Horas en clase Horas fuera de clase Horas totales
Trabajos de aula 20 40 60
Resolución de problemas y/o ejercicios de forma
autónoma

7 14 21

Presentaciones/exposiciones 3 6 9
Sesión magistral 18 36 54
Portafolio/dossier 2 4 6
*Los datos que aparecen en la tabla de planificación son de carácter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologías
 Descripción
Trabajos de aula El estudiante desarrolla ejercicios o proyectos en el aula bajo las directrices y supervisión del profesor.

El profesor hará un seguimiento del trabajo proponiendo, si procede, las correcciones necesarias. Se
supervisará la incorporación de las correcciones y/o sugerencias
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Resolución de problemas
y/o ejercicios de forma
autónoma

Análisis de la situación concreta de una empresa y propuestas de ajustes y redacción del informe.

Presentaciones/exposicio
nes

Los alumnos deben exponer en el aula los principales resultados del trabajo realizado de forma
autónoma

Sesión magistral Exposición por parte del profesor de contenidos sobre la materia con el objeto de establecer las bases
teóricas y/o las directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante

Atención personalizada
Metodologías Descripción
Trabajos de aula Clases activas participativas en las que poder detectar el grado de asimilación e interés de los alumnos

en los contenidos teórico-prácticos de la asignatura. El objetivo es motivar al seguimiento de la
asignatura, descubrir carencias para proponer actividades de refuerzo y poder corregir la programación
establecida.

Evaluación
 Descripción Calificación
Resolución de problemas y/o ejercicios de
forma autónoma

Realización de un examen teórico-práctico con el contenido de la
materia.
Se evalúan las competencias A4, A6, A8 y B1.

60

Presentaciones/exposiciones Entrega de trabajos de las diferentes áreas de auditoría realizado en
pequeños grupos.
La presentación pública se realizará según orden de temario en los
GG.

30

Sesión magistral Se valora la participación y motivación del alumno en las clases.
Se recogerán diversas evidencias como por ejemplo atención a las
presentaciones realizadas, ejercios de informes de auditoría...

5

Portafolio/dossier Entrega de diversos ejercicios prácticos de áreas realizados de modo
autónomo por el alumno para reforzar los contenidos de la materia.

5

Otros comentarios sobre la Evaluación

Las fechas y horarios de las pruebas de evaliación fueron aprobadas por Xunta de Facultade y están disponibles en la web
de la Facultad, en Docencia/Examenes
(http://www.fcetou.uvigo.es/index.php?option=com_content&view=article&id=71&Itemid=54&lang=gl)"

Las calificaciones obtenidas en el sistema de evaluación continua se mantendrán en la convocatoria de julio. En las
siguientes convocatorias la calificación del examen representará el 100% de la evaluación de la asignatura. Los alumnos que
no participen activamente en clases o no superen el 80% de las actividades propuestas en la evaluación continua podrán
superar la asignatura con la realización del examen teórico-práctico sobre el contenido de la materia. En ese caso, la nota de
este examen representaría el 100% de la calificación final de la asignatura.

Fuentes de información
Arenas Torres, P. , Moreno Aguayo, A., Introducción a la auditoría financiera. Teoría y casos prácticos, 2012,
De la Peña Gutiérrez, A.,, Auditoría: un enfoque práctico.,, 2008,
Alvarado Riquelme, M.,, La Auditoría financiera : casos prácticos de au[di]toría de cuentas anuales elaboradas
bajo principios nacionales e internacionales, 2008,
Orta Pérez, M.; Castrillo Lara, L.A.; Sánchez-Mejías, I. Sierra, G.J, Fundamentos teóricos de auditoría financiera, 2012,
Gutiérrez Vivas, G., Informe de Auditoría de Cuentas Anuales, 2012,
Sánchez Fernández de Valderrama, J.L., Teoría y práctica de la auditoría I y II, 2009,

Recomendaciones
Asignaturas que continúan el temario
Simulación y control interno de empresas/O04G020V01911

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Empresa: Matemática de las operaciones financieras/O04G020V01202
Contabilidad financiera II/O04G020V01401
Empresa: Contabilidad financiera I/O04G020V01301
Análisis contable/O04G020V01601

http://www.fcetou.uvigo.es/index.php?option=com_content&view=article&id=71&Itemid=54&lang=gl

