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Competencias de titulacion

Cddigo

A2

Competencia Basica CB7. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio

A4

Competencia Basica CB9. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones
Gltimas que las sustentan- a pUblicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

A5

Competencia Basica CB10. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

Bl

Competencia Transversal CT1.Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodologia precisa de
sus campos de estudio para formular juicios a partir de informacién incompleta o limitada incluyendo, cuando sea
preciso y pertinente, una reflexién sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solucién que se proponga en
cada caso.

B4

Competencia Transversal CT4. Desarrollar la autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacién y
colaboraciones cientificas o tecnolédgicas dentro su &mbito tematico, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con
una alta componente de transferencia del conocimiento.

B5

Competencia Transversal CT5. Ser capaz de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su
especializacién en uno o mas campos de estudio.

B6

Competencia Transversal CT6. Concebir la Ingenieria de Minas en un marco de desarrollo sostenible.

B7

Competencia Transversal CT7. Tomar conciencia de la necesidad de una formacién y mejora continua de calidad,
desarrollando valores propios de la dindmica del pensamiento cientifico, mostrando una actitud flexible, abierta y
ética ante opiniones o situaciones diversas, en particular en materia de no discriminacién por sexo, raza o religion,
respeto a los derechos fundamentales, accesibilidad, etc

B8

Competencia Transversal CT8. Entender la trascendencia de los aspectos relacionados con la seguridad y saber
transmitir esta sensibilidad a las personas de su entorno.

B9

Competencia Transversal CT9.Favorecer el trabajo cooperativo, las capacidades de comunicacién, organizacién,
planificacién y aceptacién de responsabilidades en un ambiente de trabajo multilinglie y multidisciplinar, que
favorezca la educacién para la igualdad, para la paz y para el respeto de los derechos fundamentales.

B10

Competencia Transversal CT10. Aplicar la legislacién vigente del sector, identificar los elementos clave del entorno
social y empresarial del sector y relacionarse con la administraciéon competente integrando este conocimiento en la
elaboracién de proyectos de ingenieria y en el desarrollo de cualquiera de los aspectos de su labor profesional.

Competencias de materia

Paxina 1 de 3



Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Competencia Basica CB7. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su A2 Bl

capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos B6

maés amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio. B8
B10

Competencia Transversal CT1.Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuada y la
metodologia precisa de sus campos de estudio para formular juicios a partir de informacién
incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexién sobre la
responsabilidad social o ética ligada a la solucién que se proponga en cada caso.

Competencia Transversal CT6. Concebir la Ingenieria de Minas en un marco de desarrollo
sostenible.

Competencia Transversal CT8. Entender la trascendencia de los aspectos relacionados con la
seguridad y saber transmitir esta sensibilidad a las personas de su entorno.

Competencia Transversal CT10. Aplicar la legislacién vigente del sector, identificar los elementos
clave del entorno social y empresarial del sector y relacionarse con la administracién competente
integrando este conocimiento en la elaboracién de proyectos de ingenieria y en el desarrollo de
cualquiera de los aspectos de su labor profesional.

Competencia Basica CB9. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los Ad B4
conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos especializados y no especializados A5 B5
de un modo claro y sin ambigledades. B7

B9

Competencia Basica CB10. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
permitan continuar estudiando de un modo que habrd de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

Competencia Transversal CT4. Desarrollar la autonomia suficiente para participar en proyectos de
investigacion y colaboraciones cientificas o tecnoldgicas dentro su ambito tematico, en contextos
interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del conocimiento.

Competencia Transversal CT5. Ser capaz de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo
profesional y de su especializacién en uno o0 mas campos de estudio.

Competencia Transversal CT7. Tomar conciencia de la necesidad de una formacién y mejora
continua de calidad, desarrollando valores propios de la dindmica del pensamiento cientifico,
mostrando una actitud flexible, abierta y ética ante opiniones o situaciones diversas, en particular
en materia de no discriminacién por sexo, raza o religién, respeto a los derechos fundamentales,
accesibilidad, etc.

Competencia Transversal CT9.Favorecer el trabajo cooperativo, las capacidades de comunicacién,
organizacién, planificacién y aceptacién de responsabilidades en un ambiente de trabajo
multilinglie y multidisciplinar, que favorezca la educacién para la igualdad, para la paz y para el
respeto de los derechos fundamentales.

Contenidos
Tema
Introduccién: Estructura y modelos de los Generacién. Transporte. Distribucién. Consumo.
elementos fundamentales de un sistema energia
eléctrica.
Sistemas de generacién eléctrica Generacidn eléctrica: centrales convencionales y energias renovables.
Aprovechamientos edlicos y fotovolotaicos.
Operacion, control y gestién de centrales Sistemas asociados a la generacién eléctrica
eléctricas.
Planificacion
Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Sesion magistral 10 20 30
Resolucién de problemas y/o ejercicios 6 12 18
Practicas en aulas de informatica 6 6.5 12.5
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 2 0 2
Estudio de casos/andlisis de situaciones 0 12.5 12.5

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado
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Metodologias

Descripcion
Sesion magistral El profesor expondrd en la clase el contenido de la materia.
Resolucién de El profesor realizara ejercicios y problemas tipo de los diferentes contenidos de la materia, y los
problemas y/o ejercicios alumnos realizardn problemas y ejercicios similares.
Practicas en aulas de  Se realizaran problemas y ejercicios practicos que requieran soporte informatico, busqueda de
informatica informacion, uso de programas de calculo, ...

Atencidn personalizada
Metodologias Descripcion

Sesidén magistral El profesorado atendera personalmente las dudas y preguntas de los alumnos, segun
surjan durante la realizacién de los problemas/ejercicios.

Resolucién de problemas y/o  El profesorado atendera personalmente las dudas y preguntas de los alumnos, segun

ejercicios surjan durante la realizacién de los problemas/ejercicios.
Practicas en aulas de El profesorado atenderd personalmente las dudas y preguntas de los alumnos, segun
informatica surjan durante la realizacién de los problemas/ejercicios.
Evaluacion

Descripcion Calificacion
Practicas en aulas de Asistencia a las practicas y presentacién de las memorias de la resolucién de las 15
informatica actividades planteadas.

Para superar esta parte es necesario asistir al menos 75% de las horas
asignada. En caso contrario, el alumno realizara una prueba de esta parte de la

materia.
Pruebas de respuesta larga, de Se realizard un examen que consistird en la resolucién de casos practicos y 70
desarrollo desarrollo de cuestiones tedricas relacionadas con la docencia tedrica y practica.

Se deberd alcanzar una nota superior al 30% de la calificacién maxima de la

prueba para aprobar la materia.
Estudio de casos/analisis de Realizacién y presentacién de los casos practicos planteados por el profesorado. 15
situaciones

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Para la segunda convocatoria: 1) El alumno tendrd que realizar la prueba de respuesta larga (70% de la calificacién). 2) Para
las practicas se tendrd en cuenta lo obtenido en la primera convocatoria (15%), -asistencia y memoria o realizacién de
prueba. No obstante el alumno podra realizar si lo considera, nuevamente la prueba de practicas. 3) Para los casos practicos
(15%) se tendrd en cuenta lo realizado en la primera convocatoria. No obstante el alumno prodrd presentar nuevamente los
casos practicos planteados.

Las fechas de exdmenes para el curso
académico 2014-2015 pueden consultarse en la pagina web de la ETSI Minas:

http://webs.uvigo.es/etseminas/cms/index.php?id=57,0,0,1,0,0
(MASTER UNIVERSITARIO EN ENXENARIA DE MINAS, Exames_MASTER UEM 14 15.pdf)

Fuentes de informacién

Coord: Antonio Gémez Expdsito, Analisis y Operacion de Sistemas de Energia Eléctrica,
Prof. dpto. Ingenieria Eléctrica, Analisis de redes eléctricas,

CIEMAT, Principios de conversion de la energia edlica,

Ley del Sector Eléctrico (Ley 54/1997),

CIEMAT, Fundamentos, dimensionado y aplicaciones de la energia solar fotovoltaica,
Orille Fernéndez, A.L., Centrales eléctricas,

Ministerio Industria, Reglamanto C. E.,

Recomendaciones
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