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Competencias de titulacion
Cddigo
A55 CE55 - Comprender los Estados Financieros obligatorios de las empresas

Competencias de materia
Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién y
Aprendizaje

CE55 - Comprender los Estados Financieros obligatorios de las empresas. A55
Contenidos

Tema

1. Conceptos de contabilidad 1.1. La informacién contable.

1.2. Las normas contables.
1.3. La ecuacién basica de la contabilidad.
1.4. Introduccién a los estados financieros.
2. El registro contable 2.1. La cuenta
2.2. El proceso de registro
2.3. El balance de comprobacion
3. Los ajustes de las cuentas 3.1. El periodo contable.
3.2. Los asientos de ajuste basicos.
3.3. El balance de comprobacién y estados financieros.
3.4. Ajustes de periodificacién en el Plan General de Contabilidad.
4. Cierre del ciclo contable 4.1. Uso de la hoja de trabajo.
4.2. Cierre de libros.
4.3. Resumen del ciclo contable.
4.4. El balance de situacion clasificado.
4.5. El cierre de cuentas en el Plan General de Contabilidad
5. Mercaderias y existencias industriales 5.1 Transacciones con mercaderias segun el inventario permanente.
5.2. Transacciones con mercaderias segun el inventario periddico.
5.3. Transacciones con existencias industriales.
6. Deudores y acreedores por operaciones 6.1. Clientes y deudores.
comerciale 6.2. Proveedores y acreedores.
6.3. Normas de valoracién de derechos de cobro y obligaciones de pago
por operaciones comerciales.
6.4. Efectos comerciales.
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7. El valor del dinero en el tiempo 7.1. Interés simple
7.2. Interés compuesto
7.3. Descuento simple comercial
7.4. Rentas
7.5. El coste amortizado en la contabilidad

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Seminarios 15 22.5 37.5
Trabajos tutelados 0 20 20
Sesion magistral 36 54 90
Otras 2.5 0 2.5

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Seminarios Realizacién de casos practicos por el alumno.
Trabajos tutelados Tiempo dedicado a dudas y preguntas de el alumno y exposicidén de trabajos.
Sesion magistral Clases tedricas y practicas impartidas por el profesor

Atencidn personalizada
Metodologias  Descripcion

Trabajos tutelados Se atiende a dudas, y se aprovecha el tiempo restante para hacer ejercicios y para exposicién de casos
por los alumnos.

Evaluacion

Descripcién Calificacién
Trabajos tutelados Realizacion y presentacion de casos reales. 20
Otras Examen FINAL. Ejercicio escrito para desarrollar preguntas tedricas y problemas. 80

Otros comentarios sobre la Evaluacion

MODALIDAD A: La evaluacién en esta modalidad consiste en un examen final que supone el 80% de la nota y un trabajo en
grupo que supondra el otro 20%. Sélo aquellos alumnos que superen una asistencia a clases, tanto de teoria como de
practicas, superior al 80% tendran derecho a esta modalidad. En caso contrario la evaluacion se obtendra seguin la
"modalidad B".

MODALIDAD B: Para los alumnos que no cumplan la condicién anterior, la evaluacién consistird en un sélo examen cuya nota
maxima sera de 10 puntos.

Fuentes de informacion

Rafael André, Apuntes de Clase, TEORIA Y PRACTICA,

OMENACA GARCIA, JESUS, CONTABILIDAD GENERAL, 11,

OMENACA GARCIA, JESUS, SUPUESTOS PRACTICOS DE CONTABILIDAD FINANCIERA, 62,

Manual: Apuntes de Clase

Complementaria: Omefaca

Recomendaciones

Paxina 2 de 2



