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Descripcién  (*)A materia [JOrientacién e Funcidn Titorial[], esta integrada no médulo comun do Master

genera

| Universitario para o Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria, Bacharelato, Formacién
Profesional e Ensino de Idiomas.
O contido curricular desta materia pretende ser unha ferramenta eficaz, practica e operativa
para o estudiante [Jfuturo docente- ¢ tratar de situar os procesos de orientacién e titoria na labor
educativa diaria, asi como establecer planes e programas de accién titorial partindo dun
plantexamento educativo inclusivo e altamente persoalizado en colaboracién cos equipos
docentes, estudiantes e familias.

Competencias de titulacion

Cddigo

A3

Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten
la adquisicién de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de
los estudiantes, asi como a la orientacién de los mismos, tanto individualmente como en colaboracién con otros
docentes y profesionales del centro.

A6 Disefiar y desarrollar metodologias didacticas tanto grupales cdémo personalizadas, adaptadas a la diversidad de los
estudiantes.

A7 Disefar y desarrollar espacios de aprendizaje, con especial atencién a la equidad, la igualdad de derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres, la formacién ciudadana y el respeto a los derechos humanos que faciliten la
vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccién de un futuro sostenible.

A8 Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y

con otros y desarrollar habilidades de pensamiento y de decisién que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativas
personales.

Paxina 1 de 6



A9 Conocer los procesos de interacciéon y comunicacion en el aula y dominar destrezas y habilidades sociales necesarias
para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula y abordar problemas de disciplina y resolucién de conflictos.

A10 Disefar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participaciéon y
cultura en el entorno en el que estd situado.

All Desarrollar las funciones de tutoria y orientacién de los estudiantes de manera colegiada.

A13 Conocer la normativa y organizacién institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con
aplicacién a los centros de ensefianza

A15 Informary asesorar a las familias sobre el proceso de ensefianza y aprendizaje y sobre la orientacién personal,
académica y profesional de sus hijos.

A16 Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacién, enriqueciendo su formacién.

A17 Desarrollar habitos y actitudes para aprender a aprender a lo largo de su posterior desarrollo profesional.

A18 Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucién de problemas a entornos educativos noticias o poco
conocidos.

A19 Conocer las caracteristicas de los estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones.

A20 Comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y las posibles disfunciones que afectan el
aprendizaje.

A21 Elaborar propuestas basadas en la adquisiciéon de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales.

A22 Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afectan a los estudiantes con diferentes
capacidades y ritmos de aprendizajes.

A24  Conocer la evolucién histérica del sistema educativo en nuestro pals.

A25 Conocer y aplicar recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacién académica y profesional.

A26 Promover acciones de educacién emocional, en valores y formacién ciudadana

A27 Participar en la definicién del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de
mejora de la calidad, atencidén a la diversidad, prevencién de problemas de aprendizaje y convivencia.

A28 Relacionar la educacion con el medio y comprender la funcién educadora de la familia y la comunidad, tanto en la
adquisicién de competencias y aprendizaje como en la educacién en el respeto de los derechos y libertades, en la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no discriminacién de las
personas con discapacidad.

A29 Conocer la evolucién histérica de la familia, sus diferentes tipos y el incidente del contexto familiar en la educacién.

A30 Adquirir habilidades sociales en la relacién y orientacién familiar

A31 Conocery aplicar recursos y estrategias de educacién en el respeto y valor de la diversidad lingistica y sus
implicaciones educativas.

A32 Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacién.

A37 Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

A39 Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes.

A42 Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacién cursada.

A43  Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacién utilizando indicadores
de calidad

A48 Dominar las destrezas y las habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizaje y la
convivencia.

A49 Participar en las propuestas de mejora nos distintos &mbitos de actuacién a partir de la reflexién sobre la practica

Bl Utilizar bibliografia y herramientas de busqueda de recursos bibliograficos generales y especificos, incluyendo el
acceso por Internet.

B2 Gestionar de forma excelente el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades,
caminos alternativos e identificando errores l6gicos en la toma de decisiones.

B3 Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativos y pluridisciplinarios

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Tipologia Resultados de

Formacién y
Aprendizaje

Conocer, comprender y desarrollar los fundamentos tedricos (conceptuales, legislativos)saber A8
sobre los que se asienta la orientacién y la funcién tutorial, asi como sus relaciones con saber hacer All
la funcién docente. Al3

Al5
Al8
A24
A25
A26
A32
A43
Bl

B3
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Analizar y valorar la importancia de la orientacién y de la tutor-ia como un factor de

saber hacer

calidad en la ensefianza en secundaria, sensibilizando al profesorado de la necesidad deSaber estar /ser

su participacion activa.

All
Al5

Comprender la organizacién y la estrutura del Plan de Accidén Tutorial para un centro de saber hacer

enseflanza secundaria

Saber estar /ser

Disefiar y aplicar estrategias y programas de atencién a la diversidad del alumnado, asi saber

como de apoyo a las familias.

saber hacer

COnocer y aplicar algunas técnicas e instrumentos de trabajpo a emplear en la
realizacién de la labor tutorial.

saber
saber hacer

Promover y manter la comunicacién con la familia y el entorno. informando y
asesorando en los
diversos ambitos da orientacién y la accién tutorial.

saber
saber hacer

Contenidos

Tema

1.- Bases conceptuales deldmbito disciplinar.

2.- Bases legislativas de la orientacién y la
funcidn tutorial.
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3.- Diagnéstico, prevencién e intervencién en las
dificultades de aprendizaje y de la atencién a la

diversidad.

4.- Programas y estrategias de intervencién para
la atencién a la diversidad.

5.- Medidas de atencién a la diversidad y
adaptaciones curriculares.

6.- Disefio y desarrollo del Plan de Accién
Ttutoriall. Estrategias y técnicas de orientacién

en la tutoria.

7.- La participacién de las familias en centros y su

orientacion.

(*)7.- A participacién das familias en centros e a

sUa orientacion.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Presentaciones/exposiciones 2 4 6
Foros de discusion 0 2 2
Sesion magistral 8 16 24
Tutoria en grupo 2 0 2
Actividades introductorias 1.5 0 1.5
Trabajos de aula 4 8 12
Otros 0 40 40

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcién

Presentaciones/exposicio Exposicién por parte del alumnado ante el docente y un grupo de estudiantes de un tema sobre

nes contneidos de la materia o de los resultados de un trabajo, ejercicio,proyecto... Se puede llevar a cabo
de manera individual o en grupo.
Foros de discusion Actividad desarrollada en un medio virtual en el que se debaten temas diversos relacionados con el

ambito académico o profesional.

Sesién magistral

Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudo, bases
tedricase/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.

Tutoria en grupo

Entrevistas que el alumno mantiene con elprofesorado de la materia para asesoramiento/desarrollo de
actividades de la materia y del proceso de aprendizaje

Actividades
introductorias

Actividades encaminadas a tomar contacto y reunir informacién sobre el alumnado, asi como
presentar la materia.

Trabajos de aula

El estudante desarrolla ejercicios o proyectos en el aula bajo las directrices y supervisién del profesor.
Puede estar vinculado a su desarrollo con actividades auténomas del estudiante

Otros

Trabajos y proyectos a desarrollar de modo auténomo por parte del alumno, individualmente o en
grupo.

Atencidn personalizada

Metodologias

Descripcion

Tutoria en
grupo

Trabajos de aula: Actividad académica desarrollada por el profesor, individual o en pequefio grupo, que
tiene como finalidad atender a las necesidades y consultas del alumnado relacionadas con el estudo y/o
temas vinculados con la materia, proporcionandole orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de
aprendizaje. Esta actividad puede desarrollarse de forma presencial (directamente en el aula y en los
momentos que el profesor tiene asignados a tutorias de despacho) o de forma no presencial (a través del
correo electrénico o del campus virtual). Tutoria en grupo: Actividad académica dearrollada por el
profesor, individual o en pequefio grupo, que tiene como finalidad atender a las necesidades y consultas
del alumnado relacionadas con el estudio y/o temas vinculados con la materia, proporcionéndole
orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de aprendizaje. Esta actividad puede desarrollarse de
forma presencial (directamente en el aula y en los momentos que el profesor tiene asignados a tutorias
de despacho) o de forma no presencial (a través del correo electrénico o del campus virtual). Otros
(Trabajos y proyectos) Actividad académica desarrollada por el profesor, individual o en pequefio grupo,
que tienen como finalidad atender a las ecesidades y consultas del alumnado relacionadas con el estudio
y/o temas vinculados con la materia, proporcionéndole orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de
aprendizaje. Esta actividad puede desarrollarse de forma presencial (directamente en el aula y en los
momentos que el profesor tiene asignados a tutorias de despacho) o de forma no presencial (a través del
correo electrénico o del campus virtual).
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Trabajos de Trabajos de aula: Actividad académica desarrollada por el profesor, individual o en pequefio grupo, que

aula tiene como finalidad atender a las necesidades y consultas del alumnado relacionadas con el estudo y/o
temas vinculados con la materia, proporcionéndole orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de
aprendizaje. Esta actividad puede desarrollarse de forma presencial (directamente en el aula y en los
momentos que el profesor tiene asignados a tutorias de despacho) o de forma no presencial (a través del
correo electrénico o del campus virtual). Tutoria en grupo: Actividad académica dearrollada por el
profesor, individual o en pequefio grupo, que tiene como finalidad atender a las necesidades y consultas
del alumnado relacionadas con el estudio y/o temas vinculados con la materia, proporcionéndole
orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de aprendizaje. Esta actividad puede desarrollarse de
forma presencial (directamente en el aula y en los momentos que el profesor tiene asignados a tutorias
de despacho) o de forma no presencial (a través del correo electrénico o del campus virtual). Otros
(Trabajos y proyectos) Actividad académica desarrollada por el profesor, individual o en pequefio grupo,
que tienen como finalidad atender a las ecesidades y consultas del alumnado relacionadas con el estudio
y/o temas vinculados con la materia, proporcionandole orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de
aprendizaje. Esta actividad puede desarrollarse de forma presencial (directamente en el aula y en los
momentos que el profesor tiene asignados a tutorias de despacho) o de forma no presencial (a través del
correo electrénico o del campus virtual).

Otros Trabajos de aula: Actividad académica desarrollada por el profesor, individual o en pequefio grupo, que
tiene como finalidad atender a las necesidades y consultas del alumnado relacionadas con el estudo y/o
temas vinculados con la materia, proporcionandole orientacién, apoyo y motivacioén en el proceso de
aprendizaje. Esta actividad puede desarrollarse de forma presencial (directamente en el aula y en los
momentos que el profesor tiene asignados a tutorias de despacho) o de forma no presencial (a través del
correo electrénico o del campus virtual). Tutoria en grupo: Actividad académica dearrollada por el
profesor, individual o en pequefio grupo, que tiene como finalidad atender a las necesidades y consultas
del alumnado relacionadas con el estudio y/o temas vinculados con la materia, proporcionandole
orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de aprendizaje. Esta actividad puede desarrollarse de
forma presencial (directamente en el aula y en los momentos que el profesor tiene asignados a tutorias
de despacho) o de forma no presencial (a través del correo electrénico o del campus virtual). Otros
(Trabajos y proyectos) Actividad académica desarrollada por el profesor, individual o en pequefio grupo,
que tienen como finalidad atender a las ecesidades y consultas del alumnado relacionadas con el estudio
y/o temas vinculados con la materia, proporcionandole orientacion, apoyo y motivacion en el proceso de
aprendizaje. Esta actividad puede desarrollarse de forma presencial (directamente en el aula y en los
momentos que el profesor tiene asignados a tutorias de despacho) o de forma no presencial (a través del
correo electrénico o del campus virtual).

Evaluacion
Descripcion Calificacion
Presentaciones/exposicionesExposicién por parte del alumnado ante lo docente y/o un grupo de estudiantes de 10
un
tema sobre contenidos de la materia o de los resultados de un trabajo, ejercicio,
proyecto...
Se puede llevar a cabo de manera individual o en grupo.
Foros de discusién Actividad desarrollada en un medio virtual en la que se debaten temas diversos 10
relacionados con el &mbito académico y/o profesional.
Trabajos de aula El estudiante desarrolla ejercicios o proyectos en el aula bajo las directrices y 30
supervision
del profesor. Puede estar vinculado su desarrollos con
actividades auténomas del estudiante.
Otros TRABAJOS Y PROYECTOS: 50
El estudiante presenta el resultado obtenido en la elaboracién de un documento
sobre la

tematica de la materia, en la preparacién de seminarios, investigaciones, memorias,
ensayos, resimenes de lecturas, conferencias, etc.
Se puede llevar a cabo de manera individual o en grupo, de forma oral o escritura

Otros comentarios sobre la Evaluacion

<div>- Para alcanzar una evaluacién continua positiva, dada la modalidad de ensefianza presencial del Master, se exige a
*todoo</div><div>alumnado una asistencia presencial de un minimo del 80% de las sesiones (admisible a falta del 20% de
las horas) *ademaisda</div><div>realizacion y entrega de tareas *ponderables.</div><div>- Los plazos de entrega de las
actividades, trabajos, etc. serdn comunicados en la clase en el momento oportuno. ES</div><div>*necesariorespetalos
*estrictamente para ser calificados en la evaluacién continua.</div><div>- El alumnado que no obtenga una evaluacién
continua positiva sobre los pardmetros expuestos</div><div>anteriormente,*poderdpresentarse la una prueba escrita
(data marcada en el calendario del méster para exdmenes oficiales)</div><div>sobre todos *oscontidos trabajados. Esta
prueba estard *basada en la *rigurosidade y profundizacién de los conocimientos y</div><div>competencias
*acadadaspolos alumnos/las en la materia y tendrd una *ponderacién de 10 puntos (100% de la nota final).</div>
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OCAMPO, C. I. (2012). Tutoria educativa en los diversos niveles y escenarios pedagdgicos. En L. M. Sobrado,
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BibliotecaNueva.

SANTANA, L.E. (2012). Orientacién educativa e intervencién psicopedagégica. Madrid: Pirdmide.
SARMIENTO, J. A. (2012). Estrategias y acciones de asesoramiento social y familiar. En L. M. Sobrado, E.
Fernédndez yM. L. Rodicio (Coords.). Orientacién Educativa. Nuevas perspectivas (pp. 297-322). Madrid:
Biblioteca Nueva.
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ALGUNAS REVISTAS DE INTERES

- Revista Espafiola de Orientacion y Psicopedagogia. http://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=1229-
Revista de Investigaciéon Educativa RIE. http://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=1187- Revista de
Investigacién en Educacion. http://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=8080- Cuadernos de Pedagogia.
http://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=378- Profesorado: Revista de curriculum y formacién del
profesorado.http://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=1066- Familia.
http://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=580- Revista de Educacion.
http://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=1159- Revista Iberoamericana de Educacién.
http://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=7466- Revista Galego-Portuguesa de Psicoloxia e Educacidn.
http://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=5804

ALGUNAS WEBS DE INTERES

- Banco de imdgenes y sonidos del MEC. http://recursostic.educacion.es/bancoimagenes/web/- CNICE- MEC, recursos
para Educacién Secundaria Obligatoria:

http://www.isftic. mepsyd.es/w3/recursos/secundaria/http://capileiraticrecursos.wikispaces.com/RE
CURSOS+PARA+E.+SECUNDARIA

Recomendaciones
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