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Titulacion Grado en
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Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OP 4 ple

Lengua

Imparticién

Departamento Historia, arte y geografia
Coordinador/a Dominguez Castro, Luis
Profesorado  Dominguez Castro, Luis

Correo-e dominguez@uvigo.es

Web

Descripcién  Esta asignatura es una de las dos que conforman la materia Cultura y Civilizacién y tiene un claro caracter
general instrumental en la formacién del alumnado de la titulacién. Es de caracter optativo y se sitda en el cuarto

curso del grado. Pretende familiarizar al alumnado con las teorfas y principios de las relaciones
internacionales y, mas concretamente, con aquellas organizaciones internacionales que tienen unos servicios
de traduccidn e interpretacion potentes.

Competencias de titulacion

Cddigo

A2 Conocimiento de culturas y civilizaciones extranjeras

A8 Destreza para la blsqueda de informacién/documentacién
A9 Conocimiento de los aspectos econdémicos y profesionales
A24 Capacidad de aprendizaje auténomo

A25 Conocimientos de cultura general y civilizacién

A26 Conocimientos tematicos basicos de cada una de las especializaciones
B6 Capacidad de gestion de la informacion

B13 Trabajo en un contexto internacional

B15 Aprendizaje autbnomo

B17 Comprensién de otras culturas y costumbres

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje

Adquisicién de conocimientos sobre geopolitica y organismos internacionales que permita la A2 B6

correcta comprensién de un texto para traducir o de un discurso para interpretar A8 B13
A9 B15
A24 B17
A25

Adquisicién de conocimientos sobre el funcionamiento de los protocolos y regimenes linglisticos A2 B6

de diferentes organismos internacionales A8 B13
A9 B15
A24 B17
A25
A26

Contenidos

Tema

1. Concepto y principales teorias de las - El concepto de las Relaciones Internacionales a través del tiempo.

Relaciones Internacionales - Teorias de las Relaciones Internacionales y su evolucién
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2. Los actores internacionales - El Estado y los poderes subestatales.
- Las organizaciones internacionales gubernamentales.
- Las organizaciones internacionales no gubernamentales.
- Las empresas multinacionales.
3. La Unién Europea: las instituciones - El Consejo Europeo: composicién, funcionamiento y competencias.
- El Consejo de la Unién Europea: composicion, funcionamiento y
competencias.
- La Comisién Europea: composicion, funcionamiento y competencias.
- El Parlamento Europeo: composicién, funcionamiento y competencias.
- El Tribunal de Justicia Europeo: composicién, funcionamiento y
competencias.
- Otras instituciones y érganos: composicion, funcionamiento y
competencias.
- Régimen linguistico de las instituciones comunitarias.
- Tipologia de los distintos documentos emanados de las instituciones
comunitarias.
4. La Unién Europea: las politicas - La Politica Agricola
- Las Politicas de Cohesién
- La Unién Econémica y Monetaria
- Otras politicas comunitarias
- Caracteristicas de la documentacion relacionada con las politicas
comunitarias, con especial atencién a las convocatorias publicas.
5. La Organizacién de las Naciones Unidas - Propésitos y principios de las Naciones Unidas.
- Estructura Organica
- Los organismos especializados de las Naciones Unidas
- Régimen lingliistico de las Naciones Unidas.
- Tipologia de los distintos documentos emanados de las Naciones Unidas
y de sus organismos especializados.
6. El Consejo de Europa y otras organizaciones - El Consejo de Europa: estructura, funcionamiento y atribuciones.
internacionales - Régimen lingliistico del Consejo de Europa.
- Tipologia de la documentacién emanada del Consejo de Europa.
- Otras organizaciones internacionales
gubernamentales.
- Otras organizaciones internacionales no gubernamentales.
7. Estudio de caso de geopolitica actual - Estudio de caso de geopolitica actual

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Actividades introductorias 1 1 2
Sesion magistral 40 58 98
Estudio de casos/andlisis de situaciones 4 40 44
Pruebas de tipo test 2 2 4
Pruebas de respuesta corta 1 1 2

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Actividades Presentacién del curso y del programa.

introductorias Creacién de grupos de trabajo para el estudio de caso que sera presentado en esta sesion.
Tareas de gestién y administracién de la cuenta del alumno en TEMA.

Sesion magistral Exposicién de los seis primeros temas que componen la materia.

Las exposiciones serdan completadas con la indicacién de los manuales en los que el alumnado
deberd trabajar aquellos aspectos no cubiertos en las sesiones magistrales.
Estudio de casos/analisisEl alumnado, distribuido en grupos de trabajo, deberd analizar las implicaciones geopoliticas de un
de situaciones tema de actualidad que sera presentado en las actividades introductorias, presentando los
resultados y siendo evaluado por los mismos.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion
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Sesién magistral

Sesion Magistral: La atencién personalizada se realizara tanto en el horario de tutorias oficial como por
medio del correo electrénico o de los foros de la materia en la plataforma TEMA, atendiendo las
distintas necesidades del alumnado en funcién de las actividades que se realicen y de las
metodologias docentes empleadas. Estudios de casos/analisis de situaciones: La atencién
personalizada se realizara tanto en el horario de tutorfas oficial como por medio del correo electrénico
o de los foros de la materia en la plataforma TEMA, asesorando al alumnado sobre la realizacién del
estudio encargado. Pruebas de tipo test y pruebas de respuesta corta: La atencién personalizada se
realizard tanto en el horario de tutorfas oficial como por medio del correo electrénico o de los foros de
la materia en la plataforma TEMA.

Estudio de Sesién Magistral: La atencién personalizada se realizard tanto en el horario de tutorias oficial como por

casos/analisis de  medio del correo electrénico o de los foros de la materia en la plataforma TEMA, atendiendo las

situaciones distintas necesidades del alumnado en funcién de las actividades que se realicen y de las
metodologias docentes empleadas. Estudios de casos/analisis de situaciones: La atencién
personalizada se realizard tanto en el horario de tutorias oficial como por medio del correo electrénico
o de los foros de la materia en la plataforma TEMA, asesorando al alumnado sobre la realizacién del
estudio encargado. Pruebas de tipo test y pruebas de respuesta corta: La atencidn personalizada se
realizard tanto en el horario de tutorias oficial como por medio del correo electrénico o de los foros de
la materia en la plataforma TEMA.

Pruebas Descripcion

Pruebas de tipo
test

Sesion Magistral: La atencidén personalizada se realizara tanto en el horario de tutorias oficial como por
medio del correo electrdnico o de los foros de la materia en la plataforma TEMA, atendiendo las
distintas necesidades del alumnado en funcién de las actividades que se realicen y de las
metodologias docentes empleadas. Estudios de casos/analisis de situaciones: La atencién
personalizada se realizara tanto en el horario de tutorfas oficial como por medio del correo electrénico
o de los foros de la materia en la plataforma TEMA, asesorando al alumnado sobre la realizacién del
estudio encargado. Pruebas de tipo test y pruebas de respuesta corta: La atencién personalizada se
realizard tanto en el horario de tutorias oficial como por medio del correo electrénico o de los foros de
la materia en la plataforma TEMA.

Pruebas de
respuesta corta

Sesion Magistral: La atencién personalizada se realizara tanto en el horario de tutorias oficial como por
medio del correo electrénico o de los foros de la materia en la plataforma TEMA, atendiendo las
distintas necesidades del alumnado en funcién de las actividades que se realicen y de las
metodologias docentes empleadas. Estudios de casos/analisis de situaciones: La atencién
personalizada se realizara tanto en el horario de tutorfas oficial como por medio del correo electrénico
o de los foros de la materia en la plataforma TEMA, asesorando al alumnado sobre la realizacién del
estudio encargado. Pruebas de tipo test y pruebas de respuesta corta: La atencién personalizada se
realizard tanto en el horario de tutorfas oficial como por medio del correo electrénico o de los foros de
la materia en la plataforma TEMA.

Evaluacion

Descripcién Calificacién
Estudio de 40
casos/analisis de Valoracion del estudio de caso entregado por el grupo de trabajo y debate con sus
situaciones miembros. El trabajo podrd entregarse en castellano o en gallego, indistintamente. La

puntuacion serd de 0 a 4, en una escala de 0 a 10.
El trabajo deberd estar disponible en la plataforma FAITIC, a mas tardar, el martes 7 de
abril.

Pruebas de tipo test

Realizacién de dos cuestionarios sobre los contenidos de la materia. El primera tendrd 60
lugar el viernes, 6 de marzo. El segundo, el jueves 30 de abril. La puntuacién serd de 0 a
6, en una escala de 0 a 10.

Pruebas de respuesta Realizacién de una prueba sobre los contenidos de la materia, el dia 11 de mayo. Esta 0-20

corta

prueba no serd obligatoria, ya que esta pensada para mejorar la nota obtenida en el
estudio de caso y en los cuestionarios. Su puntuacién serd de 0 a 2, en una escalade 0 a
10.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Para tener derecho a la evaluacién continua y a una calificacidn final, el alumnado deberd participar en las actividades
previstas en la materia y asistir al 70% de las sesiones presenciales de clase, salvo circunstancias excepcionales,
debidamente justificadas y admitidas por el docente. Dadas las porcentajes de calificacién asignadas, el alumnado puede
obtener la maxima calificacién sin necesidad de realizar la prueba de respuesta corta. No obstante, podrd mejorar su
calificacién presentdndose a esta.

En el caso del alumnado que no se acoja a la evaluacion continua, deberd realizar un Unico examen el dia 11 de mayo. El

examen tendra una
otra practica (resolu

parte tedrica que se realizard mediante una prueba oral sobre los primeros seis temas (valor 50%) y
cion por escrito, en el aula y durante un méximo de 90 minutos, de un ejercicio relacionado con el tema
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siete, debidamente actualizado; valor 50%). Habra que realizar las dos partes obligatoriamente, obteniendo un minimo de 2
puntos sobe 10 en cada una. El examen se podra realizar en castellano o gallego, indistintamente.

En la convocatoria de julio el alumnado debera realizar un Unico examen, en la fecha oficial establecida por la Facultad. El
examen tendrd una parte tedrica que se realizard mediante una prueba oral sobre los primeros seis temas (valor 50%) y
otra practica (resolucién por escrito, en el aula y durante un maximo de 90 minutos, de un ejercicio relacionado con el tema
siete, debidamente actualizado; valor 50%). Habra que realizar las dos partes obligatoriamente, obteniendo un minimo de 2
puntos sobre 10 en cada una. El examen se podra realizar en castellano o gallego, indistintamente.

Fuentes de informacion

Barbé, Esther, Relaciones Internacionales, 2011,

Brown, Ch./Ainley, K., Compreender as rela¢oes internacionais, 2012,

Calduch Cervera, Rafael, Relaciones Internacionales, 1991,

Diez de Velasco, Manuel, Las organizaciones internacionales, 2010 (coord. Sobrino Heredia, José Manuel,
Fernédndez Navarrete, Donato, Fundamentos econdmicos y politicas de la Unién Europea, 2014,
Garcia Picazo, Paloma, Teoria breve de las relaciones internacionales, 2013,

Mangas Martin, A./Lifian Nogueras, D.J, Instituciones y derecho de la Unidn Europea, 2012,
Wassenberg, Birte, Histoire du Conseil de |'Europe (1949-2009), 2012,
http://europa.eu/index_es.htm,

http://www.coe.int/,

http://www.un.org/,

Recomendaciones

Otros comentarios
Resulta muy conveniente el seguimiento diario de las principales cabeceras de la prensa internacional.
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