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Descripcién  Esta materia tiene por objeto dar a conocer en qué consiste un sistema de informacién econémica y
general financiera, y de su utilidad para realizar un andlisis pertinente de la situacién patrimonial de la empresa que

facilite la toma de decisiones empresariales.

Competencias de titulacion

Cddigo

A9 CGY9 Capacidad de organizacién y planificacién en el ambito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.
A30 RI11 Conocimientos aplicados de organizacién de empresas.

B5  CT5 Gestidn de la informacion.

B8 CT8 Toma de decisiones.

B9 CS1 Aplicar conocimientos.

Competencias de materia
Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje

Conocimiento sobre los fundamentos de la empresa y de las herramientas especificas para su A9

analisis financiero A30
Conocimiento sobre los fundamentos de la administracién y direccién de empresas y los procesos A9

de gestién A30

Gestion de la informacion B5
Toma de decisiones B8
Aplicacién de conocimientos B9

Contenidos

Tema

TEMA 1: Los sistemas de informacién econémico-
financiera como base para la gestién empresarial:
usuarios, instrumentos de representacion y
normativa legal.

TEMA 2: La estructura econémica y patrimonial
de la empresa. Amortizacién técnica.

TEMA 3: La estructura financiera de la empresa.
Fuentes de financiacién. Coste de los recursos.
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TEMA 4: El ciclo de explotacién de la empresa:
ingresos, gastos y niveles de resultados. Efecto
fiscal y gestion de la tesoreria.

TEMA 5: Instrumentos de analisis de la
informacién econdémico-financiera: ratios,
apalancamiento y asuncién de riesgos.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Practicas en aulas de informatica 16 25 41
Sesion magistral 32 61 93
Pruebas de tipo test 2 2 4
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 2 10 12

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
Practicas en aulas de  Actividad en la que se formulan problemas y/o ejercicios relacionados con la materia. El alumno
informatica debe desarrollar las

soluciones adecuadas o correctas mediante la ejercitacion de rutinas, la aplicacién de férmulas o

algoritmos, la aplicacién de

procedimientos de transformacién de la informacién disponible y la interpretacién de los resultados.
Sesion magistral Exposicidn por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases

tedricas y/o directrices de un

trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el

estudante.

Atencidn personalizada
Metodologias Descripcion

Practicas en aulas de informatica

Pruebas Descripcion

Pruebas de tipo test

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo

Evaluacion

Descripcion Calificacién
Practicas en aulas de informatica 20
Pruebas de tipo test 20
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 60

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Los alumnos podran acogerse a un sistema de evaluacién continua en el caso de que asistan al menos al 80% de las
practicas, y siempre y cuando entreguen los ejercicios propuestos en las mismas, lo que les supodra el 20% de la nota final.

Ademas, se realizardn un conjunto de pruebas tipo test, las cuales estaran valoradas, conjuntamente, con el 20% de la nota
final. Estas pruebas no son recuperables, es decir, si un alumno no puede cumplirlas en el plazo estipulado, el profesor no
tiene obligacion de repetirlas.

Finalmente, se realizard un examen con cuestiones cortas y/o test (de contenido tedrico y practico) y con ejercicios de
calculo, con interpretacién de resultados y conclusiones, el cual supone un 60% de la nota final. IMPORTANTE: es
imprescindible en este examen quitar una nota minima de 4 (en una escala del 0-10) para superar la asignatura.

Para los alumnos que no se acojan a la evaluacién continua, se realizard un Unico examen que supondra en 100% de la nota.

Fuentes de informacién

Pindado Garcia, J., Finanzas empresariales,

Serra Salvador, V. y otros, Sistemas de informacion contable,

Cibran Ferraz, P.; Villanueva Villar, M., Gestidn financiera. Teoria y casos practicos,
Massons, )., Finanzas: analisis y estrategia financiera,

Mascarefias Pérez ifiigo, Finanzas para directivos,
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Martin,José L., Finanzas para todos,

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Empresa: Introduccidn a la gestién empresarial/V12G360V01201
Fundamentos de organizacién de empresas/V12G360V01305

Otros comentarios
La informacion detallada de la materia se publicara a traves de FAITIC
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