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Descripcién  Esta asignatura continlia con el proceso empezado en "Fundamentos de Contabilidad" que se impartié en el
general 12 Curso del "Grado de Comercio" en el 22 cuatrimestre, por tanto una vez dominados los fundamentos

metodolégicos de la Contabilidad, las herramientas de la técnica contable y las normas de valoracién
elementales, se profundiza en las normas de elaboracién de la informacién contable plasmada en las cuentas
anuales, con el objeto de que éstas se conviertan en un instrumento (til a la hora de tomar decisiones en el
ambito empresarial de una forma coherente y fiable.

Competencias de titulacion

Cddigo

A4 CE4. Conocer los objetivos, funciones y técnicas instrumentales de los diferentes subsistemas de las organizaciones,
asi como las relaciones existentes entre ellos desde una perspectiva de enfoque de sistemas.

A6 CE6. Saber localizar, seleccionar y analizar la informacién, documentacién y demas instrumentos de orden
econdémico, juridico y social que intervienen en el comercio interior e internacional, con el fin de orientar el disefio e
implantacién de la estrategia y la gestién operativa del comercio.

A20 CE20. Saber disefiar y organizar el sistema contable, asi como aplicar las normas de reconocimiento y valoracién con
el fin de obtener informacién (Gtil para usuarios externos e internos.

B3 CT3. Capacidad de aprendizaje, trabajo auténomo y planificacién y organizacion del trabajo.

B4  CT4. Capacidad de andlisis y sintesis, y pensamiento critico.

B5 CT5. Capacidad para aplicar los conocimientos tedricos y practicos adquiridos en el contexto académico. En especial,
para aplicar conocimientos y razonamientos multidisciplinares.

B6 CT6. Capacidad para tomar decisiones y resolver problemas.

B8 CT8. Capacidad para liderar y trabajar en equipo.

B9 CT9. Tolerancia. Capacidad para apreciar diferentes puntos de vista.

B13 CT13. Capacidad para asumir responsabilidades e involucrarse en el trabajo.

B14 CT14. Firmeza, resolucién, persistencia y capacidad para trabajar bajo presion.

B18 CT18. Capacidad reflexiva sobre el propio trabajo.

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje
Capacidad para analizar y aplicar las técnicas y la normativa contable y los procesos financiero- A4 B3
contables A6 B4
A20 B5
B6
B18
Capacitar al estudiante para buscar informacién, analizar, interpretar, sintetizar y transmitir la Ad B3
informacion contenida en las cuentas anuales A6 B4
A20 B5
B6
B18
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Capacidad para el trabajo en grupo, a través de la reflexién sobre el propio trabajo A20 B3

Capacidad de aprendizaje, trabajo auténomo y planificacién y organizacién del trabajo A6 B3
A20 B4

Contenidos

Tema

1.Problemética contable del activo no corriente  Concepto y definiciones. Normas de valoracién. Tratamiento contable.
no financiero: inmovilizado material, inversiones Arrendamientos financieros. Situaciones especiales

inmobiliarias e inmovilizado intangible

2. Problematica contable de las inversiones Concepto y definiciones. Clasificaciéon. Normas de valoracién. Tratamiento
financieras. contable. Situaciones especiales

3. Problematica contable de las fuentes de Concepto y definiciones. Clasificaciéon. Normas de valoracién. Tratamiento
financiacion propias: patrimonio neto y fondos  contable. Aplicacién de resultados y aspectos contables derivados de la
propios personalidad juridica de la empresa. Otras casos particulares.

4. Problematica contable de las fuentes de Concepto y definiciones. Clasificacién. Normas de valoracién. Tratamiento
financiacién ajenas contable. Situaciones especiales

5. Problematica contable de Introduccidn. Introduccién. Concepto y definiciones. Subvenciones y

ingresos plurianuales, provisiones y otras normas donaciones. Provisiones. Casos particulares: otras normas de valoracién.
de valoracién
6. Cuentas anuales Cuentas anuales . Normativa de elaboracién. Otros estados contables.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Resolucién de problemas y/o ejercicios de forma 10 21 31
auténoma
Trabajos tutelados 2 13 15
Sesion magistral 28 17 45
Pruebas de respuesta corta 4 20 24
Otras 5 30 35

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Resolucién de Actividades en la que se formulan problemas y/o ejercicios relacionados con la asignatura, tanto a

problemas y/o ejercicios nivel tedrico como practico. El alumno debe desarrollar el andlisis y resolucién de los problemas y/o

de forma auténoma ejercicios de forma auténoma.

Trabajos tutelados El/los estudiante/s, de manera individual o en grupo, elaboran un trabajo sobre la temética de la
materia o prepara seminarios, investigaciones, memorias, ensayos, resimenes de lecturas,
conferencias, etc. Generalmente se trata de una actividad auténoma de/de los estudiante/s que
incluyen la bldsqueda y recogida de informacién, lectura y manejo de bibliografia, redaccién...

Sesion magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Trabajos tutelados Supervision y orientacién al alumno de forma individualizada o en grupo en la realizacién de los
trabajos encomendados. Esa atencién se prestard ademas de en el aula, en el horario de tutorias.

Evaluacion

Descripcion Calificacion
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Resolucién de Actividades en la que se formulan problemas y/o ejercicios relacionados con la asignatura, 20

problemas y/o tanto a nivel tedrico como practico. El alumno debe desarrollar el andlisis y resolucion de
ejercicios de forma  los problemas y/o ejercicios de forma auténoma.

auténoma

Pruebas de respuesta Pruebas para evaluacién de las competencias adquiridas que incluyen preguntas directas 10
corta sobre un aspecto concreto. Los alumnos deben responder de manera directa y breve en

base a los conocimientos que tienen sobre la materia.Estas pruebas surgen de los Trabajos
tuelados realizados
Otras El alumno realizard una prueba final de la materia, de contenido tedrico-practico 70

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Aquellos alumnos que sigan el proceso de evaluacién continua, deberdn presentarse obligatoriamente a una prueba final
sobre los contenidos tedrico-practicos de la materia, obteniendo para poder superar la misma una calificacién minima de 5.
La calificacién final se obtendra del proceso de evaluacidn anteriormente descrito en la presente guia.

Aquellos alumnos que no sigan la evaluacién continua, tendran derecho a examinarse de la materia en un examen final en
las fechas establecidas por el centro, con una puntuacién de 0 a 10 puntos, debiendo obtener una calificacién minima de 5.

Los alumnos que concurran a la segunda convocatoria (julio) deberan realizar el examen oficial final de la materia en la
convocatoria extraordinaria establecida por el centro, con una puntuacién de 0 a 10 puntos, debiendo obtener una
calificacién minima de 5. Si han seguido durante el curso el proceso de evaluacién continua, la calificacién final se obtendra
del proceso de evaluacién anteriormente descrito en la presente gufa.Aquellos estudiantes que no siguieron el proceso de
evaluacién continua, igualmente realizarén la prueba debiendo obtener una calificacién minima de 5, en una escala de
puntuacién de 0 a 10.

Fuentes de informacién

José Luis Alfonso Lépez (coordinador), La Contabilidad financiera : (guia pedagdgica, adaptada al Plan General de
Contabilidad 2007), Edit. Aranzadi,

Francisco Javier Quesada Sanchez, Maria Angeles Jiménez Montafiés, Carlos Mallo Rodriguez, Contabilidad financiera
para PYMES : un enfoque practico, Edit. Garceta,

José Luis Arquero Montaiio y otros, Contabilidad financiera : aplicacion practica del PGC 2007, Edi. Piramide,

J.A. Trigueros Pina y otros, Fundamentos y Practica de Contabilidad, Edit. Piramide,

ICAC, Plan General de Contabilidad y de PYMES. R.D. 1514/2007 y R.D. 1515/2007.,

Elisabeth Bustos Contell, Matematicas financieras en el nuevo PGC, Ediciones Pirdmide,

J. Omefaca, Supuestos Practicos de Contabilida Financiera y de Sociedades, Edit. Deusto,

J.M. Gutierrez Viguera y A. Couso Ruano, Supuestos contables resueltos en base al nuevo plan general de
contabilidad, Edit.Ra-ma,

José Mufoz Jiménez (Corrd.), Contabilidad Financiera, Edit. Pearson Educaciéon S.A.,

Domingo Nevado Pefia y otros, Ejercicios practicos de contabilidad financiera y de sociedades, Edit. Civitas,
Méaximo Francisco Losilla Ramirez, Agustin Moreno Ruz, Ferran Rodriguez Garcia, Practicas de contabilidad financiera,
Edit. Garceta,

J.Luis Wanden-Berghe y E. Ferndndez, Contabilidad Financiera I, Edit. Pirdmide,

J.Omenaca Garcia, Supuestos practicos de contabilidad financiera y de sociedades, Edit. Deusto,

J.Rivero, Supuestos de Contabilidad Financiera, Edit. Edisofer,

J.M. Maside, S.Cantorna, R.Vidal y M.A. Alvarez, Contabilidad Financiera. Teoria y practica del Plan General de
Contabilidad, Edit. Andavira,

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Empresa: Fundamentos de contabilidad/V06G270V01203
Empresa: Matematicas comerciales/V06G270V01102
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