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Descripción
general

Esta asignatura continúa con el proceso empezado en "Fundamentos de Contabilidad" que se impartió en el
1º Curso del "Grado de Comercio" en el 2º cuatrimestre, por tanto una vez dominados los fundamentos
metodológicos de la Contabilidad, las herramientas de la técnica contable y las normas de valoración
elementales, se profundiza en las normas de elaboración de la información contable plasmada en las cuentas
anuales, con el objeto de que éstas se conviertan en un instrumento útil a la hora de tomar decisiones en el
ámbito empresarial de una forma coherente y fiable.

Competencias de titulación
Código 
A4 CE4. Conocer los objetivos, funciones y técnicas instrumentales de los diferentes subsistemas de las organizaciones,

así como las relaciones existentes entre ellos desde una perspectiva de enfoque de sistemas.
A6 CE6. Saber localizar, seleccionar y analizar la información, documentación y demás instrumentos de orden

económico, jurídico y social que intervienen en el comercio interior e internacional, con el fin de orientar el diseño e
implantación de la estrategia y la gestión operativa del comercio.

A20 CE20. Saber diseñar y organizar el sistema contable, así como aplicar las normas de reconocimiento y valoración con
el fin de obtener información útil para usuarios externos e internos.

B3 CT3. Capacidad de aprendizaje, trabajo autónomo y planificación y organización del trabajo.
B4 CT4. Capacidad de análisis y síntesis, y pensamiento crítico.
B5 CT5. Capacidad para aplicar los conocimientos teóricos y prácticos adquiridos en el contexto académico. En especial,

para aplicar conocimientos y razonamientos multidisciplinares.
B6 CT6. Capacidad para tomar decisiones y resolver problemas.
B8 CT8. Capacidad para liderar y trabajar en equipo.
B9 CT9. Tolerancia. Capacidad para apreciar diferentes puntos de vista.
B13 CT13. Capacidad para asumir responsabilidades e involucrarse en el trabajo.
B14 CT14. Firmeza, resolución, persistencia y capacidad para trabajar bajo presión.
B18 CT18. Capacidad reflexiva sobre el propio trabajo.

Competencias de materia
Resultados previstos en la materia Resultados de Formación

y Aprendizaje
Capacidad para analizar y aplicar las técnicas y la normativa contable y los procesos financiero-
contables

A4
A6
A20

B3
B4
B5
B6
B18

Capacitar al estudiante para buscar información, analizar, interpretar, sintetizar y transmitir la
información contenida en las cuentas anuales

A4
A6
A20

B3
B4
B5
B6
B18
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Capacidad para el trabajo en grupo, a través de la reflexión sobre el propio trabajo A20 B3
B4
B5
B6
B8
B9
B13
B14
B18

Capacidad de aprendizaje, trabajo autónomo y planificación y organización del trabajo A6
A20

B3
B4
B5
B14
B18

Contenidos
Tema  
1.Problemática contable del activo no corriente
no financiero: inmovilizado material, inversiones
inmobiliarias e inmovilizado intangible

Concepto y definiciones. Normas de valoración. Tratamiento contable.
Arrendamientos financieros. Situaciones especiales

2. Problemática contable de las inversiones
financieras.

Concepto y definiciones. Clasificación. Normas de valoración. Tratamiento
contable. Situaciones especiales

3. Problemática contable de las fuentes de
financiación propias: patrimonio neto y fondos
propios

Concepto y definiciones. Clasificación. Normas de valoración. Tratamiento
contable. Aplicación de resultados y aspectos contables derivados de la
personalidad jurídica de la empresa. Otras casos particulares.

4. Problemática contable de las fuentes de
financiación ajenas

Concepto y definiciones. Clasificación. Normas de valoración. Tratamiento
contable. Situaciones especiales

5. Problemática contable de
ingresos plurianuales, provisiones y otras normas
de valoración

Introducción. Introducción. Concepto y definiciones. Subvenciones y
donaciones. Provisiones. Casos particulares: otras normas de valoración.

6. Cuentas anuales Cuentas anuales . Normativa de elaboración. Otros estados contables.

Planificación
 Horas en clase Horas fuera de clase Horas totales
Resolución de problemas y/o ejercicios de forma
autónoma

10 21 31

Trabajos tutelados 2 13 15
Sesión magistral 28 17 45
Pruebas de respuesta corta 4 20 24
Otras 5 30 35
*Los datos que aparecen en la tabla de planificación son de carácter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologías
 Descripción
Resolución de
problemas y/o ejercicios
de forma autónoma

Actividades en la que se formulan problemas y/o ejercicios relacionados con la asignatura, tanto a
nivel teórico como práctico. El alumno debe desarrollar el análisis y resolución de los problemas y/o
ejercicios de forma autónoma.

Trabajos tutelados El/los estudiante/s, de manera individual o en grupo, elaboran un trabajo sobre la temática de la
materia o prepara seminarios, investigaciones, memorias, ensayos, resúmenes de lecturas,
conferencias, etc. Generalmente se trata de una actividad autónoma de/de los estudiante/s que
incluyen la búsqueda y recogida de información, lectura y manejo de bibliografía, redacción...

Sesión magistral Exposición por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
teóricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.

Atención personalizada
Metodologías Descripción
Trabajos tutelados Supervisión y orientación al alumno de forma individualizada o en grupo en la realización de los

trabajos encomendados. Esa atención se prestará además de en el aula, en el horario de tutorías.

Evaluación
 Descripción Calificación
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Resolución de
problemas y/o
ejercicios de forma
autónoma

Actividades en la que se formulan problemas y/o ejercicios relacionados con la asignatura,
tanto a nivel teórico como práctico. El alumno debe desarrollar el análisis y resolución de
los problemas y/o ejercicios de forma autónoma.

20

Pruebas de respuesta
corta

Pruebas para evaluación de las competencias adquiridas que incluyen preguntas directas
sobre un aspecto concreto. Los alumnos deben responder de manera directa y breve en
base a los conocimientos que tienen sobre la materia.Estas pruebas surgen de los Trabajos
tuelados realizados

10

Otras El alumno realizará una prueba final de la materia, de contenido teórico-práctico 70

Otros comentarios sobre la Evaluación

Aquellos alumnos que sigan el proceso de evaluación continua, deberán presentarse obligatoriamente a una prueba final
sobre los contenidos teórico-prácticos de la materia, obteniendo para poder superar la misma una calificación mínima de 5.
La calificación final se obtendrá del proceso de evaluación anteriormente descrito en la presente guía.

Aquellos alumnos que no sigan la evaluación continua, tendrán derecho a examinarse de la materia en un examen final en
las fechas establecidas por el centro, con una puntuación de 0 a 10 puntos, debiendo obtener una calificación mínima de 5.

Los alumnos que concurran a la segunda convocatoria (julio) deberán realizar el examen oficial final de la materia en la
convocatoria extraordinaria establecida por el centro, con una puntuación de 0 a 10 puntos, debiendo obtener una
calificación mínima de 5. Si han seguido durante el curso el proceso de evaluación continua, la calificación final se obtendrá
del proceso de evaluación anteriormente descrito en la presente guía.Aquellos estudiantes que no siguieron el proceso de
evaluación continua, igualmente realizarán la prueba  debiendo obtener una calificación mínima de 5, en una escala de
puntuación de  0 a 10.

Fuentes de información
José Luis Alfonso López (coordinador), La Contabilidad financiera : (guía pedagógica, adaptada al Plan General de
Contabilidad 2007), Edit. Aranzadi,
Francisco Javier Quesada Sánchez, Maria Ángeles Jiménez Montañés, Carlos Mallo Rodríguez, Contabilidad financiera
para PYMES : un enfoque práctico, Edit. Garceta,
José Luis Arquero Montaño y otros, Contabilidad financiera : aplicación práctica del PGC 2007, Edi. Pirámide,
J.A. Trigueros Pina y otros, Fundamentos y Práctica de Contabilidad, Edit. Pirámide,
ICAC, Plan General de Contabilidad y de PYMES. R.D. 1514/2007 y R.D. 1515/2007.,
Elisabeth Bustos Contell, Matemáticas financieras en el nuevo PGC, Ediciones Pirámide,
J. Omeñaca, Supuestos Prácticos de Contabilida Financiera y de Sociedades, Edit. Deusto,
J.M. Gutierrez Viguera y A. Couso Ruano, Supuestos contables resueltos en base al nuevo plan general de
contabilidad, Edit.Ra-ma,
José Muñoz Jiménez (Corrd.), Contabilidad Financiera, Edit. Pearson Educación S.A.,
Domingo Nevado Peña y otros, Ejercicios prácticos de contabilidad financiera y de sociedades, Edit. Civitas,
Máximo Francisco Losilla Ramírez, Agustín Moreno Ruz, Ferrán Rodríguez García, Prácticas de contabilidad financiera,
Edit. Garceta,
J.Luis Wanden-Berghe y E. Fernández, Contabilidad Financiera II, Edit. Pirámide,
J.Omeñaca García, Supuestos prácticos de contabilidad financiera y de sociedades, Edit. Deusto,
J.Rivero, Supuestos de Contabilidad Financiera, Edit. Edisofer,
J.M. Maside, S.Cantorna, R.Vidal y M.A. Alvarez, Contabilidad Financiera. Teoría y práctica del Plan General de
Contabilidad, Edit. Andavira,

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Empresa: Fundamentos de contabilidad/V06G270V01203
Empresa: Matemáticas comerciales/V06G270V01102


