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Descripcion  En lifia coa atencién as diferentes caracteristicas e circunstancias persoais que configuran a heteroxeneidade
general no dmbito educativo, e a cobertura das especificas necesidades que poidan presentar os alumnos/as, un dos

aspectos que reclama atencion diferenciada é o alumnado altamente capacitado.

Os alumnos/as que nalgln aspecto do seu desenrolo presentan elevadas capacidades cognitivas, un talento
superior, maiores posibilidades de aprendizaxe que 0s seus compafeiros, [J, non poden, desde o punto de
vista educativo e social, ser ignorados a risco de non favorecer o pleno desenrolo de seu potencial e futuro
desenrolo profesional.

E innegable, ademais, o dereito que lles asiste a recibir unha educacién acorde as stas circunstancias e
adaptada as suas necesidades no marco dunha escola comprensiva e inclusiva como propugna a LOE, 2006.
Entre o anterior e novo marco lexislativo regulanse distintos aspectos relacionados co diagndstico, atencién e
resposta as necesidades especificas de apoio educativo que presentan os estudiantes altamente capacitados.

Neste sentido, é necesario prestar a maxima atencidn o proceso de identificacion e valoracién das
necesidades educativas dos alumnos mais capaces (sobre todo nun momento no que se detecta un crecente
interese en distintos sectores da sociedade en que se recofieza esta condicién nun ndmero cada vez maior de
alumnos/as) e desefiar a resposta educativa mais axeitada en relacién 6s apoios e ds servicios que
eventualmente poidan requirir 6 longo do proceso de escolarizacién.

Outro ambito especifico a considerar en relacién coas altas capacidades, ten que ver coa practica deportiva
de alto rendemento.

A practica de actividades deportivas competitivas é frecuente na poboaciéon de mozos/as do noso pais. Os
datos do Consello Superior de Deportes do 2007, reflicten un nimero superior a 3.000.000 de deportistas
federados en Espafia. A situaciéon na nosa comunidade non ¢é diferente, atopando no pasado ano un total de
211.000 mozos/as federados que participan nalgunha actividade deportiva de competicidn.

A maioria destes mozos/as deben compatibilizar as esixencias e obxectivos que esixe o entrenamento de alto
nivel co seu desenrolo académico e profesional, requirindo dos profesionais educativos diferentes estratexias
de apoio psicoloxico e educativo que seran revisadas nesta materia.

Competencias de titulacion

Cddigo

Al (*)Comprender os principios bdsicos dos grandes dmbitos da diversidade dende unha perspectiva multidisciplinar

A2 (*)Adquirir habilidades basicas de desefio, aplicacién e avaliacién de propostas de intervencién dirixidas a traballar
coa diversidade, valorando especialmente as colaboraciéns innovadoras

A3 (*)Adquirir instrumentos conceptuais e metodoléxicos que faciliten a analise e reflexién sobre as practicas
profesionais relacionadas co tratamento da diversidade, en especial de aquelas que posten un alto grao de
innovacién

A5 (*)Elaborar materiais especificos para traballar coa diversidade, valorando, na medida das posibilidades, a sua
aplicacién na practica

A8 (*)Conecer a lexislacidn basica referida a diversidade nos contextos educativos e socio-educativos, analizando a sua
implicacién no exercicio profesional

A9 (*)ldentificar os servizos de apoio escolares e socio-comunitarios que poden ser de utilidade no ambito da diversidade

Al4  (*)Ser capaz de emitir unha valoracidn critica sobre programas, materiais e practicas educativas e socio-educativas
relacionadas coa diversidade

A15 (*)Promover unha actitude positiva cara as ideas e as practicas educativas innovadoras relacionadas coa diversidade

Al6 (*)Adquirir condutas de respecto e de axuda. Ser sensibles a todo tipo de diversidade

Bl (*)Adquirir unha formacién teédrica de caracter multidisciplinar e comprender os fundamentos tedrico-practicos
relacionados cos &mbitos de diversidade, con énfase nas necesidades educativas especiais, interculturalismo,
compensacién de desigualdades, sexo/xénero e educacién de persoas adultas

B2 (*)Cofiecer e analizar as situacidns reais de diversidade que se poden ver reflectidas nos contextos educativos, tanto
formais como non formais, empregando procesos sistematicos de indagacion

B4 (*)Favorecer a adquisicién dos coflecementos e destrezas axeitadas para o desefio, posta en practica e avaliacion de
propostas de intervencién no ambito da diversidade, ofrecendo novas iniciativas na resolucién dos problemas

B5 (*)Adquirir un compromiso ético no desenvolvemento da profesién, especialmente no referido ao apoio dos colectivos

e sectores sociais discriminados e menos favorecidos

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Tipologia Resultados de

Formacién y
Aprendizaje

Adquirir los conceptos fundamentleis referidos a la superdotacién en sus diferentes saber Al
aspectos, que sirvan de base para reflexionar sobre el tema y para planificar lineas de A3
intervencién coherentes Bl
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Conocer la lexislacion basica relativa a los estudiantes con altas capacidades y a los saber A8
deportistas de élite, especialmente en lo relativo al sistema educativo. A9
Bl
Analizar y valorar diferentes programas y modalidades de intervencién en alumnos con saber A2
elevadas capacidades, para mejorar su ajuste escolar saber hacer A3
A5
A9
Al4
B2
B4
Conocer y analizar los distintos programas de apoyo al deportista existentes en las saber A2
diversas instituciones sociales y educativas y asi ser capaz de asesorar a padres, saber hacer A3
entrenadores, directivos o educadores de cara a preservar el adecuado desarrollo psico- A5
educativo del/a joven deportista. A9
Al4
Al5
B2
B4
Ser capaz de comprender y valorar la practica deportiva de alto rendemento como una saber hacer A9
fuente de diversidad en el &mbito social y educativo Saber estar /ser Al4
Al5
Al6
B4
B5
Favorecer actitudes positivas de cara a los estudiantes con altas capacidades y de cara saber hacer Al4
a su adecuado ajuste escolar Saber estar /ser Al5
Al6
B5
Contenidos
Tema

1. EL ALUMNADO CON ALTAS CAPACIDADES 1.1. Aproximacién conceptual
1.2. LeGislacion
1.3. Caracteristicas
1.4. Necesidades educativas

2. LA IDENTIFICACION DE LOS ESTUDIANTES 2.1. Instrumentos de identificacién de alumnos con altas capacidades:

ALTAMENTE CAPACITADOS inteliGencia Y motivacion.

2.2. Motivacién en alumnos con altas capacidades: descripcién y mejora.

3. RESPUESTA EDUCATIVA A LOS ALUMNOS CON 3.1. Orientaciones organizativas de la respuesta educativa

ALTAS CAPACIDADES 3.2. Modalidades de intervencién
3.3. Situacién en algunas comunidades y paises.

4, OS DEPORTISTAS DE ALTO RENDIMIEMENTO. 4.1. Necesidades de apoyo psico-educativo en deportistas de alto

NECESIDADES DE APOYO PSICOLOGICO Y rendimiemento
EDUCATIVO 4.2. Valores educativos del deporte

4.3. Modelos de apoyo educativo al/a deportista de alto rendimiemento
4.4. Instrumentos de interés para la intervencién psicoeducativa en el

ambito del deporte competitivo.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Actividades introductorias 1 5 6
Sesion magistral 11 30 41
Trabajos de aula 12 0 12
Trabajos tutelados 0 37.5 37.5
Portafolio/dossier 0 12 12
Otras 4 0 4

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Actividades Actividadees encaminadas a tomar contacto con el alumnado de la materia, a presentarsela con las
introductorias finalidades siguientes: transmitir los objetivos que se persiguen; detallar los contidos que se
trabajardn; explicar la metodologia que se utilizard; finalmente, enumerar y aclarar los criterios de

evaluacion.
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Sesion magistral Exposicién, por parte del profesorado, de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.

Trabajos de aula El estudiante desarrolla ejercicios o proyectos en el aula bajo las directrices y supervisién del
profesor. Puede estar vinculado su desarrollo con actividades auténomas del estudiante
Trabajos tutelados El estudiante, de manera individual elabora un documento sobre la temética de la materia o

prepara seminarios, investigaciones, memorias, ensayos, resimenes de lecturas, conferencias, etc.
Generalmente se trata de una actividad auténoma de/de los estudiante/s que incluye la busqueda y
recogida de informacién, lectura y manejo de bibliografia, redaccién...

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Trabajos tutelados La atencidn personalizada al alumnado se realizara a través de diferentes métodos: presencialmente
en clase; utilizando la plataforma Faitic-TEMA, el correo lectrdnico, telefénicamente y directamente en
la propia aula de 20 a 21 horas los jueves y viernes. El alumnado también podra hacer uso de las horas
de tutoria que tiene el profesorado en su despacho.

Trabajos de aula La atencién personalizada al alumnado se realizara a través de diferentes métodos: presencialmente
en clase; utilizando la plataforma Faitic-TEMA, el correo lectrénico, telefénicamente y directamente en
la propia aula de 20 a 21 horas los jueves y viernes. El alumnado también podra hacer uso de las horas
de tutoria que tiene el profesorado en su despacho.

Pruebas Descripcion

Portafolio/dossier

Evaluacion
Descripcion Calificacion
Trabajos tuteladosEl estudiante elabora un documento sobre la tematica de la materia o prepara memorias, 60
resimenes de lecturas, etc. Se trata de una actividad auténoma de/de los estudiante/s que
incluye la busqueda y recogida de informacién, lectura y manejo de bibliografia, redaccion...
Portafolio/dossier Documento elaborado por el estudiante que recopila informacién sobre las experiencias, 30
proyectos, tareas y trabajos realizados durante el proceso de formacién.
Otras Asistencia a la Actividad de Médulo. 10

Otros comentarios sobre la Evaluacion

As actividades non superadas na 12 convocatoria poderan ser recuperadas na convocatoria de xullo, manténdose as
puntuaciéns previamente conseguidas.

Fuentes de informacion

Recomendaciones

Otros comentarios

1. Asistir el primer dia de clase te resultard muy beneficioso para comprender los objetivos generales de la materia y su
dindmica organizativa. En la primera sesion, los profesores de la materia daradn una visién de conjunto y anticiparan las
tareas y actividades que seran llevadas a cabo.

2. Seré especialmente importante acudir a las tutorias dde los/as profesores/as siempre que lo necesites, asi como la visita
frecuente a la plataforma docente de nunestra Universidad [JTEMA[]. En ella podras encontrar todas las actividades que
deberds realizar para tu formacién y para la superacién de esta materia, avisos, calificaciones, etc.

3. Tu condicién de alumno/a de la Universidad de Vigo te abre las puertas a muchos recursos, ofertas y servicios. En el SIOPE
encontraras toda la informacion sobre las posibilidades formativas, culturales y deportivas que puedes encontrar en nuestra
Universidad.
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