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Competencias de titulacion

Cddigo

Al Conocimiento y manejo de la normativa general y especifica de aplicacién al sector de la construccién

A2 Dominio de los métodos de elaboracién de informes y otros documentos técnicos especificos

A5 Conocimiento y aplicacién de las técnicas y aspectos legales para el disefio de construcciones

All (*)Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a
partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales
y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios

Al12  (*)Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a
publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

Al3  (*)Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que
habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

Al4 (*)Capacidad para la redaccion, direccidon y desarrollo de proyectos en el &mbito de la construccién

Al5 (*)Conocimiento en materias tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones

Al16 (*)Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de
comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas

Al17 (*)Conocimientos para la realizaciéon de mediciones, cdlculos, valoraciones, peritaciones, estudios, informes y otros
trabajos analogos

Al18 (*)Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

BO Desarrollo de competencias intelectuales, organizativas y comunicativas adecuadas al trabajo tanto académico como
profesional.

Bl Pensamiento critico.

B2 Investigacion independiente.

B3 (*)Aprendizaje auténomo y auto dirigido

B4 Técnicas de trabajo avanzado en grupo.

B5 Uso de tecnologias.

B6  Gestion del tiempo y organizacién.

B7 (*)Iniciativa y espiritu emprendedor

B8 Rigor y responsabilidad en el trabajo.

B9 (*)Capacidad de analisis y sintesis. Organizacién y planificacién. Gestién de la informacién
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B12 (*)Capacidad de blUsqueda, consulta e interpretacién de la normativa

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Tipologia Resultados de
Formacién y
Aprendizaje

Capacidad para el trabajo auténomo dirigido del alumno saber hacer Al

Saber estar /ser A2

All
Al3
Al4
Al5
Al6
Al7
Al8
B2
B3
B4
B5
B6
B7
B8
B9
B13

Capacidad para la exposicién oral saber hacer Al2

Saber estar /ser Bl

B7
B10

Capacidad para argumentar y debatir criterios técnicos saber hacer A2
A5
Al2
Bl
B2
B9
B10

Contenidos

Tema

Desarrollo de un trabajo tutelado sobre materias
incluidas en los contenidos del programa y su
posterior exposicion y defensa

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Practicas externas 0 0 0
Otros 0 0 0
Estudio de casos/analisis de situaciones 0 0 0
Informes/memorias de prdacticas externas o 0 0 0
practicum

Trabajos y proyectos 0 0 0
Otras 0 0 0

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Practicas externas Existe la posibilidad (TFM en modalidad 1) de realizar el Trabajo Fin de Master haciendo practicas
en una de las empresas que colaboran con el master.
Otros Tutorias

Estudio de casos/analisis
de situaciones

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Estudio de casos/analisis de situaciones
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Practicas externas

Otros
Evaluacion

Descripcion Calificacion
Informes/memorias de practicas externas En el caso de realizar el TFM en empresa, el tutor de la misma 0
0 practicum elaborara un informe sobre la estancia del alumno, teniendo en cuenta

los siguientes criterios: actitud, iniciativa, puntualidad, etc.
Trabajos y proyectos 0

0

Otras

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Se valoraran los siguientes aspectos: Originalidad, Dificultad, Presentacién y Exposicién

Fuentes de informacion

Recomendaciones
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