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Descripcién

general

Competencias de titulacion

Cddigo

A29 Comprender el comportamiento de los actores politico-administrativos

A30 Conocer y diferenciar el conjunto de entes publicos y privados que trabajan en red con las AAPP

A70 Saber emitir reflexiones, juicios e ideas sobre aspectos relativos al &mbito politico-administrativo, econémico, social y
juridico

A71 Capacidad de aprendizaje autdnomo para emprender estudios posteriores

B21 Compromiso social y asertividad

B23 Capacidad de resolucién de problemas

B25 Capacidad de razonamiento critico y aceptacion de ideas y criticas

B29 Disposicion para trabajar en equipo

Competencias de materia
Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Conocer y diferenciar el conjunto de entes publicos y privados que trabajan en red con las AAPP  A30

7. Comprender el comportamiento de los actores politico-administrativos (2.1.7.). A29
25. Saber emitir reflexiones, juicios e ideas sobre aspectos relativos al &mbito A70
politico-administrativo, econémico, social y juridico (2.2.19.).
26. Capacidad de aprendizaje auténomo para emprender estudios posteriores A71
(2.2.20.).
27. Disposicién para trabajar en equipo (2.3.1.). B29
32. Compromiso social y asertividad B21
34. Capacidad de resolucién de problemas B23
36. Capacidad de razonamiento critico y aceptacién de ideas y criticas B25
Contenidos
Tema
Tema 1: Estado de la cuestién: 1.1. La emergencia del sujeto local

1.2. El significado del Desarrollo local: definicién
Tema 2: Desarrollo local y cambio social 2.1. Teorias de cambio social

2.2. Desarrollo y Comunicacién
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Tema 3: Empleos generados en el campo del 3.1. Las agencias de desarrollo local.

Desarrollo Local

3.2. Las fundaciones comarcales
3.3. Autoempleo: experto, consultor, técnico, gestor

Tema 4: Recursos y diagndstico del desarrollo 4.1. Medio Fisico: recursos fisicos e infraestructuras.

local: 4.2. Recursos socioecondémicos: recursos humanos, actividad econémica y
mercado de trabajo
4.3. Equipamientos: servicios basicos y aspectos socioculturales
4.4, Metodologias de andlisis: diagndstico e implementacion de la accién
Tema 5: Agentes de desarrollo local 5.1. Las autoridades locales

5.2. Los organismos publicos supramunicipales.

5.3. Otros agentes para el desarrollo local: la creciente importancia de la

ciudadania.

Tema 6: Programas actuales de Desarrollo Local: 6.1. Participacién en programas de Desarrollo Local da UE.
6.2. Procedimiento y desarrollo de los programas: caso practico.

Tema 7: Los efectos de la globalizacién en el 7.1. Caracteristicas y ambitos de accién.

ambito local

7.2. Consecuencias de la globalizacién: oportunidades

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Actividades introductorias 3 0 3

Sesion magistral 24 0 24
Seminarios 10 20 30
Trabajos de aula 10 10 20
Pruebas de respuesta corta 2 8 10
Informes/memorias de practicas 1 2 3

Trabajos y proyectos 10 50 60

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Actividades Presentacién de la materia de forma que el alumnado pueda evaluar sus expectativas sobre la

introductorias misma con los contenidos reales, programa docente y forma de evaluacién. Primera aproximacién a
la materia.

Sesion magistral Exposicién de los temas centrales del desarrollo local, cambio social y comunicacién, asi como

metodologias de analisis. Aproximacién a los principales recursos, interpretacion de datos y
aplicacién del conocimiento a la redaccién de informes

Seminarios Trabajo grupal o individual sobre aspectos actuales del desarrollo local.

Trabajos de aula Realizacién de trabajos en el aula bajo las indicaciones del docente. Actividades grupales e
individuales. Aplicacién de conocimientos dados en el aula, trabajos previos de busqueda de
informacién, andlisis de la realidad a través de ejemplos de la vida real.

Atencidn personalizada

Pruebas

Descripcion

Trabajos y proyectos

Evaluacion
Descripcién Calificacién
Trabajos de aula Participaciéna activa relacionando la materia con sucesos de actualidad. 30
Justificacién razonada de puntos de vistas y valoraciones de modelos de desarrollo
actuales.
Pruebas sencillas realizadas durante el curso. Evaluacién continua
Pruebas de respuesta corta Comprensién y asimilacién de contenidos basicos a través de examen. 30
Informes/memorias de Seleccion, lectura, analisis y reflexién a partir de un texto. Se valorara la 10
practicas aportacion personal que debera ser argumentada y coherente.
Trabajos y proyectos Realizacién de un trabajo sobre un territorio. Se realizard un analisis de recursos. 30

Se hard hincapié en la interpretacion de la informacién (documental, datos y
fuentes de elaboracién propia) y en la propuesta de una accién viable para ese
territorio.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Evaluacién continua a través de la participacion activa del alumno en las clases, seminarios y la resolucién de las
actividades programada (30% de la nota final).
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Lectura critica de un articulo relacionado con la materia (10% de la nota final).

Evaluacién de la adquisicién de competencias a través del seguimiento del trabajo individual del alumno y su contribucién a
la realizacion y presentacion de un informe de investigacidn grupal (Proyecto: 30% de la nota final)

Con el encargo de cada trabajo de evaluacién se entregaran directrices claras sobre su realizacién, insistiendo en la
penalizacién del incumplemento de normas (contenido, extensién), entregas fuera de plazo y plagio.

Prueba de evaluacién escrita de contenidos basicos de la materia (30% de la nota final).

SEGUNDA CONVOCATORIA: Las notas de la pruebas de la primera convocatoria se guardan para segunda convocatoria, de
modo que el alumnado con pruebas superadas sélo tendra que examinarse de las pruebas no realizadas, sean trabajos o
examen.
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Recomendaciones
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