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Competencias de titulacion

Cddigo

A6 Poseer y comprender conocimientos acerca de: Los distintos procesos, procedimientos y practicas de gestién
empresarial

A7 Poseer y comprender conocimientos acerca de: Las principales técnicas instrumentales aplicadas al ambito
empresarial

A8 Aplicar los conocimientos adquiridos a futuras situaciones profesionales y desarrollar competencias relacionadas con
la elaboracién y defensa de argumentos y resolucién de problemas dentro de su area de estudio

A9 Identificar la generalidad de los problemas econdmicos que se plantean en las empresas, y saber utilizar los
principales instrumentos existentes para su resolucién

A10 Valorar a partir de los registros relevantes de informacidn la situacién y previsible evolucién de una empresa

Al12 Solucionar de manera efectiva problemas y tomar decisiones utilizando métodos cuantitativos y cualitativos
apropiados, incluyendo entre ellos la identificacién, formulacién y solucién de los problemas empresariales

Al3 Movilidad y adaptabilidad a entornos y situaciones diferentes

Al5 Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas
relevantes de indole social, cientifica o ética

Al16 Habilidades en la blsqueda, identificacién e interpretacién de fuentes de informacién econémica relevante

Bl Capacidad de analisis y sintesis

B2 Pensamiento critico y autocritico

B3 Habilidades relacionadas con el uso de aplicaciones informaticas utilizadas en la gestién empresarial

B4 Poder transmitir ideas, informacion, problemas y situaciones al plblico tanto especializado como no especializado

B5 Habilidades de comunicacién oral y escrita

B6 Habilidades de comunicacién a través de Internet y, manejo de herramientas multimedia para la comunicacién a
distancia

B7 Leer y comunicarse en inglés como lengua extranjera

B8 Comunicarse con fluidez en su entorno incluyendo competencias interpersonales de escucha activa, negociacién,
persuasion y presentacion

B9 Capacidad de desempefio efectivo dentro de un equipo de trabajo

B10 Emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de empresas y mercados

B11l Redactar proyectos de gestidn global o de &reas funcionales de la empresa

B13 Capacidad de aprendizaje y trabajo auténomo

B14 Capacidad de aplicar los conocimientos tedricos y practicos adquiridos en un contexto académico especializado

B19 Motivacion por la calidad y la mejora continua
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Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacidn y Aprendizaje
(*) A6 Bl
A7 B2
A8 B3
Al0 B4
Al2 B5
Al3 B6
Al5 B8
Al6 B9
B10
B11l
B13
B14
B19
(*)(*) A6 Bl
A7 B2
A8 B3
A9 B4
Al0 B5
B6
B7
B8
B9
Contenidos
Tema
(*)1. El *An4lisis *Financiero (*)1. El *Andlisis *FinancierolntroducciénLa Informacién Econémico-
*FinancieraFundamentosObjetivos
(*)2. *Los Estados *Financieros (*)2. *Los Estados *FinancierosBalanceResultadosEstado de Cambios en él
*PatrimonioEstado de *Flujos de *TesoreriaMemoria
(*)3. *Consolidacién de Estados *Financieros (*)3. *Consolidacién de Estados *FinancierosintroducciénEl Control
*SocietarioLos *Procedimientos de *Consolidacion
(*)4. Lana Opinién de *Auditoria (*)4. Lana Opinién de *AuditorialntroducciénLas Normas de *AuditoriakEl
Informe de *Auditoria
(*)5. El *Analisis Econémico-*Financiero (*)5. El *Analisis Econémico-*Financierolntroducciéninstrumentos *y

Técnicas de él *AndlisisDeteccidn de Practicas de *Distorsion de lana
Informacién *FinancieraCélculo *y *Evaluacién de @la
*RentabilidadCalculo *y *Evaluacién de él *RiesgoPrediccion de lana
*Insolvencia Empresarial *y lana *Calificacion de *TitulosLa *Calificacion
de Titulos

(*)6. *Los Mercados de *Capitales: Informacién, (*)6. *Los Mercados de *Capitales: Informacién, *Gobierno *y
*ResponsabilidadCorporativalntroducciénLa Eficiencia de *los Mercados
*FinancierosLa incidente de lana informacién *financiera en *los Mercados
*FinancierosEl *Gobierno *CorporativolLa *Responsabilidad *Corporativa

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Resolucién de problemas y/o ejercicios 22.5 67.5 90
Tutoria en grupo 7.5 22.5 30
Resolucién de problemas y/o ejercicios de forma 3 3 6
auténoma
Sesién magistral 45 48 93
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 3 3 6

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Resolucién de Proposta de exercicios practicos en grupo de laboratorio reducido como complemento de la

problemas y/o ejercicios explicacion tedrica dos contidos de la materia. Resolucién conxunta cos alumnosy atencién
personalizada do docente.Resolucién de dibidas aos alumnos y consideracién, cando cumpra, de
herramientas informaticas.

Tutoria en grupo Aprendizaxe a partir do material e tarefas propostos aos alumnos, supervisando a sGa aprendizaxe
auténoma en grupos de laboratorio e tutorias personalizadas. Comprobacién de avances co
docente.
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Resolucién de Control do proceso de aprendizaxe de los alumnos e avaliacién do cofiecemento en grupos

problemas y/o ejercicios reducidos a partir de actividades propuestas polo profesor e a sta resolucion e interaccién cos

de forma auténoma alumnos. Posibilidade de avaliacién de cofiecementos e habilidades

Sesién magistral Exposicidn no aula por parte do profesor del profesor dos contidos mais relevantes,a partir da
base de material docente puesto a disposicién dos alumnos en plataforma y bibliografia indicada.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Sesién magistral Aprendizaxe a partir do material e tarefas propostos aos alumnos, supervisando a sta aprendizaxe
auténoma en grupos de laboratorio e tutorias personalizadas. Comprobacién de avances co docente.

Evaluacion

Descripcion Calificacién
Tutoria en grupo Evidencias de aprendizaje a través de un conjunto de actividades propuestas al alumno para 30
consolidar su proceso de aprendizaje durante el curso académico y evaluadas en grupo
reducido con caracter voluntario. Evaluacién de habilidades de trabajo en grupo y adaptacion a
entornos de trabajo con especialénfasis en el comportamiento social
Pruebas de Resolucién de una prueba escrita presencial, al final del cuatrimestre, sobre la adquisicién de 70
respuesta larga, competencias de la materia. Se exige un nivel minimo obligatorio para superar la convocatoria
de desarrollo

Otros comentarios sobre la Evaluacion

La nota obtenida obtenida en la parte presencial tendrd vigencia para las convocatorias a las que de la derecho cada curso
académico

Fuentes de informacién

Crespo Miguel Angel, Informacidn Financiera y analisis de estados financieros, 22 Edicién,
Bergevin, P, Financial Statement Analysis,

Rees, B, Financial Analysis,

Resvine, Collins and Johnson, Financial Reporting and Analysis, 32 Edicién,

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Contabilidad financiera 1//004G020V01401
Empresa: Contabilidad financiera [/004G020V01301
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