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La asignatura «Fundamentos da Contabilidad y Finanzas» introduce al alumno de Derecho en el medio
financiero de la empresa, incorporándolo no sólo al conocimiento de la normativa propia de la contabilidad
asociada al Derecho mercantil, tanto en el ámbito nacional, como europeo o internacional, sino también a la
posibilidad de saber, desde otra perspectiva más técnica o económica cómo se elabora e interpreta la
información financiera publicada por las empresas. En definitiva, se trata de aspectos que serán de gran
utilidad para el futuro profesional del Derecho cuando se encuentre con cuestiones concernientes a la
evaluación de las empresas mediante las cuentas contables.

Competencias de titulación
Código  
A6 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolución histórica y en su realidad actual
A11 Ser capaz de identificar problemas jurídicos y abordar su solución de modo interdisciplinar
A12 Ser capaz de manejar fuentes jurídicas
A13 Ser capaz de interpretar y analizar críticamente el ordenamiento jurídico
B2 Capacidad de aprender
B6 Resolver problemas de forma efectiva
B7 Aplicar pensamiento crítico, lógico y creativo
B8 Trabajar de forma autónoma con iniciativa
B9 Trabajar de forma colaborativa
B10 Preocupación por la calidad
B13 Trabajar desde una perspectiva comparada, manejando información comparada

Competencias de materia
Resultados previstos en la materia Resultados de Formación

y Aprendizaje
Capacidad de aprendizaje. B2
Resolver problemas de forma eficaz. B6
Aplicar pensamiento crítico, lógico y creativo. B7
Trabajar de forma autónoma con iniciativa. B8
Trabajar de forma colaborativa. B9
Preocupación por la calidad. B10
Trabajar desde una perspectiva comparada, manejando información comparada. B13
Tener conocimientos básicos de la contabilidad, economía y empresa con el fin de comprender la
estructura socioeconómica del Derecho contable de la empresa.

A6

Ser capaz de identificar problemas económicos que surgen en la empresa y saber utilizar los
principales instrumentos del análisis contable para su resolución.

A11

Ser capaz de manejar fuentes jurídicas propias del Derecho contable de la empresa. A12
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Ser capaz de interpretar y analizar críticamente los aspectos jurídicos propios del Derecho
contable de la empresa.

A13

Contenidos
Tema  
Bloque 1. La técnica de registro de la
contabilidad.

1. La contabilidad.
2. El patrimonio y la cuenta.
3. El inventario y el balance de situación.
4. Registro de las operaciones.
5. El balance de comprobación.
6. El resultado-variaciones del neto.
7. El ciclo contable.

Bloque 2. Conocimientos básicos de matemáticas
financieras.

8. El valor del dinero en el tiempo.

Bloque 3. Normativa contable. 9. Los libros de contabilidad.
10. El marco conceptual.

Bloque 4. El PGC 2007 y las cuentas anuales. 11. Tesorería y existencias según el PGC.
12. Acreedores y deudores por operaciones comerciales, efectos
comerciales y administraciones públicas.
13. El inmovilizado. Inversiones financieras. Endeudamiento financiero.
14. Subvenciones, provisiones, neto y cuentas anuales.

Planificación
 Horas en clase Horas fuera de clase Horas totales
Trabajos de aula 21 0 21
Estudio de casos/análisis de situaciones 0 12 12
Resolución de problemas y/o ejercicios 0 50 50
Tutoría en grupo 2 0 2
Sesion magistral 20 38 58
Pruebas de tipo test 1.3 0 1.3
Pruebas de respuesta corta 1.9 0 1.9
Pruebas prácticas, de ejecución. Pruebas de
ejecución de tareas reales y/o simuladas.

3.5 0 3.5

*Los datos que aparecen en la tabla de planificación son de carácter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologías
 Descripción
Trabajos de aula Resolución de ejercicios bajo la supervisión del profesor.
Estudio de casos/análisis
de situaciones

Estudio y análisis de un caso real.

Resolución de
problemas y/o ejercicios

Cuaderno de ejercicios que debe elaborar el alumno.

Tutoría en grupo Tutoría personalizada en pequeños grupos.
Sesion magistral Explicación en el aula de los conceptos más problemáticos que el alumno se puede encontrar en la

bibliografía aportada.

Atención personalizada
Metodologías Descripción
Tutoría en grupo Explicación de dudas en grupos pequeños de alumnos.

Evaluación
 Descripción Calificación
Estudio de casos/análisis de
situaciones

Realización y exposición de diversos casos prácticos a partir de datos reales de
cuentas anuales de empresas, que representará en la evaluación continua el
10% de la nota final.

10%

Resolución de problemas y/o
ejercicios

Cuaderno de prácticas que cada alumno debe ir completando fuera del aula a
partir de una serie de supuestos formulados con el objetivo de profundizar en
algunos aspectos de la materia. Este cuaderno representa el 20% de la nota
final.

20%

Pruebas de tipo test Pruebas tipo test realizadas a lo largo del curso para evaluar los conocimientos
teóricos.

10%

Pruebas de respuesta corta Pruebas de respuesta corta para evaluar los conocimientos teóricos. 10%
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Pruebas prácticas, de ejecución.
Pruebas de ejecución de tareas
reales y/o simuladas.

Exámenes escritos realizados a lo largo del curso que consisten en la resolución
de ejercicios prácticos.

50%

Otros comentarios sobre la Evaluación

Éstas son pruebas de evaluación continuada que precisan de la presencia del alumno en el aula por lo
menos en un 80% de ellas.
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